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Spekkerné Tánc Katalin igazgató 

 

A nevelőtestület elfogadta 2021. szeptember 1. 



 

 

 

Bevezetés  
 

Az intézmény munkaterve a 2021/2022-es tanév feladatait, azok ütemezését, végrehajtóit, 

felelős vezetőjét és az ellenőrzés, értékelés módjait tartalmazza a hatályos jogszabályoknak 

megfelelően.  

A vonatkozó jogszabályváltozásokból adódó feladatok szerves részét képezik a munkatervnek. 

A tanévre vonatkozó munkatervet, a tanév helyi rendjét és a feladattervet a hatályos 

jogszabályok alapján készítettük el:  

 

 2011. évi CXC. törvény a nemzeti köznevelésről 

 2019. évi LXXX. törvény a szakképzésről 

 12/2020. (II. 7.) Korm. rendelet a szakképzésről szóló törvény végrehajtásáról 

 2011. évi CLXXXVII. törvény a szakképzésről 

 2013. évi LXXVII. törvény a felnőttképzésről 

 11/2020. (II. 7.) Korm. rendelet a felnőttképzésről szóló törvény végrehajtásáról 

 A Nemzeti alaptanterv kiadásáról, bevezetéséről és alkalmazásáról szóló 110/2012. (VI. 4.) 

Korm. rendelet  

 Sajátos nevelési igényű tanulók iskolai oktatásának irányelve kiadásáról szóló 32/2012. (X. 

8.) EMMI rendelet 

• A 2021/2022. tanév rendjéről szóló Az emberi erőforrások minisztere 20/2021. (VI. 8.) 

EMMI rendelete a 2021/2022. tanév rendjéről 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

Szakmai munkaközösségek  

 

 

A szakmai munkaközösségeket vezető oktatók irányítják, akiket a munkaközösség 

véleményének kikérésével az iskola igazgatója bízott meg. 

1. A 2021/22-es tanévben az osztályfőnöki munkaközösség vezetésére: Princz 

Mónika 

2. Természettudományi munkaközösség vezetésére: Gnándt Odilla Erzsébet 

3. Humán munkaközösség vezetésére: MarelinEdit 

4. Idegen nyelvi munkaközösség vezetésére: Radnóti Zsolt 

5. Vendéglátó szakmai munkaközösség vezetésére: Nyerges Attila 

6. Az iskolai diákönkormányzat vezetésére Görög Eszter kapott igazgatói megbízást. 



 

 

Osztályfőnökök a 2021/2022-es tanévben: 

 

Osztály Osztályfőnök 

 9. A  Cseperkáló Ildikó Katalin 

 9. B Gnándt Odilla Erzsébet 

10. A Princz Mónika 

10. B Juhász András  

12. A Bagó Krisztina 

1/9. c Babolcsainé Fányi Melinda Anita 

1/9. sz Pavlicsek Csaba 

1/9. p Nyerges Attila  

2/10. c Balázs Csilla  Mária  

2/10. p Görög Eszter  

2/10. sz Mandzák Bertalan  

3/11. ca Bereknyei Katalin 

3/11. cb Horváth Árpád 

3/11. p Marelin Edit 

3/11. sz Vörös Károly 

ksz/12 Deme Gábor Lajos 

kk12.A Balogh Gabriella adminisztrátor  

kk12.B Radnóti  Zsolt adminisztrátor 

kk13.A Nagy-Virányi Emese adminisztrátor 

kk13.B Radnóti  Zsolt adminisztrátor 

 
 

 

 
 

 

 

 

 

 
 
 

 

 

 

 



 

 

A tanév feladatai  
 

1. Általános feladatok 

 

1.1.Beiskolázás tervezése, szervezése, bonyolítása; beiskolázási terv  

A kilencedik technikum, a szakképző évfolyamokra (1/9) történő beiskolázás tervezése, 

szervezése és lebonyolítása a hatályos OM rendelethez igazodva, a beiskolázás belső 

szabályzata szerint történik. 

A felnövekvő általános iskolai generáció további tanulmányai, szakmai érdeklődésének 

kielégítése szempontjából nagyon előnyös, hogy egyrészt az iskolánk közvetlen környezetében 

(Csepel, Budapest 21. kerület) lévő alapfokú oktatási intézményekkel, másrészt a környező 

városrészek (Pesterzsébet 20., Kispest 19.), illetve az agglomeráció (Csepel-sziget fővároson 

kívüli települései, Érd, Gyál) általános iskoláival tradicionálisan nagyon jó kapcsolatokat 

ápolunk már hosszú ideje. Büszkén állíthatjuk, hogy komoly tekintélyt vívtunk ki körükben, 

így évről-évre rendszeresen hívnak bennünket ezen intézmények szülői értekezleteire, 

továbbtanulási fórumaikra, amelyeken van lehetőségünk a részletesebb bemutatkozásra, 

figyelemfelkeltésre és ilyen formában motiválhatjuk a már elszántabb, komoly, a nálunk 

oktatott szakmák iránti előzetes elkötelezettséget érző nebulókat és nem utolsó sorban szüleiket 

is. Iskolánk vezetősége kiemelt feladatként kezeli ezeket a visszatérő projekteket; a szakmai 

helyettes, a gyakorlati oktatás-vezető kész prezentációs anyaggal, képes beszámolóval viszi 

intézményünk szakmai elkötelezettséget közvetítő hírnevét. Kollégáink beszámolnak a 

rendszeresen megrendezett helyi, országos, vagy nemzetközi jelentőségű versenyekről és az 

iskola tanulói, illetve szakoktatói által elért eredményeinkről, széles képzési palettánkról, a 

konkrét tanulási folyamatokról. A szakmai vezetők mellett – mivel igen jelentős mennyiségű 

általános iskola felkereséséről van szó – ebbe az intézmény jövőjére jelentősen hatást gyakorló 

munkába – bevonjuk szakoktatóinkat is, akik a saját közvetlen műhelymunkájukról is első 

kézből tudnak érdekfeszítő beszámolót nyújtani. A tanulói utánpótlás kiválasztása során nem 

utolsó szempont az is, hogy oktatóink széleskörű hazai és nemzetközi kapcsolatrendszerrel 

rendelkeznek a vendéglátásban résztvevő intézmények terén, így a hozzánk jelentkező és kellő 

szakmai tudást, felkészültséget megszerző, valamint ennek méltó lezárását jelentő szakmai 

vizsgát letevő tanulóink további karrierje biztosítottá válik. 

1.2.PÁLYAORIENTÁCIÓS TERV 2021-2022 

Számunkra fontos a szakmaválasztás, a szakmatanulás támogatása. Célunk, hogy minél több 

pályaválasztó diák találja meg azt a szakmát, amiben jól érzi magát, ami tetszik neki, és amiben 



 

 

sikeres lesz, ezáltal csökkentsük a lemorzsolódást. Ezt a komplex feladatot, különböző 

programokkal valósítjuk meg. 

Tervezzük, hogy az iskola tanműhelyeibe meghívunk 7-8. osztályos gyerekeket és ott 2-3 órát 

eltöltve ismerkednek az adott szakmához kapcsolódó tevékenységekkel, teszik ezt úgy, hogy a 

munkába aktívan bekapcsolódva, munkaeszközöket használva, feladatokat végeznek el, ezután 

megkóstolják, elfogyasztják vagy valamilyen produktummal távoznak. 

Eredményesség és hatékonyság szempontjából ez az egyik legjobb pályaorientációs program, 

hiszen a diákokat aktivitásra készteti, mely valós élményt és megtapasztalást ad. 

A rendkívüli órákkal nem csak az általános iskolás tanuló jár jól. Jó az adott középiskolának, 

mert vonzóvá teheti az iskolát, képzésüket, jó a foglalkozást tartó oktatónak, mert 

visszacsatolást kap a pályaválasztás előtt álló gyerekekről, jó azoknak a középiskolás 

gyerekeknek, akik bent vannak és segítik az általános iskolásokat a foglalkozáson, mert 

példamutató magatartást és felelősséget kell mutatniuk. 

Cukrász, szakács, pincér szakmában munkaruháról – egyszer használatos köpeny, cipővédő, 

sapka – gondoskodunk. 

Pályaorientációval kapcsolatos tervezett eseménynaptár 

2021. október 19-20 „SzakMázz!”  

2021. november 4. „Nyitott kapuk” az iskolánkban 

2021. november 18. „NSZFH pályaori csoport” rendezvénye 

2022. április „Szakmák Éjszakája”  

1.3 Fejlesztési terv 

Intézményünk 1965-ben nyitotta meg kapuit és 1990 óta foglalkozik vendéglátóipari 

szakképzéssel. Iskolánk két feladat-ellátási helyen működik. A vendéglátóiparban kiemelkedő 

tevékenysége alapján elismert Szamos Mátyásnak, a magyar cukrászat kiváló szakemberének 

munkássága, iskolánk profilját, vállalt feladatunkat – vendéglátóipari szakképzés területén 

kitűzött céljainkat – tükrözi. Szamos Mátyás életpályája méltán követhető példaképet állít 

mostani és leendő tanulóink számára.  

Jelenleg iskolánkban nappali tagozaton szaktechnikusi, szakképző iskolai, szakgimnáziumi 

(felmenő rendszerben) és szakközépiskolai (felmenő rendszerben) szakképzés folyik. Esti 

tagozaton érettségi vizsgára készítjük fel tanulóinkat. Folyamatosan fejlesztjük a képzési 

lehetőségeinket, ezért bekapcsolódtunk a felnőtt szakmai oktatásba is. Jelenleg szakács, 

cukrász, szakács szaktechnikus és cukrász szaktechnikus képzés folyik esti 1 ill 2 éves 

munkarendben. Folyamatosan fejlesztjük a képzési lehetőségeinket, folyamatos fejlődésre 

törekszünk, ezért szeretnénk bekapcsolódni a felnőtt szakképzésbe is. 



 

 

A fenti tevékenységek optimalizálása számos fejlesztést igényel. A szakképzés átalakítása okán 

az új szakmajegyzékben szereplő szakmák képzési és kimeneteli követelményeinek 

teljesítéséhez szükséges az oktatók továbbképzése, a tananyagegységek kidolgozása és nem 

utolsó sorban a infrastruktúra bővítése. 

Humanerőforrás és duális partnerekkel való kapcsolat fejlesztése: 

A pedagógus/oktatói továbbképzések a törvényben rögzített feltételek szerint zajlanak. A 

képzési tervünket az új Szkt. alapján módosítjuk, és annak megfelelően folytatjuk az oktatók 

továbbképzését. Nagy hangsúlyt helyezünk arra, hogy a mai nemzedéknél már más oktatási, 

nevelési módszereket kell alkalmazni és erre minden oktatónk fel kell készülnie, hogy eleget 

tudjon tenni. A képzések a finanszírozás problémái miatt az ingyenes képzések felé irányulnak. 

Oktatóink közül többen saját forrásból oldják meg a szakmai továbbképzésüket, amely mutatja 

a színvonalas és lelkiismeretes oktatás iránti elhivatottságukat. 

A szakmai oktatás színvonalának folyamatos emelése érdekében az előző évek során a 

tantestület legtöbb tagja továbbképzéseken vett részt: a kiemelt figyelmet igénylő tanulók 

inkluzív nevelési, oktatási módszerei, a tanulási (BTM) problémák elmélete és gyakorlata a 

köznevelési intézményekben, pályaorientációs feladatok ellátásának módszertana pedagógusok 

számára, Mérés-értékelés a köznevelési intézményekben, a drogprevenciós feladatok 

ellátásához szükséges pedagógusi kompetenciák fejlesztése, konfliktuskezelési technikák: az 

asszertív kommunikáció és a mediáció a közösségek szolgálatában stb. Ilyen típusú képzéseket 

folyamatosan keressük, és lehetőségeink szerint részt is veszünk rajta. Az oktatóknak a 

jogszabályban meghatározott továbbképzésén túl belső tréningeket tervezünk, annak 

érdekében, hogy az oktatás színvonalának megtartása biztosított legyen az új képzési 

követelményekhez. A szakmajegyzék által és a piaci elvárásoknak megfelelően kell a 

tananyagegységeket tartalmilag kidolgozni, és ahhoz egy új szemléletű, a mai kor 

követelményeinek megfelelő módszereket kidolgozni, amellyel a tanulók még nagyobb 

érdeklődéssel fogadják be az ismereteket. Célunk, hogy ezzel a piaci szereplők számára a lehető 

legfelkészültebb, motivált munkaerőt biztosítsuk. Az új vizsgáztatási rendszer hatékony 

alkalmazása érdekében több oktató is továbbképzésen vesz részt, amit a MKIK, BKIK szervez. 

Ennek köszönhetően a vizsgák lebonyolítása terén is élen tudunk járni. Terveink között 

szerepel, hogy a szakképző intézményünk más képzési program követelmény alapján képzettek 

esetében is vizsgatevékenységet végezzen, annak érdekében, hogy a képzésben résztvevő 

szakképesítést szerezzenek. 

A szakmai kompetenciákon túl ösztönözzük oktatóinkat, hogy ismereteiket bővítsék további 

tanfolyami és iskolarendszerben elvégezhető képzésekkel.  



 

 

A szakképzés átalakításával intézményünk is a képzési programunk duális partnerekkel való 

egyeztetést követően a szakirányú képzést a partnerekkel együttműködve oldja meg. A közös 

képzési program fejlesztése során a képzés a duális partnernél történik. A képzés során a 

tanulók értékelése és a szakmai oktatás minőségének ellenőrzése intézményünk által a szakmai 

követelményeknek megfelelően kerül ellenőrzésre.  

Infrastruktúra fejlesztése: 

Intézményünk mindkét épületében szükséges teljeskörű gépészeti, szakipari felújítás, 

korszerűsítés. Mindezeken kívül a tantermi oktatáshoz szükséges eszközök is folyamatos 

javításra szorulnak, és számos esetben a használhatóság határán vannak (padok, székek, 

asztalok stb.). Ezek fejlesztését részben saját erőből, részben fenntartói és támogatói forrásból 

tervezzük megoldani. A központi épületben a jelen tanévben a fűtési rendszer korszerűsítése, 

az épület hőszigetelése, nyílászárók cseréje fog megvalósulni. A két épület udvarát tervezzük 

közösségi térré alakítani, valamint, sportudvart szeretnénk létrehozni. 

A szakmajegyzékben szereplő képzésekhez szükséges eszközök beszerzése is szükséges, amely 

biztosítja a képzés lebonyolítását, valamint a szakmai vizsga jogszabályi követelményeinek 

való megfelelést. Mindezeken túl az előző évben beszerzett tanüzemi eszközök biztonságos 

beüzemeléséhez szükséges korszerűsítési munkalátaokat is tervezzük elvégeztetni. 

 

1.4. Az intézmény iskolai dokumentumainak felülvizsgálata a törvényi előírásoknak 

megfelelően  

A tanügyi dokumentumok kezelése, az alkalmazásra kerülő e-napló használatának 

elmélyítése az iskolatitkárság, az osztályfőnökök és a szaktanárok közös felelősségű 

feladata. 

A Szakmai Program, a helyi tanterv, SZMSZ felülvizsgálata, indokolt módosítása, a 

jogszabályokhoz igazítása.  

 

1.5. Érettségi és szakmai vizsgák szervezése, lebonyolítása  

Az iskola három különböző vizsgatípus szervezésében és lebonyolításában érintett:  

 középszintű érettségi vizsga az iskolában középiskolai tanulmányaikat a tárgyévben 

vagy korábban befejező tanulók részére a tanév rendje szerinti időpontokban és 

ütemezéssel a törvényi háttér változásainak figyelembevételével, különös tekintettel a 

40/2002.(V.24.) OM rendeletre; 

 szakmai vizsga az iskolában folytatott iskolarendszerű és nem iskolarendszerű 

szakképzés vizsgáztatási feladatainak ellátására. 



 

 

 emelt szintű vizsga szervezése a Kormányhivatal irányításával.  

 

2. Kiemelt feladatok az oktatási-nevelési folyamatban 

 

A Szakmai programban megfogalmazottak érvényesítése a mindennapi munkában, ennek 

megfelelően  

 

2.1.Az iskolánkban folyó nevelő-oktató munka pedagógiai alapelvei közül ebben a 

tanévben kiemelten kezeljük:  

 
- a megfelelő emberi kapcsolatok kialakítása az iskola életében 

- a tanulók bevonása az iskolai élet megszervezésébe. 

 

2.2.A kulcskompetenciák fejlesztésén belül a matematikai kompetencia fejlesztését 

továbbra is kiemelten kezeljük a tanév során. Ezt indokolja a szakmai 

számításokkal, vendéglátó gazdálkodással való szoros összefüggése. 

A matematikai kompetencia birtokában az egyén rendelkezik azzal a képességgel, hogy 

alkalmazni tudja az alapvető matematikai elveket és folyamatokat az ismeretszerzésben és a 

problémák megoldásában, a mindennapokban, otthon és a munkahelyen. Követni és értékelni 

tudja az érvek láncolatát, matematikai úton képes indokolni az eredményeket, megérti a 

matematikai bizonyítást, a matematika nyelvén kommunikál, valamint alkalmazza a megfelelő 

segédeszközöket. A matematika terén a pozitív attitűd az igazság tiszteletén és azon a 

törekvésen alapszik, hogy a dolgok logikus okát és érvényességét keressük. 

 

2.3.Gazdasági nevelés 

Az iskolai nevelés során kellő figyelmet kell fordítani a gazdálkodással és a pénzügyekkel 

kapcsolatos képességek fejlesztésére, és a személyiségnevelés fontos részének kell tekinteni az 

okos gazdálkodás képességének a kialakítását, továbbá azt, hogy tudjanak eligazodni a 

fogyasztási javak, szolgáltatások, marketinghatások és viselkedésmódok között. 

 

2.4.Közösségi szolgálat 

 

A nemzeti köznevelésről szóló törvény szerint az érettségi bizonyítvány kiadásához ötven óra 

közösségi szolgálat teljesítése szükséges, amelyet első alkalommal a 2016. január 1- je után 

érettségi vizsgára jelentkező tanulóknak kellett igazolniuk. Ebben a tanévben is kiemelt 



 

 

figyelmet igényel. 

  

2.5.TEHETSÉGFEJLESZTÉS 

 

2.6. A tanmenetek összegyűjtése, értékelése és megfelelő dokumentációtár készítése. 

 

2.7.Pályázatokon való részvétel 

 

  



 

 

 

Eseménynaptár 

 

Időpont Esemény  Felelős 

2021.augusztus 23. 830 

óra  

Alakuló értekezlet igazgató 

2021.augusztus 24. 10 

óra  

 Munkaközösségi 

értekezletek – 

munkatervek leadása. 

Határidő: 2021. 

augusztus 30. 

vezető oktatók, 

oktatók 

 

2021.augusztus 26. 8 

óra 

Javító és 

osztályozóvizsgák, 

kötelező szakmai 

gyakorlat, közösségi 

szolgálat– záradékok 

beírása a 

bizonyítványba, 

törzskönyvbe 

igazgatóhelyettes 

osztályfőnökök 

oktatók 

2021. augusztus 31. őszi vizsgaidőszak 

jelentkezési határideje 

igazgatóhelyettes 

2021.augusztus 31. Tanévnyitó tantestületi 

értekezlet 

igazgató 

2021. szeptember 1.  8 

óra 

Dokumentumok 

felvétele az osztályok 

számára. 

1. tanítási nap - 4 óra 

osztályfőnöki, 

munkavédelmi 

igazgató, minden 

osztályfőnök 



 

 

tűzvédelmi oktatás, 

tankönyvosztás  

2021. szeptember 1. Tanévnyitó ünnepség igazgató 

2021.szeptember 2-10-

ig 

Projekt napok 

Honfoglalás témakör 

igazgató 

2021. szeptember 2-17-

ig 

Tanügyi 

dokumentumok 

ellenőrzése (belső) 

intézmény vezetése 

2021. szeptember 13 – 

17. 

Szakképzési 

kompetenciamérés 

igazgató, 

Gnándt Odilla 

Erzsébet 

2021. szeptember 17. A mentességi kérelmek 

– testnevelés, idegen 

nyelv, matematika stb. 

leadása a titkárságon. 

osztályfőnökök 

2021. szeptember 17. Éves tervek, 

tanmenetek leadási 

határideje 

igazgatóhelyettes, 

oktatók 

2021. szeptember 2-

24.-ig 

Szülői értekezletek 

1. Képzési Tanács 

megválasztása 

2. A tanév feladatai 

(munkaterv, 

eseménynaptár, 

házirend) 

3. felmentési 

kérelmek 

4. tájékoztatás az 

őszi érettségi 

igazgató, 

igazgatóhelyettesek, 

osztályfőnökök 



 

 

vizsga 

lehetőségéről 

2021. szeptember 28. Októberi statisztika 

leadása 

osztályfőnökök 

2021. október 6. 

 

Aradi vértanúk napja 

– megemlékezés  

Csonki Katalin  

2021. október   SzakMázz! dr. Dudás Gábor 

szakmai 

igazgatóhelyettes 

2021.október  Re-Akció igazgató 

2021.  október  Európai Szakképzési 

Hét 

dr. Dudás Gábor 

szakmai ig.h. 

2021. október 15. – 

2021. november 26. 

őszi érettségi 

vizsgaidőszak 

igazgatóhelyettes 

2021. október 22. 

4. óra 

Emlékezés az 1956-os 

forradalomra 

Bagó Krisztina 

2021. október Ágazati alapvizsga igazgató helyettes 

2021. október 26- 

október 30. 

Őszi szünet  

2021. november 2. Őszi szünet utáni első 

tanítási nap 

 

2021. november 9. Nyitott kapuk igazgató, 

igazgatóhelyettesek 

2021. november 22. Nevelőtestületi 

értekezlet 

Fogadóóra 

igazgató 

2021. november 26. Szalagavató igazgató, Princz 

Mónika vezető oktató 



 

 

2021.december 11. szombati tanítási nap  

 

december 24-ét kell 

ledolgozni 

2021. december 3 Szamos Szakmai Nap 

és Szamos Verseny 

szakmai 

igazgatóhelyettes, 

Nyerges Attila  

2021. december 21. Téli szünet előtti utolsó 

tanítási nap 

 

2021. december 21. Karácsonyi ünnepség Marelin Edit  

2022. január 3.  Téli szünet utáni első 

tanítási nap 

 

2022.január  Educatio Nemzetközi 

Oktatási Szakkiállítás 

Deák József 

2022. január 20.  Osztályozó vizsgák. igazgatóhelyettes 

2022. január 21. I. félév lezárása 

 

minden oktató, 

osztályfőnökök 

2022. január 21. Félévi osztályozó 

konferencia 

igazgatóhelyettes 

2022. január 28. 

péntek 

A félévi értesítő 

kiosztásának 

határideje. 

osztályfőnökök 

2022. január 31. 14 óra Félévi értékelő 

tantestületi értekezlet 

jegyzőkönyv küldése 

fenntartó 

igazgató  

igazgatóhelyettes 

2022. január 31 – 

február 11. 

Szülői értekezletek 

megtartása. 

1.Az I. félév értékelése. 

2. II. félév feladatai. 

osztályfőnökök, 

igazgató 



 

 

3. Év végi vizsgák. 

2022. február 15. Érettségi vizsgára 

jelentkezés határideje 

igazgatóhelyettes 

2022. Február Pincér 

mellékszakképesítés 

vizsga 

szakmai 

igazgatóhelyettes 

2022. február 25. A kommunista és 

egyéb diktatúrák 

áldozatainak 

emléknapja 

Pinter-Andor Emőke 

2022. március 11. Emlékezés az 1848. 

március 15-i 

forradalomra 

Marelin Edit 

2022. március 21. Nevelőtestületi 

értekezlet, Össztanári 

fogadóóra 

igazgató 

2022. március 26. szombati tanítási nap  március 14-ét kell 

ledolgozni 

2022. április  Szakmák Éjszakája szakmai ig.h. 

2022. április 13. Diáknap (tanítás 

nélküli munkanap) A 

tavaszi szünet előtti 

utolsó tanítási nap. 

 

Görög Eszter DÖK 

vezető 

2022. április 13. A Holocaust 

Emléknapja 

 

Princz Mónika 

2022. április14. – 

április 19. 

Tavaszi szünet A szünet előtti utolsó 

tanítási nap 2022. 

április 13. szerda, a 

szünet utáni első 

tanítási nap 2022. 

április 20. szerda  

2022. április 28. A végzős tanulók 

érdemjegyeinek 

lezárása 

oktatók, 

osztályfőnökök 

2022. április 29. 8 óra Osztályozó konferencia 

 

igazgatóhelyettes 

2022. április 29. 10 óra  Ballagás 

 

Marelin Edit  



 

 

2022. május 2-től 

tavaszi vizsgaidőszak 

A 12. évfolyamos 

tanulók írásbeli 

érettségi vizsgája miatt 

tanítási szünet 

igazgató 

2022. május         A 3/11-es és az estis 

osztályok komplex 

szakmai vizsga.  

szakmai 

igazgatóhelyettes 

2022. május  OH kompetenciamérés 

a 10. osztályosok 

részére a Petőfi téren. 

igazgatóhelyettes 

Gnándt Odilla 

2022. június 3. Nemzeti Összetartozás 

Napja 

Pinter-Andor Emőke 

2022. június 14. Az osztályzatok 

lezárása. 

minden oktató 

2022. június 1/9-es és 10-es 

osztályok Ágazati 

alapvizsga 

szakmai 

igazgatóhelyettes 

2022. június 15. Utolsó tanítási nap; 

osztályozó konferencia 

igazgatóhelyettes 

2022. június 13-24. A középszintű szóbeli 

érettségi vizsgák 2021. 

június 13. és 24. között 

szerveződnek 

igazgató 

2022. június 20. Tanévzáró ünnepség, 

bizonyítványosztás 

Marelin Edit 

 

 

 

 

 

 

 

A tanév helyi rendje  

Jogszabályi hivatkozás: a Magyar Közlönyben megjelent A 2021/2022. tanév rendjéről szóló 

Az emberi erőforrások minisztere 20/2021. (VI. 8.) EMMI rendelete a 2021/2022. tanév 

rendjéről                                                                                                                                                           

1. Tanítási év  

A rendelet tartalmazza, hogy a 2021/2022. tanévben a tanítási év első tanítási napja 2021. 

szeptember 1. és utolsó tanítási napja 2022. június 15.  



 

 

A tanítási napok száma százhetvenkilenc, a nappali oktatás munkarendje szerint működő 

technikumban 179, szakképző iskolában 179. Az iskola utolsó, befejező évfolyamán az 

utolsó tanítási nap a középfokú iskolákban 2022. április 29.  

A tanítási év első féléve 2022. január 21-ig tart. Az iskolák 2022.január 28.-ig értesítik a 

tanulókat, kiskorú tanuló esetén a szülőket az első félévben elért tanulmányi eredményekről.  

Az első félév és a tanítási év utolsó napját követő tizenöt napon belül az iskoláknak 

nevelőtestületi értekezleten el kell végezniük a pedagógiai munka elemzését, értékelését, 

hatékonyságának vizsgálatát. A nevelőtestületi értekezletről készített jegyzőkönyvet 

tájékoztatás céljából meg kell küldeni a fenntartónak. 

2. A tanulók fizikai állapotának és edzettségének vizsgálatáról. 

A vizsgálatot az iskoláknak a nappali rendszerű iskolai oktatásban részt vevő tanulók esetében 

kell megszervezniük. A mérés eredményeit az érintett nevelési-oktatási intézmények 

2022.június 15-ig töltik fel a Nemzeti Egységes Tanulói Fittségi Teszt informatikai rendszerbe 

(NETFIT®). 

Témahetek 

„Pénz7” pénzügyi és vállalkozói témahét 2022. március 7. és 2022. március 11. között; 

-a digitális témahét 2022.április 4. és 2022. április 8. között 

-fenntarthatósági témahét 2022. április 25. és 2022. április 29. között lesz; 

Az egészségtudatos gondolkodás és iskolai mozgástevékenységek témanap 2021. szeptember 

24. (Magyar Diáksport Napja) 

 

 

 

3. A 2021/2022. tanévben országos Szakképzési kompetenciamérés keretében meg kell  

vizsgálni a szövegértési és a matematikai fejlődést a kilencedik és tizedik évfolyamon. 

Bemeneti és kimeneti mérés időpontja: 2021. szeptember 13 – 17.  

Pótmérés: 2021. szeptember 20 – 21. 

Országos kompetenciamérés 

• Időpont: 2022. április 20. - május 3. között 

• Mérés előkészítéséhez szükséges adatok megküldése az Oktatási Hivatal 

részére: 2022. március 11. 

 

A 7 nap felosztása: 

4    nap érettségi vizsgára 



 

 

1 nap szakmai vizsgára 

1 nap Diáknap 

1    kirándulás 

4. Nevelőtestületi értekezletek 

 

1. Tanévnyitó tantestületi értekezlet 

2. Őszi nevelési értekezlet: 2021. november 22 

3. 2022.január 31. Az I. félévi munka értékelése. 

4. 2022. március 21. tavaszi nevelési értekezlet. 

5. Tanévzáró tantestületei értekezlet: 

2022. június 30.  Téma: A 2021/22-es tanév értékelése 

 

5. A belső ellenőrzés általános rendje 

 

5.1. Ellenőrzési terv 

 
Ellenőrzési területek: 

 Osztályfőnökök adminisztrációs feladatainak ellenőrzése. 

 Oktatók tanmeneti dokumentációjának ellenőrzése. 

 Tanulmányi mérések elemzésének ellenőrzése. 

 Tehetségfejlesztés, felzárkóztatás.  

 Az egyéni és csoportos fejlesztő foglalkozások dokumentációinak ellenőrzése. 

 Tanórán kívüli tevékenység (szünetek, tanári ügyeletek, délutáni iskolai 

elfoglaltságok) ellenőrzése. 

 Mentességek - értékelés alól felmentett tanulók egyéni fejlesztési ütemtervének és 

egyéb dokumentumainak ellenőrzése. 

 Az idegen nyelvek tanulásában az élő nyelvi kommunikáció helye és szerepe a 

tanítási órán.   

 Az oktatók és technikai dolgozók alkalmazási feltételeinek ellenőrzése 

 A tantárgyfelosztás ellenőrzése az órarendek felhasználásával, a technikai dolgozók 

esetében a kialakított munkarendek figyelembevételével. 

 

Az ellenőrzés módszerei: 

 Oktatói írásos dokumentumok ellenőrzése. 



 

 

 Tanulói írásos munkák áttekintése. 

 Óralátogatások 

 Vezető oktatókkal való megbeszélések. 

 Elégedettség mérés 

 

Óralátogatások általános célja: 

 

 Az osztályok tanulmányi munkájának megismerése. 

 A tanulók órai aktivitása, aktivizálása. 

 Az SNI, BTM tanulókkal való foglalkozások és megsegítésükre tett erőfeszítések: 

differenciált pedagógiai módszerek, új tanulásszervezési eljárások. 

 A HH és HHH tanulók integrációjának érvényesülése az oktatás-nevelés folyamatában 

 A tehetséges gyermekek fejlesztése a tanórai folyamatokban. 

 IKT elemek tudatos alkalmazása. 

 Kommunikációs technikák alakítása az osztályban. 

 A tanulói munka tartalmi és esztétikai minősége, a füzetvezetés, a felszerelés tisztasága, 

rendezettsége. 

 Matematikai és gazdasági kompetenciák fejlesztése az órán. 

 A tanulók által alkalmazott tanulási technikák hatékonysága. 

A látogatást végzők:  

 igazgató 

 igazgatóhelyettesek, 

 vezető oktatók 

5.2. Belső kommunikáció és információáramlás 

Az intézményen belüli kommunikáción javítanunk kell. Ezt indokolja a két épületben való 

feladatellátás, az óraadók, gyakorlatvezetők munkarendje. Az információáramlás 

zökkenőmentessége érdekében többnyire a klasszikus formákat alkalmazzuk: 

 

 Indokolt esetben hétfőnként nevelőtestületi értekezletek, havonta munkaközösségi 

értekezletek vannak. Ezeket rendszerint a munkatervben meghatározott időpontokban 

tartjuk.  



 

 

 Havi rendszerességgel megbeszélést tart az iskola vezetősége: igazgató, 

igazgatóhelyettesek, vezető oktatók. 

 Heti rendszerességgel egyeztet az igazgató a gondnokkal is. 

 Az információáramlás érdekében a modern technikai vívmányokat is igyekszünk 

kihasználni, a telefon mellett segít az internet is: közérdekű üzeneteket e-mail-ben 

kapják az oktatók. A rendszer bevált, gyors, papírtakarékos. 

  A mindenki számára közérdekű információkat a tanáriban található faliújságokra is 

kitesszük. 

 Gyakoriak a személyes egyeztetések is. 



 

 

 

1. számú melléklet       A pedagógiai munka éves ellenőrzési terve 
 

Az ellenőrzés területei 

 

VIII. 

 

IX. 

 

X. 

 

XI. 

 

XII. 

 

I. 

 

II. 

 

III. 

 

IV. 

 

V. 

 

VI. 

 

VII. 
 

Tanmenetek 

 

 
 

          

Munkatervek 

 

 
 

          

Naplók (haladási és osztályozási 

rész) 

 

 
          

 

Anyakönyvek, bizonyítványok 

 

  
 

       
 

 

Füzetek, dolgozatfüzetek 

vezetése, javítása 

     
 

  
 

   

Taneszközök, tankönyvek 

kiválasztása 

     
 

      

Óralátogatások 

 
folyamatos    

Szakkörök, korrepetálások     
 

 
 

 
 

    

Új kollégák 

 

   
 

 
 

 
 

    



 

 

Ifjúságvédelem 

 
folyamatos    

Szülői értekezlet, fogadóóra 

 

 
 

    
 

     

Munkaközösségi tervekben 

szereplő feladatok 

megvalósulása 

      
      

  

 
 

Az ellenőrzés területei 

 

VIII. 

 

IX. 

 

X. 

 

XI. 

 

XII. 

 

I. 

 

II. 

 

III. 

 

IV. 

 

V. 

 

VI. 

 

VII. 
 

Mérések  
 

 
 

     
     

  

Beiskolázás (nyílt nap, 

beiratkozás) 

 

 
  

 
 

  
 

 
   

Továbbtanulások előkészítése 

 

     
  

     

Pályázatokon való részvétel 
 

folyamatos    

Rendezvények, ünnepek 

 
folyamatos    

Tanulói szokásrendszer 

 
folyamatos        

Ügyeleti rend folyamatos       



 

 

  

DÖK programjai 
 

   
 

 
 

 
 

    

 

 

  : igazgató 

   : igazgatóhelyettesek 

  : munkaközösség-vezetők 



 

 

2. melléklet 

Óralátogatási feljegyzés 

 Tanító oktató: _____________________________    Tantárgy: ________________________  Tananyag: 

___________________________ 

Osztály: _________ Időpont: _________________________   A látogatást végző neve, beosztása:  

 

Megfigyelési szempontok Igen Nem Részben Nem 

megfigyelhető 

Megjegyzés 

I. Az óra cél és feladatrendszere      

Az óra célkitűzése megfogalmazásra került      

A tanítási óra célja megvalósult      

A célok és a feladatok a tanulók korábbi ismereteire alapozva kerültek meghatározásra      

Az óra tananyaga szinkronban van a tantervvel és a tanmenettel      

Az óra feladatai alkalmasak a differenciált készség-, képességfejlesztésre      

II. Tanóra felépítése      

A tervezett tananyag megfelel a tanulók felkészültségének      

A tanóra időbeosztása segíti a feladatok eredményes elvégzését      

A tanulói munkaformák megfelelnek a feladatnak és az életkori sajátosságoknak      

A tanóra végén a tanulók eljutottak az új ismeretek megszerzéséhez és rögzítéséhez      

A tanóra technikailag megfelelően előkészített      

III. Tanulásirányítás      

Az oktató kérdései szakszerűek, érthetőek      

Az óra középpontjában a tanulói tevékenységek állnak      



 

 

A tanulói tevékenykedtetés változatos, érdekes      

A tanítási módszerek, tanulói munkaformák, új tanulásszervezési eljárások 

megfelelnek az óra anyagának 

     

Az oktató tudatos kompetenciafejlesztő munkát végzett      

IKT elemek módszertani alkalmazása céltudatos      

A szemléltető eszközök használata szakszerű és eredményes      

Az oktató differenciált pedagógiai módszereket alkalmazott (kiemelt figyelmet 

fordított az SNI, BTM-es tanulókra) 

     

Az órán a  tanulás tanítása is megvalósult       

IV. Munkafegyelem      

A tanulók önállóak a munkavégzésben      

A tanulók fegyelmezettek az órán      

A tanulók többsége aktívan vesz részt az órai munkában      

Jellemző az egyénre szabott segítségnyújtás      

V. Az oktató felkészültsége       

Az oktató figyelembe vette az egyéni képességek közötti eltéréseket      

Az oktató váratlan helyzetek kezelésében hatékony      

Az oktató fel tudta kelteni a tanulók érdeklődését      

Az óra légköre bátorító, segítő volt      

A feladatok tartalma segítette a tanulók figyelem fenntartását, koncentrációját      

Az óravezetésben az oktató moderátori szerepe volt jellemző      



 

 

Az óravezetésben a tanulók előzetes ismereteire épített tevékenykedtető, érvelő, 

magyarázó tanítás folyt 

 

     

VI. Ellenőrzés, értékelés      

Értékelésnél az oktató tiszteletben tartja a tanulói személyiséget      

Az oktató folyamatosan ellenőrzi, értékeli a tanuló munkáját      

Az egyénre és csoportra szabott értékelés jellemzi az órát      

Az értékelés ösztönző, bátorító      

Jellemző az órán a nyugodt, őszinte légkör      

A tanulók tudásának, teljesítményének értékelése változatos       

 

 

     

 ____________________________________ 

               óralátogatást végző aláírása            oktató
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Az 

 idegen nyelvi munkacsoport  

munkaterve 

 

a 

 

2021–2022-es tanévre 

 

 

 

 

 

 

 

 

Budapest, 2021. augusztus 31. 

 

 

Készítette: 

Radnóti Zsolt 

vezető oktató 
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Iskolánk nyelvtanárai, munkaközösségünk tagjai: 

I. Az angol nyelv tanárai: 

1. Balázs Csilla 

2. Tomborné Barta Ágota 

3. Görög Eszter 

4. Stark Tibor 

5. Végh Zsuzsa 

 

II.  A német nyelv tanára: 

1.  Radnóti Zsolt  

----------------------- 

Célkitűzéseink és feladataink túlnyomó része továbbra is változatlan. A 2021–2022-es tanév új, 

illetve régi-új feladatai közül a következőket emelném ki: 

1.  A tanév elején megválasztjuk (illetve 23-án megválasztottuk) az új munkaközösség-vezetőt 

(az új terminológia szerint vezető oktatót). Ezen a napon értekezletet tartottunk, melyen 

megbeszéltük az előttünk álló feladatokat. 

 

2.  Iskolánk megtartotta a javítóvizsgákat. Egyetlen diákunk sem bukott év végén; ez 

megnyugtatóan szép eredmény – örültünk, hogy csak bizottsági tagként voltunk jelen a 

pótvizsgákon. 

 

3.  Iskolánk életében fontos állomás a szemléletváltozás, a technikummá válással együtt járó 

számtalan feladatból már második éve vesszük ki részünket. 

 

4.  A többi munkacsoporthoz hasonlóan tevékeny részt vállalunk a tanévet bevezető tematikus 

projekt (’Honfoglalás’) kidolgozásában és végrehajtásában. 

 

5.  Elkészítjük az új tanévre vonatkozó tanmeneteket, megvitatjuk évről évre ismétlődő és új 

feladatainkat. Ennek során természetesen figyelembe vesszük az új tankönyveket, az 
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érettségi tapasztalatait, az óraszámok aktuális változásait, az új 

vizsgakövetelményeket, valamint az iskolánk munkatervében szereplő szaktárgyi és 

nevelési célkitűzéseket. 

 

6.  Hosszú évek óta veszünk részt a Ksz jelű (szakközépiskolai 11–12. évfolyamos) osztályok 

(a nálunk végzett tízedikes szakiskolások és az érettségi után szakmát tanuló diákjaink) 

képzésében. A vizsgájukra való felkészítést továbbra is a gyakorlati, illetve a szakmai 

tárgyakat oktató kollégáinkkal együttműködve kívánjuk elvégezni. További nehézséget 

jelenthet, ha (a tanult szakmák szempontjából) összevont osztályok is lehetnek, ezek oktatása 

jobb idő- és anyagbeosztást, fokozottabb szaktanári jelenlétet feltételez. Eddig szerencsére 

minden nyelvtanár megfelelt ennek a szakmai kihívásnak. Idővel (két tanév múlva) a 

technikusi nyelvi csoportokban is megjelenhet ez a probléma, de biztos vagyok benne, hogy 

sikerrel fogjuk kezelni. 

 

7.  Az említett együttműködést más téren is szorosabbra fogjuk fűzni, hiszen (amennyiben a 

járványhelyzet engedi) részt veszünk majd az SZKTV-felkészítésben is. 

 

8.  Munkacsoportunkban ebben az évben nem tapasztalható fluktuáció; az órák ellátottsága a 

változások maradéktalan lesz. 

 

9.  Továbbra is szorosan együttműködtünk iskolánk könyvtárával. Könyvtáros kolléganőnk 

személyében szerencsére megfelelő partnerünk van ebben, hiszen ő mind az órai munkában, 

mind pedig a tankönyvbeszerzés során segítséget nyújt nekünk. 

 

10. Az új tanév feladatai között természetesen ismét központi helyet kapnak a „kimeneti 

vizsgák”, azaz az érettségi és a szakmai vizsgák: 

- Az órai felkészítés során figyelembe kell venni az érettségi, illetve a szakmunkásvizsga 

követelményeit és tapasztalatait. 

- A vizsgáztató tanároknak el kell készíteniük a szóbeli vizsgák tételeit, mely – már évek 

óta tapasztaljuk – hatalmas munkát jelent. 

- Munkaközösségi értekezleteink során folyamatosan megvitatjuk a felkészítés 

módszereit és részeredményeit. 

- A sikeres vizsgákat nem csupán a tanórai munkával kívánjuk megalapozni: igyekszünk 

korrepetálást, illetve érettségi-előkészítő órákat tartani.  
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- Az új ágazati szakvizsgák előkészítésére és szakmai megalapozására 

különösen nagy hangsúlyt fektetünk, szorosan együttműködve e téren nem nyelvszakos 

oktatókollégáinkkal. 

 

11. Felnőttképzésünk bővülése örvendetes és folyamatos tendencia: az e képzésben indított 

osztályokhoz több éve csatlakoznak újabb és újabb esti tagozatos csoportok – mind a 

szakmai oldalon, mind pedig az érettségire való felkészítés terén. Tanításukban, 

vizsgáztatásukban és érettségiztetésükben munkaközösségünk is érintett. 

 

12. Elkészítjük, elfogadjuk, ill. elfogadtatjuk a következő tanévre vonatkozó 

tankönyvrendelést. 

 

13. A járvány elleni védekezés részeként iskolánk két alkalommal is átállt a távoktatásra; 

csaknem két tanévet töltöttünk e sajátos feladatnak megfelelve. Ezt a tanévet jelenléti 

oktatással kezdjük, reméljük, úgy is tudjuk végigvinni, mint ahogy azt is, hogy meg tudjuk 

majd tartani a szóbeli vizsgákat. A járványhelyzet esetleges súlyosbodása esetén ugyanakkor 

a korábbi tapasztalatokat felhasználva vissza tudunk állni a távoktatásra. 

 

14. Munkánk során (idén is, akárcsak az eddigi tanévekben) igyekszünk figyelembe venni 

partnereink igényeit és gyakori kritikáját, nem először hangsúlyozva ugyanakkor, hogy 

lehetőségeink enyhén szólva nem végtelenek. 

 

Az új tanévhez minden kollégámnak kellemes és eredményes munkát kívánok, a Vezetőség 

támogatását pedig előre is köszönöm. 

 

Budapest, 2021. augusztus 31. 

 

Készítette: 

 

Radnóti Zsolt 

vezető oktató 
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A humán munkaközösség tagjai: 

 

szám név szak 

1. Bagó Krisztina magyar 

2. Kovácsné Csonki Katalin könyvtárostanár 

3 Marelin Edit magyar-történelem 

4. Pinter-Andor Emőke magyar-történelem 

5. Princz Mónika történelem 

6. Radnóti Zsolt  német-magyar 

7. Weszprémy Barna Gábor történelem 

 

 A munkaközösség létszáma 7 fő. 

 Munkánkat a bevált hagyományoknak és tematikának megfelelően végezzük tovább. 

 Tanmenetek: azonos évfolyamon és osztályokban minden tantárgyból egyforma 

tanmenet alapján tanítunk. A 9. és 10. évfolyam számára átdolgoztuk a magyar nyelv és 

irodalom, valamint a történelem tanmenetet a tavaly kiadott Nemzeti Alaptantervnek 

megfelelően. A szakképző iskola 9. és 10. évfolyamára társadalomismeretből és 

kommunikációból szintén.  

 Intézményi műsorok, megemlékezések:  ld. a mellékelt táblázatot. 

 Kapcsolattartás a szülőkkel: az iskolai fogadóórákon a humán tantárgyakkal kapcsolatban 

felmerült kérdésekről tájékoztatjuk a szülőket, természetesen e-mailen és a KRÉTA 

rendszeren keresztül is kommunikálunk. 

 Minden tantárgyból egységes tankönyveket, szöveggyűjteményeket használunk 

munkaközösségen belül. 

 Jogszabályi előírások: tanmeneteink megfelelnek az előírásoknak. (NAT, kerettanterv, 

szakmai program, SZMSZ) 

 Eszközigény: szintén egységes minden tárgyból, minden osztályban (tnk., szgy., füzet, 

toll, térkép). 

 A magasabb évfolyamba lépés feltételei: az a tanuló léphet tovább, aki a tanév 

követelményeit eredményesen teljesítette.  
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 A számonkérés módja és formái: 

Számonkérési formák: 

 

1. szóbeli felelet - félévenként minden tanuló lehetőség szerint egyszer szóban is felelhet 

 

2. írásbeli felelet: 

a., röpdolgozat -terjedelme csak egy-két tanítási óra, illetve kisebb tananyagrész 
számonkérését teszi lehetővé, ezért csak egy érdemjeggyel értékelhető. Egy tanítási 
órán csak egy röpdolgozat íratható. 
 
b., témazáró dolgozat -a megtanított tematikai egységlezárása után, amely egy 
érdemjeggyel osztályozható, kivéve magyarból, amikor tartalmi és nyelvi jegyet is kap 
a tanuló. 

3. órai munka értékelése 

4. otthonra kiadott feladat értékelése 

Témazáró nagydolgozat: az oktató köteles legalább egy héttel előbb bejelenteni a 

tanulóknak (időpont, téma), valamint előtte összefoglaló, rendszerező órát kell tartania.  

Ha a tanuló hiányzása miatt nem írt témazáró dolgozatot, köteles azt pótolni az 

oktatóval egyeztetett időpontban. Ha a tanuló a témazáró dolgozat megírása előtt 

hosszabb ideig hiányzott és az oktatónak jelzi, hogy nem tudta még bepótolni a 

tanultakat, az oktató köteles a tanulóval megbeszélt időpontban íratni a pótdolgozatot. 

A számonkérés többi formája bármikor alkalmazható, előzetes bejelentés nélkül is. A 

számonkérés idejét az oktató határozza meg, erre vonatkozó esetleges tanulói 

igényeket nem köteles teljesítenie. A számonkérésnek egy korlátja van: nem 

követelhetünk még nem, vagy a számonkérés óráján tanított anyagot. Számon kérhető 

korábban tanított anyag is. A már tanított anyag alapján megkövetelhető és 

osztályozható egyéni kreativitást igénylő, önálló feladat is. .Az oktató a dolgozatokat a 

megírás után a házirend vonatkozó előírása szerint köteles kijavítani, és a tanulókkal 

az eredményeket ismertetni. 

Az írásbeli dolgozatok érdemjegyének megállapítása: 

0 %-40 %elégtelen 

41 %-60 %elégséges 
61 %-80 %közepes 
81 %-90 %jó 
91 %-100 %jeles 

 
Ettől a szaktanár indokolt esetben a tanuló javára, legfeljebb 10%-kal, eltérhet. 
Egy félév lezárásához minimálisan 3 érdemjegyre van szükség, ha a tantárgy heti 1½ 
vagy annál több óraszámban tanított.  
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Természetesen pontosabb képet kaphatunk a diák tudásáról, ha az érdemjegyek 
száma ennél több. A heti ½ vagy 1 órás tantárgyak esetében legalább két érdemjeggyel 
kell a tanulónak rendelkeznie a félév lezárásához. A félévi minősítés az első félévben 
szerzett, illetve az év végi minősítés az egész tanévben szerzett osztályzatok alapján 
történik. Amennyiben a félévi, illetve év végi átlag egyértelműen kerek osztályzatot 
eredményez, az oktató azt az érdemjegyet köteles megadni. Pedagógiai szempontok, 
illetve a tanuló egész évi teljesítménye alapján az oktató -1,75-, 2,75-, 3,75-, 4,75-től-. 
kerekíthet felfelé. 

 
Az általunk preferált kerekítési szempontok az alábbiak: 
- a tanuló rendszeres füzetvezetése 
- a tanuló aktív órai munkája 
- a tanuló eredményes pluszfeladat vállalásai 
- a tanuló félévben nyújtott kiemelkedő munkája 
- a tanuló II. félévi jobb eredménye 

 
A számonkérések eredményeiről az oktatók a tanulót és a szülőt (gondviselőt, nevelőt) 
kizárólag elektronikus formában, az intézmény elektronikus napló felületén (e-napló: 
https://bkszc-szamos.e-kreta.hu) kötelesek tájékoztatni, az elért eredmények 48 órán 
belüli rögzítésével. A papír alapú (ellenőrző könyv) rögzítést iskolánk nem alkalmazza. 

 

 Felkészítés az írásbeli érettségire magyar nyelv és irodalomból: 

Kilencedik évfolyamtól minden félévben íratunk egy irodalomdolgozatot (fogalmazás), az 

aktuális évfolyam kiemelt anyagából (érettségi témakör). ezzel elérjük, hogy az érettségin 

(9. fogalmazás) már valóban rutinosan készítsék el a szövegalkotási feladatot minden 

szempontból (elemzés, helyesírás, íráskép, nyelvhelyesség, kohézió). 

 

 Felkészítés az írásbeli érettségire történelemből: már a kezdő évfolyamtól kiemelten 

foglalkozunk a forráselemzés gyakorlásával, és a történelmi atlasz használatának 

megismerésével. 

 Történelem emelt szint: idén is bekapcsolódunk az emelt szintű vizsgáztatásba 

történelem tantárgyból. 

 Az új helyesírási szabályzat alkalmazása: kiemelt figyelmet fordítunk arra, hogy diákjaink 

gyakorlatot szerezzenek ebben is. 

  

https://bkszc-szamos.e-kreta.hu/
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Tervezett feladatok konkrét havi lebontásban: 

hónap Tevékenységek Időpont/ 

Határidő 

Felelős 

aug.    

 A munkaközösség megalakulása 08. 23. Munkaközösségi tagok 

 Munkaközösségi értekezlet: a feladatok 

elosztása 

08. 23. Munkaközösségi tagok 

 A pótvizsgák lebonyolítása 08. 26. Munkaközösségi tagok 

 Munkaterv elkészítése 08.30. Marelin Edit 

    

szept.    

 Tanmenetekkel kapcsolatos 

egyeztetések, pontosítás  

folyamatos  Munkaközösségi tagok 

 Egyéb várható feladatok megtervezése folyamatos Munkaközösségi tagok 

 Tankönyvekkel kapcsolatos 

egyeztetések 

folyamatos Munkaközösségi tagok 

 E-napló használata (Kréta rendszerű) folyamatos Munkaközösségi tagok 

    

okt.    

 Munkaközösségi értekezlet  folyamatos Munkaközösségi tagok 

 Aradi vértanúk napja 10. 06. Bagó Krisztina 

 Könyvtári órák tartása folyamatos Csonki Katalin 

 Az 1956-os forradalom és 

szabadságharc megünneplése 

10. 22. Csonki Katalin 

 Érettségi előkészítők beindítása 10. 01. Bagó Krisztina, Princz Mónika 

nov.    
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 Munkaközösségi értekezlet folyamatos Munkaközösségi tagok 

 Fogadónap 11.22. Munkaközösségi tagok 

 Könyvtári órák tartása folyamatos Csonki Katalin 

 Érettségi előkészítők tartása folyamatos Bagó Krisztina, Princz Mónika 

 Szalagavató 11. 26. Princz Mónika 

    

dec.    

 Munkaközösségi értekezlet folyamatos Munkaközösségi tagok 

 Érettségi előkészítők tartása folyamatos Bagó Krisztina, Princz Mónika 

 Könyvtári órák tartása folyamatos Csonki Katalin 

 Versenyekbe, vetélkedőkbe való 

bekapcsolódás 

folyamatos  Munkaközösségi tagok 

 Karácsonyi műsor készítése, előadása 12.21. Marelin Edit 

    

jan.    

 Munkaközösségi értekezlet  folyamatos Munkaközösségi tagok 

 Érettségi előkészítők tartása folyamatos Bagó Krisztina, Princz Mónika 

 Félévi jegyek lezárása 01.20.  Munkaközösségi tagok 

 Részvétel a félévi osztályozó 

konferencián 

01.21.  Munkaközösségi tagok 

febr.    

 I. félévi nevelőtestületi értekezleten való 

részvétel 

02.07. Munkaközösségi tagok 

 Munkaközösségi értekezlet  folyamatos Munkaközösségi tagok 

 Érettségi előkészítők tartása folyamatos Érettségiztető kollégák 
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 A kommunizmus áldozatainak 

emléknapja 

02. 25. Pinter-Andor Emőke 

 A következő év tankönyvrendelése, 

igényfelmérés 

folyamatos Csonki Katalin 

 Könyvtári órák tartása folyamatos Csonki Katalin 

 Tankönyvbemutatókon való részvétel  folyamatos Csonki Katalin 

    

márc.    

 Munkaközösségi értekezlet folyamatos Munkaközösségi tagok 

 Érettségi előkészítők tartása folyamatos Bagó Krisztina, Princz Mónika 

 Nevelőtestületi értekezleten való 

részvétel 

03.21. Munkaközösségi tagok 

 Megemlékezés az 1848/49-es 

forradalom kirobbanásáról (márc. 15.). 

03. 11. Marelin Edit 

 Fogadónap 03.21. Munkaközösségi tagok 

    

ápr.    

 Munkaközösségi értekezlet  folyamatos Munkaközösségi tagok 

 Érettségi előkészítők tartása folyamatos Bagó Krisztina, Princz Mónika 

 A költészet napja 04.11 Csonki Katalin 

 Megemlékezés a holokauszt áldozatairól 04. 13. Princz Mónika 

 A végzősök jegyeinek zárása 04.27. Munkaközösségi tagok 

 Osztályozó konferencián való részvétel 04.28. Munkaközösségi tagok 

 Az érettségi tételsorok leadása a 

nevelési igh-nek 

folyamatos Munkaközösségi tagok 
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máj.    

 Munkaközösségi értekezlet  folyamatos Munkaközösségi tagok 

 Ballagási műsor 04.29. Marelin Edit 

 Kompetenciamérés  05.25. Munkaközösségi tagok 

 Közép- és emelt szintű írásbeli érettségi 

javítása 

folyamatos Bagó Krisztina, Princz Mónika, 

Marelin Edit 

    

jún.    

 Munkaközösségi értekezlet  folyamatos Munkaközösségi tagok 

 Nemzeti összetartozás napja 06.03. Pinter-Andor Emőke 

 Az osztályzatok lezárása 06.14. Munkaközösségi tagok 

 Osztályozó konferencián való részvétel 06.15. Munkaközösségi tagok 

 Középszintű szóbeli érettségi vizsgák 

lebonyolítása 

06.13-24. Bagó Krisztina, Princz Mónika 

 Bekapcsolódás az iskolán kívüli 

középszintű érettségiztetésbe elnökként 

06.13-24. Princz Mónika, Radnóti Zsolt, 

Weszprémy Barna 

 Tanévzáró ünnepség 06.20. Marelin Edit 

 Az éves munkaközösségi beszámoló 

elkészítése 

folyamatos Marelin Edit 

 Az éves munka közös értékelése folyamatos Munkaközösségi tagok, 

Marelin Edit 

 A következő évi tantárgyfelosztás 

elkészítése 

folyamatos Marelin Edit, Weszprémy 

Barna 

 

 

Budapest, 2021. 08. 30.          

         Marelin Edit 

         vezető oktató  
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Melléklet :          

Ünnepek, megemlékezések, iskolai rendezvények:  

 

 

 
 

szám alkalom időpont felelős 

1. Aradi vértanúk 10. 06. Bagó Krisztina 

2. 1956-os forradalom és 

szabadságharc 

10. 22. Csonki Katalin 

4. Szalagavató 11.26. Princz Mónika 

5. Karácsony 12. 18. Marelin Edit 

6. A kommunista diktatúra 

emléknapja 

02. 25. Pinter-Andor Emőke 

7. Márciusi forradalom (udvari élő 

műsor) 

03. 11. Marelin Edit, Csonki Katalin 

8. A költészet napja 04.11. Csonki Katalin 

9. Holokauszt emléknapja 04.12. Princz Mónika 

10. Ballagási műsor  04.29. Marelin Edit 

11. Nemzeti összetartozás napja 06. 03. Pinter-Andor Emőke 

12. Évzáró 06.20. Marelin Edit 
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 „Az iskola arra való, hogy az ember megtanuljon tanulni,  

hogy felébredjen tudásvágya, megismerje a jól végzett munka örömét, 

megízlelje az alkotás izgalmát, és megtalálja a munkát, amit szeretni fog.” 

Szent-Györgyi Albert 

 

MUNKATERV 

 
 

 
Természettudományi munkaközösség 

2021-2022  

 
 

 
 
Összeállította:  
 
 
Gnándt Odilla, természettudományi vezető oktató 
 

Budapest, 2021. augusztus 29. 
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1. Természettudományi munkaközösség 
 

Közösségünk azért munkálkodik, hogy a fiatalok megszeressék a 

természettudományos tárgyakat, felismerjék azok hétköznapi életükben is hasznosítható 

ismereteit, hogy környezet- és egészségtudatos felnőttekké váljanak, felelősséggel 

viseltessenek az őket körülvevő világgal szemben, sőt meglássák annak szépségét is. 

 

 NÉV 

 

Szak Tantárgyakat 

tanít ebben a 

munkaközösségben 

Egyéb megbízás 

1.  Spekkerné Tánc 

Katalin 

 

matematika 

informatika 

 

matematika igazgató 

2.   

 

 

 

 óraadó 

3.  Gnándt Odilla 

Erzsébet 

 

matematika matematika 9.B 

osztályfőnök 

természettudományi 

munkaközösség 

vezetője 

mérések intézményi 

koordinátora 

 

4.  Gál László informatika informatika félállás 

 

5.  Polyák Szilárd informatika informatika  

 

6.  Mandzák Bertalan matematika,  

vendéglátás 

matematika 

 

2/10.sz 

osztályfőnök, 

7.  Nagy-Virányi 

Emese 

matematika  matematika KK/13.A 

adminisztrátor 

 

 

8.  Tóth Zita 

 

 földrajz földrajz óraadó 

9.  Békefi Lajos Iván biológia 

kémia 

 

természetismeret félállás 

 

10.  Vácziné Pál Erika kémia 

élelmiszerismeret 

 

komplex 

természettud. 

tantárgy 
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2. Rész-közösségek és tagok 
 
 

Matematika 

 

 

 

Spekkerné Tánc Katalin 

Gnándt Odilla Erzsébet 

Mandzák Bertalan 

Nagy-Virányi Emese 

 

 

 

Földrajz 

Természetismeret 

Élelmiszerismeret 

 

 
Tóth Zita 

Békefi Lajos Iván 

Vácziné Pál Erika 

 

 

 

Informatika 

 

 

Gál László 

Polyák Szilárd 
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3. A természettudományi munkaközösség célkitűzése 2021/2022-
es tanévre 
 

Célunk, hogy munkaközösségünk összefogja és segítse a természettudományi 

tantárgyakat tanító oktatók munkáját. Munkacsoportunkban kiemelten kezeljük a 

tehetséges tanulók fejlesztése, versenyeztetése mellett a lassabban haladók 

felzárkóztatását, korrepetálását. Ez a feladat differenciált óravezetéssel, szakkörök és 

korrepetálások szervezésével valósulhat meg. Fontosnak tartjuk, hogy a különböző 

tantárgyakat tanító kollégák egymás munkáját konzultációkkal segítsék. Az új 

technológiák megismerése és a tananyagba beépítése. Az új kollégák beilleszkedésének 

és munkájuknak segítése Csoportunk az aktuális feladatok függvényében tartja 

megbeszéléseit. 

 

 Az új természettudományos kerettanterv megismerése, megvalósítása  

 Tanulmányi eredményekben a bukások számának csökkentése 

 Sikeres, bukásmentes érettségi vizsgák 

 Szakmunkások kétéves (érettségire felkészítő) képzésének kidolgozása 

 A tanügyi dokumentumok kezelése, az e-napló hatékony használata 

 

Tantárgyi célok, 
feladatok  
tantárgy 

Cél, feladat Kiemelt feladat 

Matematika  
 készségek, képességek kialakítása, 

fejlesztése  

 gondolkodás fejlesztése 
tevékenységgel, játékkal, megfelelő 
eszközzel, jól választott feladatokkal  

 matematikai eredmények javítása  

 tehetséges tanulók fejlesztése  

 tanulási nehézséggel küzdő tanulók 
segítése  

 matematikai kompetencia fejlesztése  

 matematikai eszközök használatának 
elsajátítása  

 egyéni és csoportmunka 
továbbfejlesztése  

 differenciált munka  

 matematikai szemlélet kialakítása  

 országos 
kompetenciamérésre való 
készülés  

 a tanulók felkészítése a 
mindennapi problémák 
megoldására  

 logikus gondolkodás 
erősítése más tárgyak 
bevonásával  

 szövegértés fejlesztése 
szöveges feladatokon 
keresztül  
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 Földrajz          
természetismeret  

 
 természettudományos 

gondolkodáshoz szükséges 
képességek megalapozása  

 ok-okozati összefüggések 
megláttatása  

 csoportmunka, önálló 
megfigyelés, gyűjtőmunka, 
munkáltató órák szervezése-a 
hatékony és önálló tanulás 
segítése  

 projekt munka, 
csoportmunka-tanulási 
élmények szervezése  

 természetvédelem jeles 
napjainak megünneplése, 
környezetvédelmi akciónapok, 
papírgyűjtés  

 kommunikációs képességek 
megalapozása, fejlesztése-
információ gyűjtés  

 egészségnapok,  
 

 
 ökológiai szemlélet  
 az egészség tudatos 

megőrzése  
 

 

 természettudományos 
gondolkodáshoz szükséges 
képességek megalapozása  

 ok-okozati összefüggések 
megláttatása  

 csoportmunka, önálló megfigyelés, 
gyűjtőmunka, munkáltató órák 
szervezése-a hatékony és önálló 
tanulás segítése  

 projekt munka, csoportmunka-tanulási 
élmények szervezése  

 természetvédelem jeles napjainak 
megünneplése, környezetvédelmi 
akciónapok 

 kommunikációs képességek 
megalapozása, fejlesztése-információ 
gyűjtés  
 

 ökológiai szemlélet  

 az egészség tudatos 
megőrzése  

Informatika  
 

 korszerű alkalmazói készség 
kialakítása  

 az algoritmikus gondolkodás 
fejlesztése  

 a tanulók rendszerszemléletének 
kialakítása, fejlesztése  

 önálló munkára nevelés  

 együttműködésre nevelés  

 igényességre nevelés  

 az informatika és a társadalom 
kölcsönhatásának felismerése  

 a digitális kompetencia fejlesztése, 
az alkalmazói programok 
felhasználói szintű alkalmazása,  

 az információ szerzése, 
értelmezése, felhasználása, az 
elektronikus kommunikációban való 
aktív részvétel  

 az informatikai ismeretek 
folyamatos megújítására való 
belső igény kialakítása  

 versenyekre való felkészítés  
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4. Mérés, értékelés 
 

Az értékelés nem más, mint a célok és az eredmények összevetése, az eredmények 

vizsgálata abból a szempontból, hogy céljaink szerint minek kellett volna eredményként 

létrejönnie. Pontos képet kapunk arról, mik az iskolai munkánk erősségei, fejlesztendő 

területek:  

 bemeneti mérésekkel a tanulók képesség-és tudásszintjének meghatározása 

diagnosztikus céllal;  

 fejlesztendő területek feltárása, a fejlesztés eredményességének vizsgálata;  

 kimeneti mérések a hozzáadott érték meghatározásához;  

 a belső mérésekkel az országos mérésekre felkészíteni a tanulókat;  

 az országos mérések beillesztése az iskolai mérési értékelési rendszerbe.  

 
Külső mérések: országos kompetenciamérés: 10. évfolyamon 

                          9-ik évfolyamon bemeneti valamint tanév végén kimeneti mérés 

 

A 2019-es  évi kompetenciamérés során kiderült, hogy vannak hiányosságok 

tanulóink matematikai, logikai, szövegértő és feldolgozó képességében. Kiemelt 

feladatunk között szerepel a szövegértés, a logikus gondolkodás képességének 

fejlesztése. Ezen kompetenciák javítása nemcsak a matematika órák feladata. Az 

eredmények javítása érdekében minden órán minden nevelőnek tennie kell.  

Tanulóink gyengébb teljesítményének forrásaként az alábbi problémákat látjuk:  

 

 több tanuló érkezik úgy a gimnáziumi tagozatba, hogy nem tud megfelelően 

olvasni, matematikai alapműveleteknél hiányosságaik vannak  

 sok a gyenge képességű, tanulási nehézségekkel küzdő gyerek  

 figyelmük dekoncentrált, nincs kitartásuk  

 többségük hátrányos helyzetű, ingerszegény környezetből érkezik  

 hiányzik a szülői odafigyelés, támogatás, kontroll  

Feladatok:  

 tanmenetek egységesítése az intézményen belül.  

 értékelés, osztályozás (Témazárók, röpdolgozatok, stb.) egységessége, illetve 

közelítése formailag és tartalmilag  

 az értékelés módszereinek megismerése, változtatása 

 kompetenciafejlesztő módszerek megismerése (tanulásszervezés, módszertani 

ötlettár) 
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 szövegértés és kommunikációs képességek szakszerű fejlesztése minden 

tantárgyban 

 egyéni felzárkóztatás 

 versenyre való felkészítés 

 iskolai szemléltetőeszközök gyakorlati felhasználásának tervezése, alkalmazása 

 próba érettségi a  12. osztályosoknak matematikából 

 bemeneti mérések 

 a tanulók ösztönzése az országos szakiskolai matematika versenyen való 

részvételre 

 az új IKT eszközök használata az oktatás során 

 pályázatok, szakmai programok megvalósítása 

 iskolai honlap szerkesztése 

 a tanulók képességeinek és érdeklődésének megfelelő versenyeken való 

részvétel, azokra való felkészítés 

Munkaközösségi megbeszélések:  

 
 A munkaközösséget vezető oktató a vezetői értekezletet követő napokban 

munkaértekezletet hív össze, melyen tájékoztatja a munkaközösség tagjait az ott 

elhangzottakról.  

 Havonta egyszer munkaközösségi megbeszélést, melyen megkonzultáljuk az 

aktuális feladatokat, tapasztalatokat cserélünk, megbeszéljük az esetlegesen 

felmerülő problémákat.  

 Az idei tanévben célunk a pontosabb, időbeli információ átadása a gördülékeny, 

zökkenőmentes munkafolyamat végzése, a kitűzött feladatok eredményes 

elérése.  
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5. Részvétel a feladatok elvégzésében 
 

 NÉV A vállalt feladat  
1. Gnándt Odilla 

Erzsébet 

- új tanmenetek elkészítése matematikából 
- próba érettségi a  12. osztályosoknak 
- matematika tankönyvek rendelésének összeírása 
- kompetenciamérés koordinálása 
- bemeneti mérés 9. osztályban 
 

2. Gál László - tanmenetek elkészítése 
- egyéb számítástechnikai kérdésben segítségnyújtás 
 

3. Mandzák Bertalan - bemeneti mérés 9. osztályban 
- korrepetálás, egyéni felkészítés 
- a bukások számának csökkentése egyéni fejlesztésekkel 
- a tanulók ösztönzése az országos szakiskolai matematika versenyen 
való részvételre  

4. Polyák Szilárd - iskola weboldalának szerkesztése, karbantartása 
- tanmenetek elkészítése 
- egyéb számítástechnikai kérdésben segítségnyújtás 
 
 

5. Nagy-Virányi 
Emese 

- matematika tantárgy erősítése érettségi  
- próba érettségi a  12. osztályosoknak 
- bemeneti mérés 9. osztályban 
-korrepetálás, egyéni felkészítés 
 

6. Békefi Lajos Iván 
 

- tanmenetek megfelelő formába öntve történő elkészítése  
-korrepetálás, egyéni felkészítés 
 

7. Tóth Zita - a különböző nevezetes napokra totók készítése. pl:Budapest 
napja,a víz világnapja,a Föld napja  
 

8..  Vácziné Pál Erika - egységes tanmenethez való alkalmazkodás 
- a különböző nevezetes napokra totók készítése. pl:Budapest 
napja,a víz világnapja,a Föld napja  
 

 
9.. Spekkerné Tánc 

Katalin 

- egységes tanmenethez való alkalmazkodás 
- a bukások számának csökkentése egyéni fejlesztésekkel 
- pályázatok, szakmai programok megvalósítása 
 

 
  



 Budapesti Komplex SzC 
 Szamos Mátyás Technikum és Szakképző Iskola 
 1212 Budapest, Petőfi tér 1.  

 OM: 203032 
 
 

  

6. Melléklet 
 
A munkaközösség működése (alapszabályok) 

Működési Szabályzat Természettudományi munkaközösség 

 

1. Megalakulása: 2009. augusztus 28. 

           Működése:BKSZC Szamos Mátyás Technikum és Szakképző Iskola, előtte       

BKSZC Szamos Mátyás Szakközépiskolája és Szakgimnáziuma 

           BVHSZC Szamos Mátyás Szakközépiskolája és Szakiskolája 

(2015.06.30-ig: Szamos Mátyás Vendéglátóipari Szakközépiskola és Szakiskola 

(2011.08.31-ig: Csepeli Vendéglátóipari Szakközépiskola és Szakiskola), 1212 

Budapest, Petőfi tér 1.  

2. A munkaközösség célja: Egységes eljárások kidolgozásával hatékonyabb tanítás 

és tanulás gyakorlatának segítése.  

3. A munkaközösség feladata: Egymástól átvett új és hatékony módszerek 

alkalmazása, tiszteletben tartva az egyéni szabadságot. Közös érdekképviselet és 

intézményi lojalitás kialakítása. 

4. A munkaközösség működési rendje: Vezetőjét évente, a tanév elején választja. 

Megbeszéléseit szükség szerint személyes jelenléttel vagy írott formában tartja. 

Döntéseit, határozatait /titkosan, vagy nyíltan – egyszerű többséggel hozza. Az 

elvégzett munkát írásban önértékeli. A munkaközösség vezetője az intézmény 

vezetőjét évente kétszer írásban tájékoztatja az elvégzett munkáról. 

5. Jogosítványok: Oktatási Törvény, Szakmai Program szerint 

 
Intézményen belüli egységes eljárási követelmények alkalmazása a tanórákon (javaslat az 

első tanórára) lásd. Pedagógiai Program! 

 
Taneszközök (kötelező) 

Tankönyv  

Munkafüzet 

Füzet 

Egyéb: pl. Atlasz 

Megjegyzés 

 

órai használatuk 

Tanszerek (kötelező) 

Toll, Ceruza, radír, körző, számológép 

Egyéb eszközök: 

 

órai használatuk 

Értékelés 

Feleletek: szóban  

                 Írásban: röpdolgozat (10’, 15’, 20’) 

                               Témazáró (45’) 

Szorgalmi feladatok (önálló, gyűjtőmunka, formai követelmények stb.) 

 

megállapodás 

szerint  

Osztályozás 

Írásbeli munkák pontozással 

Jeles            (5) 90% és felett 

Jó                (4) 75% - 89% 

 

dolgozattól függően 

eltérő is lehet, de 

csak a gyerek javára 
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Közepes      (3) 55% - 74% 

Elégséges   (2) 40% - 54% 

Elégtelen    (1)   0% - 39%  

Szorgalmi feladatok száma és értékelése 

Egyéb 

pl. rendkívüli órák, hiányzások, pótlások, korrepetálások, stb. 

 

 

Egységesített tanmenetek 

 matematika 

 földrajz  

 informatika  

 természetismeret 
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BKSZC SZAMOS MÁTYÁS 

TECHNIKUM ÉS SZAKKÉPZŐ ISKOLA 

 

 

VENDÉGLÁTÓ SZAKMAI 

MUNKACSOPORTJÁNAK 

 

ÉVES MUNKATERVE  

 

2021/2022. 
 
 

 

Készítette: 

 

Nyerges Attila, a munkacsoport vezető oktatója 

 
 

 

 

 

 

 

 

BKSZC Szamos Mátyás 

Technikum és Szakképző Iskola 

1212 Budapest, Petőfi tér 1.   Budapest, 2021. szeptember 01. 
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Vendéglátó szakmai munkacsoportunk a 2021/2022-es tanévre vonatkozó 

munkatervét iskolánk 

Szervezeti és Működési Szabályzata, 

Házirendje 

és az 

Iskolai Munkatervben rögzítettek alapján készítette. 

 

 

 

 

 

ÁLTALÁNOS FELADATOK 

 

A központi tanmenetek aktualizálása a törvényben előírt óraszámok 

figyelembe vételével. 

 

A tanmenetekben meghatározott gyakorlati feladatok bemutatása, elkészítése.  

 

A tanműhelyek állapotának folyamatos ellenőrzése és eszközeinek megóvása. 

    

A tanulmányi versenyek kiírása, a versenyzők felkészítése, a versenyek 

lebonyolítása. 

 

A tanügyi dokumentumok pontos kezelése. 

 

A gyakorlati munkavégzéshez szükséges személyi felszerelések szigorú 

ellenőrzése. 

 

A munkaközösség tagjainak folyamatos információcseréje, értekezletek 

megtartása. 

 

A munkatervben előre nem tervezhető feladatok kezelése, megoldása. 
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 VENDÉGLÁTÓ SZAKMAI MUNKACSOPORTUNK TAGJAI 

 

 

 

Név: 

 

 

Tantárgyak: 

 

dr Dudás Gábor 

 

Szakmai igazgatóhelyettes 

           Anyaggazdálkodás 

Munkavállalói ismeretek  

 

Pádár Erika igazgatóhelyettes 

Anyaggazdálkodás 

 

Deák József 

 

 Pályaorientáció felelős  

A turisztikai és szálláshelyi 

tevékenység alapjai  

Babolcsainé Fányi Melinda 

 

Cukrász elmélet és gyakorlat: 

A cukrászati termelés alapjai 

Cukrász szakmai gyakorlat 

Cukrász szakmai ismeretek 

Bereknyei Katalin Cukrász elmélet és gyakorlat: 

A cukrászati termelés alapjai 

Cukrász szakmai gyakorlat 

Cukrász szakmai ismeretek 

Békefi Iván 

 

Alapanyag ismeret 

Cseperkáló Ildikó 

 

A munka világa   

Vendéglátó gazdálkodás 

Marketing és kommunikáció a 

gyakorlatban 

Foglalkoztatás II. 

Pénzügy és válallkozói ismeretek 

Deme Gábor 

 

Vendéglátó gazdálkodás 

Pincér elmélet és gyakorlat: 

A vendégtéri értékesítés alapjai 

Felszolgálás gyakorlat 

Felszolgálás 

Vendéglátó gazdálkodás 
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Horváth Árpád Vendéglátó gazdálkodás 

Foglalkoztatás II.  

A turisztikai és szálláshelyi 

tevékenység alapjai 

Iványi Réka óraadó Cukrász szakmai gyakorlat 

Nyerges Attila 

 

Pincér elmélet és gyakorlat 

Értékesítés gyakorlata 

A vendégtéri értékesítés alapjai 

Felszolgálás gyakorlat 

Felszolgálás 

Felszolgálási alapok 

Vendéglátó munkacsoport vezető 

tanára 

 

 

Pavlicsek Csaba 

 

Szakács elmélet és gyakorlat: 

Az ételkészítés alapjai 

Ételkészítési ismeretek elmélet 

Termelés elmélete 

Termelés gyakorlata 

Tercs Róbert 

 

Pincér gyakorlat: 

A vendégtéri értékesítés alapjai 

Felszolgálás gyakorlat 

Értékesítés gyakorlata 

 

 

Vácziné Pál Erika Alapanyag ismeret 

 

Várhelyi Miklós óraadó 

 

Szakács gyakorlat: 

Az ételkészítés alapjai 

Termelés gyakorlata 

 

 

Vörös Károly Szakács elmélet és gyakorlat: 

Az ételkészítés alapjai 

Ételkészítési ismeretek alapjai elmélet 

Ételkészítési ismeretek elmélet 
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KIEMELT  OKTATÁSI  ÉS  NEVELÉSI  FELADATAINK: 

 

 
 

A diákok rendszeres tanulásra, munkára szoktatása, a végzett munka és 

teljesítmény rendszeres értékelése. 

A szakképzésben olyan korszerű ismeretek nyújtása, melynek birtokában tanulóink 

képesek lesznek a rokon szakmák körében mobilitásra, kapcsolatteremtésre. 

A Házirend betartatása és betartása, a hiányzások és a lemorzsolódás csökkentése, 

egységes követelményrendszer kialakítása. 

A diákok értékelése, számonkérése, az osztályozás minőségének és mennyiségének 

a teljesítése. 

Erkölcsi, esztétikai, érzelmi nevelés. 

Az önismeret és önértékelés jelentős fejlesztése. 

Hazaszeretetre és egészséges életmódra nevelés. 

A kommunikációs képességek (beszéd, írás, olvasás) és egyes megismerő 

képességek elsajátításának elősegítése a szakmai foglalkozásokon. 

Környezettudatos magatartás, szemlélet kialakítása.  

Kommunikációs kultúra fejlesztése. 

A tolerancia és az empátia kialakítása, elmélyítése a diákok és a kollégák között. 

A szakképzési rendszer változása okán a szükséges jogszabályi helyeknek 

megfelelően a szakmai oktatás, képzés feltételeinek biztosítása. Felkészülés az új 

oktatási/képzési kihívásokra. 
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SPECIÁLIS FELADATAINK: 
 

 

 

Folyamatos információáramlás biztosítása.  

Új kollégák munkájának segítése, beilleszkedésük megkönnyítése, szakszerű 

munkavégzés. 

A bukások csökkentése által a lemorzsolódás megelőzése és megakadályozása. 

A szakmai tantárgyak speciális követelményeinek betartatása és betartása. 

A munkahellyel, a munkavégzéssel, vizsgára felkészítéssel kapcsolatos felelősség 

kialakítása. 

A diákok lelkiismeretes felkészítése a szakmai gyakorlati vizsgára.  

Tekintettel az év végi vizsgára: a szakmai vizsgák egyeztetése a vezetőkkel, 

osztályfőnökökkel és szakoktatókkal.  

Törekvés a bukásmentes szakmai vizsgákra, motiváció felkeltése a diákokban. 

Tehetségek kiszűrése, és gondozása. 

A versenyképesség javítása érdekében a pályaválasztási kiállítások szervezése, 

illetve a „külsős” kiállításokon való széles körű megjelenés. 

Az iskolánkban megszervezésre kerülő szakmai napok, versenyek megszervezése. 

Szponzorok felkutatása, kapcsolatok kiépítése. 

A szakmai elméleti és gyakorlati órákon is nagy hangsúlyt kell fektetni a 

szövegértés, a lényegkiemelés és az ok-okozati összefüggések problémájára. 

Audiovizuális eszközök, technikák még szélesebb körű használata, alkalmazása az 

elméleti és gyakorlati órákon és foglalkozásokon. 

A diákok bevonása a különböző projekt munkákba, team munkákba. 

Kapcsolatteremtés más vendéglátóipari képzést folytató iskolákkal. 

Új trendek és irányzatok megismerése, megismertetése. 
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SZAKMAI MUNKATERV 

 

 

 

feladataink: 

 

 

 

 

 

2021. szeptember- 

A munkacsoportunk értekezletének megszervezése, megtartása. 

A munkacsoportunk új tagjainak bemutatása, a munkacsoportunk vezetőjének 

megválasztása. 

Munkacsoportunk éves tervének megbeszélése, elfogadása, leadása. 

A csoportos gyakorlatok pontos beindítása a tanmenetek alapján.  

Az új kollégák, osztályfőnökök munkájának segítése. 

Az új, kilencedikes osztályok beindítása, az új követelmények szerint. 

Ötletbörze a tanórán kívüli eseményeinek, versenyeinek anyagi támogatásához. 

Az elektronikus napló feltöltése, új eszközök használatba vétele. 

A Szakma Sztár versenyzőinek válogatása szakmai tesztek kitöltésével, elméleti és 

gyakorlati oktatóik javaslatával.  

A legjobbak számára különböző elméleti és gyakorlati felkészítő szakkörök 

beindítása.  

A kilencedikes évfolyamba lépők általános szintfelmérése és értékelése.  

A többi felmenő évfolyamnál szakmai tantárgyakból felmérés készítése. 

A téli Szamos Szakmai Nap tervezése, előkészítése. 

Az őszi vizsgák előkészítése, majd zökkenőmentes lebonyolítása. 
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Szakmai rendezvények – szakmai versenyek 

 

Iskolánk célja, hogy diákjainkat kellően motiváljuk és biztosítsuk számukra, hogy 

érdeklődésüknek megfelelően tevőlegesen vehessenek részt intézményünk szakmai 

életében.  

Ennek keretében tanulóink minden évben részt vesznek saját szervezésű illetve külsős 

szakmai versenyeken, iskolánkat és a szakmát népszerűsítő kiállításokon, bemutatókon, 

börzéken.  

 

 

 

 

 

A 2021/2022-es tanévben az alábbi rendezvények szervezését illetve azokon való 

részvételt tervezzük: 

 

 Rendezvény 

megnevezése 

Tervezett 

időpont 

Kiadás 

megnevezése 

Terv. Bruttó 

összeg 

1. Szakmai javító 

vizsgák 

2021 október   

2. EU szakképzési hét 2021 október Nyersanyag, 

dekoráció, 

reklámanyag 

(reklámajándékok) 

200 000 Ft 

3. Szakmai „Nyitott 

kapu” nyílt nap 6-

7-8. évfolyam 

részére 

2021 

november 

Nyersanyag, 

dekoráció, 

reklámanyag 

(reklámajándékok) 

100 000 Ft 

4. Szamos cukrászati 

verseny (2 saját 

versenyző + 

rendezés) 

2021 

december 

Nyersanyag, 

dekoráció, 

versenydíjak 

350 000 Ft 
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5. Iskolai karácsony 2021 

december 21. 

Nyersanyag, 

dekoráció, ünnepi 

műsor 

100 000 Ft 

6. Szakgimnáziumi  

pincér mellék 

szakképesítési 

vizsga 

2022 február   

7. Dobos verseny (3 

szakmás csapat) 

2022 február Nyersanyag, 

dekoráció, 

tálalóeszköz 

300 000 Ft 

8. Farsang Kupa 2022 február Nyersanyag, 

dekoráció, 

tálalóeszköz 

400 000 Ft 

9. 1/9 Ágazati alap 

vizsga. 

2022 március   

10. Gundel Verseny 2022 március-

április  

Nyersanyag, 

dekoráció, 

tálalóeszköz 

800 000 Ft 

11. Verőcei Szabadtűzi 

Lovagrend verseny 

(2 csapat) 

2022 április Nyersanyag, 

dekoráció, 

tálalóeszköz, 

szállítás, nevezési 

díj 

300 000 Ft 

12. Szakmasztár 

(szktv) - 

amennyiben van 

bejutó tanulónk- 

2022 április Nyersanyag, 

dekoráció, 

tálalóeszköz (2 fő 

versenyzőre) 

300 000 Ft 

13. Pelikán Kupa 2022 április Nyersanyag, 

dekoráció, 

tálalóeszköz 

200 000 Ft 

14. ÁSZÉV Verseny 2022 április utazás, szállás, 

ellátás 

100 000Ft 

15. Szakmák éjszakája 2022 április Nyersanyag, 

dekoráció, 

tálalóeszköz, 

reklámanyag 

100 000 Ft 

16. MOM Tanulj 

szakmát! Börze 

  Nyersanyag, 

dekoráció, 

reklámanyag 

(reklámajándékok) 

100 000 Ft 

17. Hungexpo 

Szakmázz börze 

  Nyersanyag, 

dekoráció, 

100 000 Ft 
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reklámanyag 

(reklámajándékok) 

18. Csepel ÁMK börze   Nyersanyag, 

dekoráció, 

reklámanyag 

(reklámajándékok) 

100 000 Ft 

19. Általános iskolai 

nyílt nap 

látogatások (kb. 8 

helyszín) 

  Nyersanyag, 

dekoráció, 

reklámanyag 

(reklámajándékok) 

160 000 Ft 

20. Szamos 

egészségnap 

  Nyersanyag, 

dekoráció 

100 000 Ft 

21. Szamos Nap   Nyersanyag, 

dekoráció 

100 000 Ft 

22. DÖK nap   Nyersanyag 100 000 Ft 

23. Végzős 

szakközépiskolások 

komplex vizsgája 

2022   

május-június 

  

24. Tantestületi 

csapatépítő tréning 

(szakmai 

kirándulás) 

  Előadás, 

belépődíj, utazás 

300 000 Ft 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Nyerges Attila 

Vendéglátó szakmai  

munkacsoport vezetője 
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 OSZTÁLYFŐNÖKI MUNKAKÖZÖSSÉG MUNKATERVE  

2021/2022. 

 

 

 

 

 

 

  

                                                                       Készítette:        Princz Mónika 

                                             vezető oktató 

 

 
 

 
 
 
Budapest, 2021. szeptember 1. 
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Osztályok és osztályfőnökök 2020/2021. 

Osztály Osztályfőnök 

9.A Cseperkáló Ildikó 

9.B Gnándt Odilla 

10.A Princz Mónika 

10.B Juhász András 

12.A Bagó Krisztina 

1/9c Babolcsainé Fányi Melinda 

1/9p Nyerges Attila 

1/9sz  Pavlicsek Csaba 

2/10c Balázs Csilla 

2/10p Görög Eszter 

2/10sz Mandzák Bertalan 

3/11ca Bereknyei Katalin 

3/11cb Horváth Árpád 

3/11sz Vörös Károly 

3/11p Marelin Edit 

Kk12.A Balogh Gabriella 

Kk12.B Radnóti Zsolt 

Kk/13.A Nagy-Virányi Emese Tünde 

Kk13.B Radnóti Zsolt 

ksz/12 Deme Gábor 
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Munkaterv a 2021/2022-as tanévre 
 

A határidős munkák ismertetése:  

 Anyakönyvek kitöltése, bizonyítványok összeszedése, leadása (09.01- 08.), a 

mentességek, felmentésének igazolásának beszedése és leadása, tisztségviselők 

megválasztása szeptember 15-ig, munkaközösségi éves munkaterv leadása 

szeptember 15-ig, 

 az e-napló folyamatos vezetése, figyelemmel való kísérése, 

 a kitöltött anyakönyvi, illetve törzslapok és bizonyítványok leadása (09.24-ig), 

 a statisztikai adatlap leadása, szeptember 24., 

 a tanév legfontosabb eseményeiről tájékoztatni a tanulókat, ill. a szülői 

értekezleteken és az e-naplón keresztül. 

 Őszi szünet: Az őszi szünet előtti utolsó tanítási nap 2021. október 22. (péntek), a szünet 

utáni első tanítási nap 2021. november 2. (kedd). 

 Össztanári fogadóóra (november 22 ), 

 A Szalagavató ünnepség (2021. november.26), 

 Téli szünet: előtti utolsó tanítási nap 2021. december 21. (kedd), a szünet utáni első 

tanítási nap 2022. január 3. (hétfő), 

 Az I. félévi osztályzatok lezárása (2022. január 21.), 

 a félévi értesítők kiosztása (2022. január 28-ig), 

 A szülői értekezlet, 2022.febr.01-febr.18. között, 

 Össztanári fogadóóra (2022.március 21 ), 

 Diáknap (2022. április 13. ), 

 A tavaszi szünet előtti utolsó tanítási nap 2022. április 13. (szerda), a szünet utáni első 

tanítási nap 2022. április 20. (szerda), 

 Végzős tanulók érdemjegyeinek lezárása (2022. április 29.), 

 Ballagás (2022.április 29.), 

 Utolsó tanítási nap (2022. 06.15.), 
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 Részletes munkaterv: 

2021. augusztus: 

 a munkaközösséget vezető oktató megválasztása a 2020/2021. tanévre (augusztus 25.) 

 a javítóvizsgák lebonyolítása, bizonyítványok és az anyakönyvi lapok záradékolása 

 

Szeptember: 

 09.01. 1-4. ofő órák megtartása (házirend ismertetése, tűzvédelmi, balesetvédelmi és 

munkavédelmi oktatás megtartása, tisztségviselők megválasztása, aktuális feladatok 

megbeszélése), 

 aktív részvétel a honfoglaló projekt heteken 

 az éves munkaterv ismertetése, javaslatok, vélemények megbeszélése, 

 felkészülés a szülői értekezletre; szülői értekezletek megtartása (házirend, aktualitások 

ismertetése, 2 fő tag megválasztása), 

 a testnevelés alóli felmentések gyűjtése. Felelősök: testnevelők, osztályfőnökök. 

 

Október: 

 Az aktuális témák megbeszélése, 

  az elektronikus naplóba beírt jegyek egyeztetése szülőkkel, 

 szalagavató szervezése, előkészítése, 

 őszi szünet időpontjának rögzítése az e-naplóba.  

 

November: 

 Az oktatói fogadónap beíratása az e-naplóba (november 22), 

 szalagavató szervezése, előkészítés, 

  szalagavató (11.26). 
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December: 

 A téli szünet időpontjának rögzítése az e-naplóba, 

 az e-naplóba beírt jegyek ellenőrzése, 

 a szülők értesítése az e-naplón keresztül az esetleges félévi bukás lehetőségéről, 

 osztályok karácsonyi ünnepségének szervezése. Felelősök: osztályfőnökök. 

 

 

 

 

 

 

2022. január: 

 Az első félév zárásával kapcsolatos feladatok: a jegyek  egyeztetése a naplóval, a 

hiányzások beírása, osztályfőnöki aláírással, 

 határidős munkáink betartása. Naplók ellenőrzése, rendbetétele, 

 beszámolók, osztályozó vizsgák lebonyolítása, 

 az I. félévi osztályzatok lezárása 01.21., 

 félévi osztályozó konferencia, 

 Az I. félévi értékelő tantestületi értekezlet, 

  január 28-ig ki kell osztani a félévi értesítőket, 

 a szülői értekezletek előkészítése. 

       

Február: 

 A szülői értekezletek előkészítése, szülők értesítése a szülői értekezlet időpontjáról az 

 e-naplón keresztül, megtartása 2022.02.01 -02.18. 
 

Március: 

 Nevelőtestületi értekezlet és fogadóóra  előkészítése (március 21 ), 

 a fogadóóra beírása az e-naplóba, 

 a ballagási meghívók, tarisznyák megrendelése. Felelős: Princz Mónika. 
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 tavaszi szünet időpontjának rögzítése az e-naplóban. 

 

Április: 

 Szükség esetén osztályozó vizsgák szervezése a végzős tanulók részére, 

 a Diáknap szervezésének és lebonyolításának segítése  

 a végzős tanulók jegyeinek lezárása, 

  osztályozó konferencia a végzős tanulók részére, 

 ballagás (április 29). 

 

Május: 

 Értesíteni a szülőket az e-naplón a 9 -11. évfolyamos diákok tanulmányi helyzetéről, 

 a végzős osztályok e-naplóinak, anyakönyveinek rendbetétele és zárása, 

 a vizsgák előkészítése. 

 

 

Június: 

 A könyvtárból kölcsönzött könyveket vissza kell kérni, 

 év végi érdemjegyek lezárása 06.15., 

 utolsó tanítási nap, osztályozó konferencia: 06. 15., 

 a középszintű szóbeli érettségi vizsgák, 

 évzáró, év végi bizonyítványok kiosztása. 
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    Sportkör 
 
 

I. Általános adatok 

 
 

Sportkör neve: 
BKSZC Szamos Mátyás Technikum és Szakképző Iskola Sportköre 
 
Székhelye: 
1212 Budapest Petőfi tér 1. 
 
Felügyelet: 
Az Iskolai sportkör felügyeleti jogának gyakorlása az intézmény vezetőjét, és 
nevelőtestületét illeti meg. 

 
II. A Sportkör célja és feladata 

 
 

Rendszeres sportolási és testgyakorlási, versenyzési lehetőség nyújtása az Iskolai 
Sportkör tagjai számára. A mindennapos testedzés biztosítása. 
Az egészséges életmódra nevelés, a testi lelki egészség megőrzése. 
Az egyesületi foglalkoztatási rendszeren kívüli, sportklubokban rendszeresen nem 
sportoló diákok bevonása a sportköri munkába. A különböző mozgásformák 
megismertetése, a szabadidő hasznos eltöltésének, a rekreációnak a biztosítása. 
A tanintézményen belül a diákok számára házi bajnokságok, sportprogramok 
szervezése, lebonyolítása. 
Tehetséges fiatalok kiválasztása, gondozása, sportegyesületekbe való irányítása. 
Magas szintű sportoláshoz elengedhetetlen tárgyi feltételek biztosítása. 
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III. MUNKATERV 

 

Az iskolai sportkör, hetente kerül megrendezésre iskolánk sportcsarnokában és 

szabadtéri sportpályánkon. A 21/22-es tanévben próbáljuk a sportköri 

foglalkozásokat kiterjeszteni az összes évfolyam számára, különösen a végzős 

diákokat szeretnénk nagy létszámban bevonni. Minden évben ez a 

legnehezebb feladat, mert ők már készülnek a szakmai vizsgákra, érettségire, 

és továbbtanulási céljaiknak megfelelően kevés idő jut a sportolásra. Ezért a 

foglalkozások idejét úgy alakítjuk ki, hogy az a lehető legoptimálisabban 

támogassa a gyerekek időbeosztását, és lehetőséget teremtsen a magas 

részvételi szám elérésére. Ez alapfeltétel az év eleji tervezés során a minőségi 

és sokrétű sporttevékenység érdekében. Testnevelő-tanár kollégámmal Juhász 

Andrással  tartjuk a foglalkozásokat, melyek után rendszeresen konzultálunk a 

szakmai színvonal, és a diákok képességeinek fenntartása, fejlesztése 

érdekében. Év elején a diákok edzettségi szintjét mérjük fel, ahol többéves 

tapasztalataink alapján várható módon ez a szint csökkenést mutat az előző év 

kimeneti időszakához képest. Így nem meglepő módon idén is a fizikális állapot 

fejlesztésével kezdjük a tanévet. A nagyszámú részvétel biztosítja a változatos 

edzésmódszerek alkalmazását, amivel remélhetőleg sikerül csökkentenünk a 

fizikális edzésre jellemző monotonitást.  Itt szeretném megjegyezni, hogy 

komoly kihívást jelent az elöregedő pályán baleset nélkül abszolválni a 

foglalkozásokat, ezért kollégámmal kérnénk a fenntartót,ha lehetősége engedi, 

a szabadtéri pálya borítását fel kellene újítani. Az első jeles esemény a Fair-

play kupa (kispályás foci) őszi fordulója, ezért csapatunkat szervezni kezdjük.. 

Készülünk az őszi Fair-play kupára, a Mikulás-kupára házibajnokságot 

hirdetünk.  

Nagy tervekkel, és új ötletekkel vetjük bele magunkat a hagyományos sítábor 

szervezésébe. 

Röplabda és kosárlabda sportágakban keressük a megmérettetés lehetőségeit. 

Már felvettük a kapcsolatot hozzánk hasonló intézményekkel. 

 

 

Bp. 2021.09.01. 

 

Készítette: Tóth József 

testnevelő 
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Görög Eszter 

DÖK segítő 

Budapest, 2021. szeptember 6. 
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Bevezetés 

 

 

Iskolánk Diákönkormányzata elsődlegesen a tanulók érdekeinek képviseletére jött 

létre. Jogvédelmi funkciója mellett azonban fontos szabadidős programszervezési, 

közösségépítő tevékenységet folytat. Tervszerű programok kialakításával 

fogalmazzuk meg működésünk főbb irányelveit. A DÖK lehetővé teszi a diákok 

számára az önállóbbá válást, a változatos diákéletet és a közösségi valamint az 

empatikus készségek fejlődését és a csapatmunkában való aktív részvételt.  

 

 

Programjainkat a hagyományok ápolásával, új feladatok és célok kitűzésével és az 

innovatív technika lehetőségeinek felhasználásával tervezzük.  

 

 

Ahhoz, hogy a Diákönkormányzat megfelelően működjön, elengedhetetlen, hogy a 

diákok ismerjék és alkalmazni tudják a tanulói és a diákönkormányzati jogokat. 

Vagyis a jogok ismeretén túl tisztában kell lenni azzal, hogy mi a Diákönkormányzat 

feladata az iskolában.  

 

 

A törvény szerinti elsőrendű feladata az érdekképviselet. Mindamellett, a 

gyakorlatban az iskolai élet és a programszervező szerepe érvényesül leginkább. 

Természetesen ehhez elengedhetetlen, hogy a Diákönkormányzat megkapja a 

működéséhez szükséges információkat és eszközöket. 

 

 

A diákok javaslata alapján keressük azokat az új elemeket, amelyek segítségével még 

vonzóbbá, tartalmasabbá tehetjük programjainkat.  

Tapasztalataim alapján, a diákok több örömöt lelnek az általuk kitalált és szervezett 

programokban, sikerélményhez juttatja mind a programot előkészítő, mind a 

programban résztvevő tanulókat. 
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A DÖK tagjai: 

 

A DÖK munkáját segítő pedagógus: Görög Eszter 

DÖK elnöke. DÖK elnökhelyettes 

DÖK képviselői: minden osztály választott képviselője, illetve annak megbízott 

helyettese, azaz osztályonként 2 tanuló 
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DÖK céljai: 

 

- a DÖK népszerűsítése 

- osztályképviselők továbbképzése, a DÖK munkájának megismertetése a 

diáksággal 

- kommunikáció jobbítása a diákság és az iskola Vezetősége illetve oktatói 

között 

- a diákság problémáira, igényeire – a többség által elfogadható – lehetőség és 

megoldás kidolgozása. Ha ilyen nem lehetséges, akkor a vélemények és 

álláspontok közelítése, a békés kompromisszumra való törekvés 

-  a DÖK-höz kötődő programok megszervezése, lebonyolítása (Szalagavató, 

DÖK nap) 

- tevékeny részvétel az egyéb iskolai eseményeken (Egészségnap, Karácsonyi 

ünnep, Farsang, Majális, Pedagógus nap) 

 

 

 

 

A DÖK feladatai: 

 

A kitűzött célok megvalósításának kidolgozása, melyek a DÖK gyűléseken 

történnek. 

Az ülések rendszerességgel történnek és feladatorientáltság jellemzi.  

A DÖK tisztségviselők megválasztása. 

A felmerülő kérdésekben az egyetértési illetve a véleményezési jog gyakorlása         

(2019.évi szkt,  XXX. fejezet, Diákönkormányzat  

73. Az Szkt. 69. §-ához) 
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A DÖK programjai: 

 

I. Szeptember: alakuló ülés: Vezetőség választása, a Szakmai Program 

és a Házirend elfogadása., az Éves Munkaterv megbeszélése, 

programjavaslatok,  

II. Október: Re-Akció nap, Szalagavató lebonyolításával kapcsolatos 

megbeszélés, /Csapatépítő DÖK nap (program)/ 

III. November: hagyományos Szalagavató ünnepség megrendezése 

(november 26.) 

IV. December: Városligeti Műjégpálya – Iskolai szinten 

V. Január: Városligeti Műjégpálya – Iskolai szinten 

VI. Február: Farsang szervezése 

VII. Március: Diáknap/Sportnap megbeszélése, szervezésének 

lebonyolítása, Ballagás tervezése 

VIII. Április: Diáknap/Sportnap lebonyolítása (április 13.), Ballagás 

tervezése és lebonyolítása (április 29.) 

IX. Május: Osztályok fotózása, osztálykirándulások,  

X. Június: DÖK gyűlés: az éves munka értékelése, Évzáró 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Budapest, 2021. szeptember 6. 

 

_______________________         ________________________ 

        Görög Eszter 

DÖK elnök      DÖK segítő pedagógus  
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A szakképzésről szóló 2019. évi LXXX. törvény  

A szakképzésről szóló törvény végrehajtásáról szóló 12/2020. (II. 7.) Korm. 

rendelet  

69. § [A diákönkormányzat]  

A tanulók a saját érdekeik képviseletére diákönkormányzatot hozhatnak létre.  

  

 


