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Jogszabályi környezet 
A szakképzésről szóló 2019. év LXXX. törvény (Szkt.) 

A szakképzésről szóló törvény végrehajtásáról szóló 12/2020. (II. 7.) Korm. rendelet (Szkr.) A 

„SZAKKÉPZÉS 4.0 – A szakképzés és felnőttképzés megújításának középtávú szakmapolitikai stratégiája, 

a szakképzési rendszer válasza a negyedik ipari forradalom kihívásaira” című stratégia elfogadásáról és a 

végrehajtása érdekében szükséges intézkedésekről szóló 1168/2019. (III. 28.) Korm. határozat 

Fogalmak 
  

Fogalom Tartalom Jogszabály 

hely 

Szakképzés Munkakör betöltéséhez vagy tevékenység végzéséhez 

szükséges képzés. A szakképzésben szakmára, 

szakmairányra, vagy részszakmára felkészítő szakmai 

oktatás, illetve szakképesítésre felkészítő szakmai 

képzés folyik. 

Szkt 8. § 

Szakmai képzés A szakképesítés megszerzésére irányuló szakmai 

képzés a felnőttképzési tevékenység szakképzésbe 

tartozó részének összefoglaló neve. 

A szakmajegyzékben nem szereplő, de az adott 

gazdasági ágazat által szükségesnek ítélt képzések 

(pl. a korábbi Országos Képzési Jegyzékből kikerülő 

egyes szakképesítések, illetve részszakképesítések) a 

továbbiakban szakmai képzés keretében szervezhetők 

meg. 

Szkt 8. § 

Szakmajegyzék A szakmajegyzék a korábbi Országos Képzési 

Jegyzék, illetve az abban közzétett szakképesítések és 

részszakképesítések helyébe lépő olyan szakmákat, 

szakmairányokat, valamint azok leíró adatait 

tartalmazza, amelyek kizárólag a szakképző 

intézményben oktathatók. A szakmajegyzékben nem 

szereplő, de az adott gazdasági ágazat által 

szükségesnek ítélt képzések (pl. a korábbi Országos 

Képzési Jegyzékből kikerülő egyes szakképesítések, 

illetve részszakképesítések) a továbbiakban szakmai 

képzés keretében szervezhetők meg. 

Szkt 10. § 

Szakma A szakmák egy-egy ágazat legfontosabb képzettséget 

(és gyakorlatot) igénylő foglalkozásai 

Szkt 8. § 

Szakirányú oktatás A szakirányú oktatásban a tanuló, illetve a képzésben 

részt vevő személy a szakma keretében ellátható 

munkatevékenységekhez szükséges ismeretek és 

készségek elsajátítását, azok gyakorlatban történő 

alkalmazását tanulja meg. A szakirányú oktatás 

emellett felkészít továbbá a szakmai vizsgára is. 

Szkt 75. § 

Szakképzés helye Szakma megszerzésére történő felkészítés (szakmai 

oktatás) és szakmai képzés főszabály szerint kizárólag 

szakképző intézményben végezhető. 

  

Szkt 9. § 



Szakképzés 

szakképző 

intézményen kívül 

a)   részszakmára felkészítő szakmai oktatás  

b)  szakképesítésre felkészítő szakmai képzés 

szakképző intézményen kívül, a felnőttképzési 

tevékenység folytatására engedéllyel rendelkező 

felnőttképző által is folytatható 

Szkt 9. § 

Képzési és kimeneti 

követelmény 

A képzési és kimeneti követelmények azokat a 

részletes követelményeket állapítják meg tanulási 

eredmény alapú (TEA) megközelítésben, amelyek 

alapján a szakmai képzés és a szakmai vizsgáztatás 

folyhat.  

A képzési és kimeneti követelményekben – 

részszakmaként – meghatározható a szakmának olyan 

önállóan elkülöníthető része, amely legalább egy 

munkakör betöltéséhez szükséges kompetenciák 

megszerzését teszi lehetővé.  

Szkt 11. § 

Szakmai program A szakképző intézménynek a szakképző intézményre 

konkretizált szakmai programot kell készíteni.  

A szakmai program része a képzési program, amivel a 

duális képzőhelynek is rendelkeznie kell, ha a 

szakirányú oktatásban részt vesz. 

Szkt 12. § 

Programtanterv A képzési és kimeneti követelmények alapján a 

szakképzésért felelős miniszter dolgozza ki, és az Szkt. 

11. § (2)–(4) bekezdése szerint teszi közzé. A képzési 

és kimeneti követelmények mellett a szakképzésben 

kötelezően alkalmazandó a programtanterv. 

Szkt. 11. § 

Ágazati alapoktatás Az ágazati alapoktatás a szakképzés új rendszerében 

jelenik meg. Az adott ágazathoz tartozó szakmák 

tekintetében a technikumban az első két évben, a 

szakképző iskolában az első egy évben széles körű 

ágazati alapismeretekre tesznek szert a tanulók, 

amelyet ágazati alapvizsga zár le. Ez jogosulttá teszi a 

tanulót a szakirányú képzésbe való belépésre. A közös 

alapozás átjárhatósági lehetőséget biztosít szükség 

esetén a technikum és a szakképző iskola között. A 

konkrét szakmát technikumban a 10. évfolyam végén, 

szakképző iskolában a 9. évfolyam végén, az adott 

ágazat sajátosságainak megismerését követően 

választja ki a tanuló. Az új rendszer ezzel is támogatja a 

tanulókat a számukra megfelelő pálya kiválasztásában. 

Szkt. 74. § 

Vizsgatevékenység A vizsga a KKK-ban meghatározott írásbeli, számítógép 

alkalmazását igénylő interaktív (a továbbiakban: 

interaktív), gyakorlati, projekt vagy szóbeli jellegű 

vizsgatevékenységekből állhat. 

315/2013. 

(VIII. 28.) 
Korm. ren- 
delet       

 a 

komplex 
szakmai 

vizsgáztatás         

 szabá- 

lyairól 

   



A szakképzés intézményei 

Technikum 

A gazdaság visszajelzése alapján a szakgimnázium helyett a technikum elnevezés került bevezetésre, 

amely egyértelműbb, sokak számára a minőségi szakképzést jelképezi napjainkban is, így hívószó lehet a 

szülők, diákok számára. Nevében jelzi a végzettséget, mivel itt a végzettek technikusok lesznek. A képzés 

egységes szervezése, dualitása és a felsőoktatáshoz való erősebb kapcsolása indokolttá teszi a 

változtatást. A technikusképzés 5 éves. Az első két év ágazati ismereteket adó képzése után a második 

ciklusban duális képzés folyik. A képzés időszakában a képzőhely a tanulóval tanulószerződés helyett 

szakképzési munkaszerződést köt, amely a képzés alatt jövedelemhez juttatja a tanulót. A technikumban 

elért tanulási eredmények megteremtik a lehetőségét, hogy a jó tanulmányi eredménnyel végzettek a 

szakmai vizsgájuk eredményének beszámításával tovább tanulhassanak felsőoktatásban azonos ágazaton 

belül. 

  
  

Az 5 éves technikusi szakmai oktatás: 

-  először ágazatot választ a tanuló, 2 évig ismerkedik az ágazati alapokkal, illetve közismereti 

tárgyakat tanul, az első két évfolyamon ágazati alapoktatás folyik,  

-  10. évfolyamot követően, a sikeres ágazati alapvizsga után történik a szakma-, vagy 

szakmairány választás 

-   matematikából, magyarból, történelemből, valamint egy idegen nyelvből ugyanaz a 

tananyagtartalom és az óraszám, mint gimnáziumban. Ezekből a tárgyakból érettségi vizsgával 

zárul az oktatás, matematikából, magyar nyelv és irodalomból, valamint történelemből 

előrehozott érettségi lehetőséggel 

-  a szakmai vizsga lesz az ötödik érettségi tárgy 

-  idegen nyelvből 13. évfolyamon tesz érettségi vizsgát a tanuló 

-  a technikusi vizsga emelt szintű érettségi tantárgynak számít 

-  az 5 év elvégzése után a tanuló egyszerre kap érettségi bizonyítványt és technikusi oklevelet 

  

A szakmai oktatás lehetőséget biztosít a csak érettségizettek, gimnáziumot végzettek, valamint az 

egyetemi tanulmányaikat feladó fiatalok részére is. Erre szolgál a technikum 2 éves képzése. 

A kizárólag szakmai vizsgára történő felkészítés során az ágazati alapoktatáshoz tartozó tantárgyak 

oktatását a szakmai oktatás első félévében kell megszervezni. 

  



Szakképző iskola 

Az elmúlt időszak egyértelművé tette, hogy a szakközépiskola elnevezés a diákok, szülők, foglalkoztatók 

számára nem volt értelmezhető, az iskolatípus elnevezése a következőkben szakképző iskola. A 

szakképző iskola 3 éves. Az első év ágazati ismereteket adó képzés, az azt követő két évben szakirányú 

oktatás folyik, ami megvalósulhat szakképző iskolában, vagy duális képzőhelyen. A végzés után itt is nyitott 

a lehetőség a tanulók számára az érettségi vagy akár a technikusi képzettség megszerzésére. Mivel a 

szakképző iskolában és a technikumban is ágazati alapoktatás történik a képzés első szakaszában, a 9. 

évfolyam végén van átjárhatóság a két iskolatípus között. Az ágazati alapoktatás ágazati alapvizsgával 

zárul. Az ágazati alapvizsga alkalmassá teheti a tanulót egyszerű munkakörök betöltésére, amennyiben azt 

a KKK meghatározta.  

  

  
  

- először ágazatot választ a tanuló, a 9. évfolyamon a tanuló ágazati alapoktatásban vesz részt, 

amelyben a választott ágazat közös szakmai tartalmait sajátítja el, illetve közismereti tárgyakat 

tanul 

-  9. évfolyamot követően, a sikeres ágazati alapvizsga után történik a szakma-, vagy szakmairány 

választás, az alapvizsga követelményei szintén a KKK-ban kerülnek meghatározásra 

-  9. évfolyam után még a technikummal átjárható a rendszer, mivel mind az ágazati alapoktatás 

szakmai tartalma, mind az ágazati alapvizsga teljes mértékben megegyezik a szakképző iskolai 

és a technikumi oktatásban. A közismeret esetében meg kell vizsgálni, melyek azok a tartalmak, 

amelyeket esetleg pótolni szükséges, amelyet a felvétel, átvételi helyi szabályokban ki kell 

fejteni. 

-   10. és 11. évfolyam szakirányú oktatás szakképző iskolában vagy duális képzőhelyen (duális 

keretek között, elsősorban vállalatnál) zajlik 

-   A tanuló ösztöndíjat / a duális képzésben résztvevő a szakképzési munkaszerződés alapján 

munkabért kap 

-   A tanuló a sikeres vizsga után szakmai bizonyítványt kap. 

 

Szakmára felkészítő szakmai oktatás 

A szakmára felkészítő szakmai oktatás főbb jellemzői: iskolarendszerű, szakmajegyzék alapján történik, 

tanulói jogviszony kapcsolódik hozzá, ágazati alapoktatás és szakirányú oktatás szakaszaira bomlik, KKK 

alapján történik, két szakma és egy szakképesítés megszerzése ingyenes, a szakmai vizsga akkreditált 

vizsgaközpontban történik (átmenetként a szakképzési centrum az első öt évben vizsgacentrum feladatokat 

elláthat akkreditáció nélkül is). 



  



Szakmai program 

 

  

A szakmai 

program részei 

Nevelési program 

Egészségfejlesztési program 

Oktatási program 

Képzési program 

 

Nevelési program 

 

 

Az iskolánkban folyó szakmai oktatás pedagógiai alapelvei, értékei, céljai, feladatai, 

eszközei, eljárásai 

 
 Pedagógiai alapelvek 

 

Az iskola nevelési feladatainak érvényesülése 

- a megfelelő emberi kapcsolatok kialakítása az iskola életében 

- a tanulók személyiségének tiszteletben tartása 

- bevonásuk az iskolai élet megszervezésébe 

- a diákok megismertetése a velük szembeni követelményekkel 

- a pedagógusok jó szándékú segítségnyújtása a tanuló tanulmányi munkájában és 

életének egyéb problémáiban 

- a tanulók megóvása a nevelés eszközeivel az egészségkárosító szokásoktól, a helyes 



döntés képességének kifejlesztése 

- az egyéni képességek figyelembe vétele az oktatás során 

- vallási, világnézeti információk többoldalú kivetítése, tárgyilagosság, semlegesség 

- a pedagógus egyéni, személyes példamutatása 

 

Oktató-nevelő tevékenységünk során a tanulók teljes 

személyiségének széleskörű fejlesztése 

- a tanulók általános műveltségének fejlesztése, növelése 

- korszerű, a mindennapi életben hasznosítható, tovább fejleszthető ismeretek nyújtása 

- a szűkebb és tágabb környezetben, a világban való eligazodás képességének kialakítása 

- tárgyilagosan, többoldalú módon történő tájékoztatás, ismeretközlés 

- képessé tenni az egyéni tanulás módszereinek elsajátítására 

- kialakítani az önálló ismeretszerzés képességét tanulóinkban 

- alkalmassá tenni diákjainkat az egész életpályát végig kísérő tanulásra, felkészíteni az 

új évezred és az EU kihívásaira 

- kialakítani a humánum, az egyén, a közösség tiszteletét 

- elsajátíttatni velük a kulturált viselkedést, a másság elfogadását 

- a szülőföld kultúrájának, hagyományainak, történelmi emlékeinek megismertetése, 

tiszteletben tartása 

- az épített és természeti környezetünk értékelése, a környezetvédelem iránti belső igény 

kifejlesztése 

Mindezen alapelvek maradéktalan megvalósítását tűzzük ki célul, melyekből az oktató-

nevelő munkánk során igyekezzünk minél többet megvalósítani. 

 

 A nevelő-oktató munka céljai 

 

Iskolánk alapvető célkitűzéseit pedagógiai alapelveink valamint az „újonnan” belépő technikumi és 

a kiemelt szakmai szempontok szerint induló szakképző iskolai feladataink határozzák meg. 

Általános célkitűzésünk, hogy tanulóinkat oktató-nevelő munkánk során felkészítsük a felnőtt, 

önálló életre, a munka világába való belépésre: 

- Olyan széleskörű, általános ismeretekhez juttassuk, melyre alapozva képesek az önálló 

ismeretszerzésre 

- El tudnak igazodni az őket körülvevő társadalmi, gazdasági környezetben 

- Munkájukat a szorgalom, igényesség, kreativitás jellemezze 

- Képesek legyenek a megújulásra, feleljenek meg az egyre gyorsabban változó 

környezet elvárásainak 

- Mindennapi kapcsolataikat a kulturált viselkedés, a humánus gondolkodás, a másság 

iránti tolerancia jellemezze 

 

Szakmai célkitűzésünket az iskolánkban folyó oktató-nevelő munka következő pedagógiai 

szakaszai határozzák meg: 

2020. szeptember 1.-től technikumi tagozatunk a jogszabályi változások értelmében kezdte 

meg/folytatja az oktató-nevelő munkát. 

Ennek értelmében a fő célkitűzéseink technikumi tagozaton: 

- Az általános műveltséget adó képzés keretében felkészíteni tanulóinkat az érettségi 

vizsga sikeres letételére. 

- Felkelteni szakmai érdeklődésüket és megszerettetni velük a szakmacsoportos alapozó 



oktatás keretében azokat a szakképesítéseket, melyek tanulására az ötödik évben 

kerülhet sor. 

- Felkészíteni őket a technikusi vizsgára és ez által az egyetemi, főiskolai továbbtanulásra. 

2020. szeptember 1.-től a szakképző tagozaton: 

- Az általános szakmai műveltséget adó képzés keretében felkészíteni tanulóinkat a 

szükséges ismeretekre, amelyek segítik az élethosszig tartó tanulást. 

 

 

 A nevelő-oktató munka feladatai 

Alapvető feladatunk, hogy a pedagógiai alapelveinkben, a célkitűzéseinkben megfogalmazottakat 

tanulóinkkal elsajátíttassuk. Ezt szolgálják a tanórai és tanórán kívüli nevelési-oktatási 

tevékenységek, az ezekhez kapcsolódó ellenőrzés, értékelés. 

Akkor oldottuk meg feladatunkat sikeresen, ha: 

- alacsony a képzési idő végére a tanulóink lemorzsolódása, 

- sikeresen megfelelnek az érettségi követelményeinek, 

- a szakmai képzésre megfelelően felkészítjük őket, 

- megfelelnek a gazdasági élet mai és jövőbeni elvárásainak, 

- képesekké válnak a továbbtanulásra, önálló ismeretszerzésre, 

- alkalmasak a társadalmi beilleszkedésre, a kulturált közösségi létre, 

- határozott, önálló személyiségként tudjanak dönteni saját sorsukat illetően. 

 

A fenti eredmények elérésének eszközeként az alábbi folyamatos tevékenységi formákat folytatjuk: 

-következetes oktatói magatartással és követelményrendszerrel dolgozunk tanítványaink nevelése és formálása 

érdekében, 

-folyamatos és kitartó munkára, tanulásra késztetjük diákjainkat, 

-rendszeres értékeléssel és osztályozással adunk visszajelzéseket tanulmányaikról, 

-az eredményekről az értékelés megszületését követően azonnal tájékoztatjuk a tanulót és a szülőt, 

Eredményeink elérése érdekében az alábbi eljárásokat alkalmazzuk: 

-minden diákot egyéniségként kezelünk, és megkeressük fejlesztésének, nevelésének optimális lehetőségét, 

-osztályfőnöki munkánkban kiemelt figyelmet fordítunk minden tanítványunkkal és családjával való folyamatos 

kapcsolattartásra, nevelési folyamatuk irányítására, 

-a fentiek érdekében folyamatosan együttműködünk a tanulót nevelő családdal, jelzéseket adunk és veszünk 

tanítványunk fejlesztésének biztosítása érdekében, 

-fontosnak tartjuk annak az oktatói mentalitásnak a fejlesztését, amely minden tanítványában tehetséget lát, 

megindítja őt tehetségének felismerése és kiteljesítése irányába megtalálva az ehhez szükséges kapcsolódási 

pontokat, oktatókat, szervezeteket és lehetőségeket. 

 

A személyiségfejlesztéssel kapcsolatos pedagógiai feladatok 

 

Az iskolának a személyiségformálásban betöltendő feladatköre az utóbbi évtizedekben jelentős változásokon 

ment át. Az oktatói tevékenység ismeretátadói funkciója mindinkább differenciálódott. Az átadandó ismeret 

megnövekedett. Az iskolai személyiségformálásnak váratlanul új feladatai születtek; a társadalmi problémáka 

családi körben is megjelentek és az ebből adódó hiányosságokat gyakorta pótolni, korrigálni kell az iskolában. 

Az iskola a lakosság széles rétegeinek az egészséget megőrző magatartására kedvező irányú befolyással 

bírhat. Ezen belül az iskola legfontosabb feladatterülete az elsődleges megelőzés. Ebben az iskola 

védőnőjének személyében képzett szakemberrel rendelkezünk. A személyiségfejlesztésben, az önkép 

kialakításában, a kreativitás, a problémamegoldó képesség fejlesztésében, a csoportba való beilleszkedésben 

az osztálynak mint közösségnek elsődleges szerepe van. A közösség jellemformálásában, a veszélyeztetett 

helyzetben lévő tanulók védelmében az osztályfőnök és a fent említett szakember fontos szerepet kap. A 



személyiségfejlesztést szem előtt tartva lehetőségeinkhez mérten mindent megteszünk a tanulók érdekében, 

konkrétan: 

-diákcentrikus oktatói gondolkodás és magatartás, 

-az oktatói pályához hivatásbeli becsületen, a nevelésben való hiten alapuló felelősségteljes viszonyulás  

-kudarctűrő, sikerre vágyó, s ennek érdekében tenni akaró, életvidám, közösségben is gondolkodó diák és 

oktató eszménye érvényesüljön 

-felelősségteljes nyilvános szereplés a közjó érdekében 

-szervezett képzéssel és önképzéssel biztosított tájékozottság, sokoldalúság 

-a személyes pozitív példamutatás mind a munkában, mind a hétköznapi kapcsolatok területén érvényesüljön 

-önálló értékrend, világkép, világnézetkialakítását elősegítő nyitott, személyes kapcsolatokra, oktatási, 

ellenőrzési módszerre törekvő általános oktatói magatartás 

-a diákot egyszerre saját személyiségéhez (képességeihez) és diáktársai teljesítményéhez egyaránt viszonyító 

oktatóii minősítés, az értékelés igazságossága, hatékonyabb munkára motiválása fejlődjön ki 

-belülről motivált, önálló tevékenységre(ismeretszerzés, önképzés, önellenőrzés, önértékelés) képes tanulói, 

oktatói személyiség érvényesülése 

-az oktatói-diák együttes tevékenységének folyamatát meghatározó kívánatos elvek: közös gondolkodás 

(megbeszélés),egyéni munkálkodás irányainak kialakítása, megvitatása (tanulás, ismeretszerzés együttes 

gondolkodással),kölcsönös, közös megbeszélés, a tapasztalatok értékelése, hasznosítása.  

 

A teljeskörű egészségfejlesztéssel összefüggő feladatok 

 

Iskolánk alapvetően fontos célkitűzése tanulóink egészségének megóvása, a folyamatos egészségnevelési 

tevékenység. Ezt az irányelvet alkalmazva dolgoztuk ki iskolánk egészségfejlesztési programját, amelynek 

kulcsterületeiként tekintünk a következő feladatokra: 

 -a dohányzás visszaszorítása illetve korlátok közé szorítása 

 -az alkohol-és a drogprevenció 

 -az egészséges táplálkozásra nevelés 

 -az aktív testmozgás, és a mozgásszervi betegségek csökkentése, -a mentális betegségek megelőzése 

 -családi életre nevelés 

 -az elemi elsősegélynyújtás szabályainak elméleti és gyakorlati elsajátítása. 

Fontosnak tartjuk az emberi szervezet működésével és a betegségek kialakulásával kapcsolatos ismeretek 

bővítését, az anatómiai és élettani ismeretek elmélyítését, saját szervezetünk megismerését és a fiziológiai 

folyamatok megértését. Ezen ismeretek használata és beépülése az aktív tudatba elősegíti a prevenciós 

munkát. Az iskola nevelési programjának részeként direkt és indirekt módon szeretnénk tovább folytatni az 

egészséges életmódra nevelést, a szenvedélybetegségek (dohányzás, alkohol, kábítószer-használat) elleni 

küzdelmet. A betegségek megelőzésében, az egészséget támogató  

magatartás formálásában az iskolaorvos az orvosi szűrővizsgálatok alkalmával aktívan és folyamatosan részt 

vesz, probléma esetén szülővel, osztályfőnökkel, iskolavezetéssel, társszakemberekkel a szükséges lépéseket 

megteszi 

 Az egészségnevelés lehetőségei osztályfőnöki órákon 

-önmagunk és egészségi állapotunk ismerete 

-a testi higiénia kialakítása 

-egészséges testtartás, a mozgás fontossága 

-az értékek felismerése és ismerete 

-az étkezés, táplálkozás egészséget befolyásoló szerepe 

-a betegségek kialakulása és gyógyulásifolyamatok, gyógyszerhasználat 

-elsősegély-nyújtási ismeretek 

-barátság, párkapcsolatok, szexualitás szerepe az egészségmegőrzésben 

-személyes krízishelyzetek felismerése és kezelési stratégiák ismerete 

-tanulás és tanulás technikái 

-az idővel való gazdálkodás szerepe 

-rizikóvállalás és kockázatai, közlekedés, személyes biztonság 



-szenvedélybetegségek elkerülése; alkohol, dohányzás, drog, játékszenvedély 

-a tanulási környezet alakítása 

-a természethez való viszony az egészséges környezet jelentősége 

 

 Az elsősegély-nyújtási alapismeretek elsajátításával kapcsolatos tervek 

 

Az elsősegély-nyújtási alapismeretek elsajátítása tanórán belül (osztályfőnöki óra) és délutáni 

csoportfoglalkozásokon valósul meg tanfolyam formájában. Ezt a feladatot a védőnő látja el. Az iskolai 

elsősegélynyújtás oktatásának legfőbb célja: 

-fejleszteni a beteg, sérült és fogyatékkal élő emberek iránti elfogadó és segítőkész magatartást 

-megismertetni a környezet –elsősorban a háztartás, az iskola és a közlekedés, a veszélyes anyagok -

egészséget, testi épséget veszélyeztető leggyakoribb tényezőit 

-felkészíteni a veszélyhelyzetek egyéni és közösségi szintű megelőzésére, kezelésére. 

Az elsősegély-nyújtási alapismeretek elsajátításának formái: Szervezetten a 11. évfolyamon „A mindennapok 

egészségügyi ismeretei, elsősegélynyújtás” című két óra elmélet és egy óra gyakorlat keretében. Az 

osztályfőnökök részéről írásos számonkérés történik a védőnő által összeállított óravázlat segítségével. 

Önkéntes jelentkezés formájában, tanórán kívüli csoportfoglalkozáson, tanfolyamon való részvétellel. 

 

A közösségfejlesztéssel, a szakképző intézmény szereplőinek együttműködésével kapcsolatos 

feladatok 

 

A közösségfejlesztés hozzájárul diákjaink egyéni képességének, tehetségének kibontakoztatásához, tanulási 

és továbbtanulási esélyének növeléséhez. Diákjainknak azonban nem magukra hagyott egyéniségként, hanem 

a közösség aktív és alkotó részeiként kell kiteljesedniük iskolai éveik alatt. A közösség részeként az egyénnek 

(diáknak és oktatónak egyaránt) az alábbi nélkülözhetetlen jellemzőkkel kell rendelkeznie 

-jóakarat, bizalom, őszinteség 

-a különbözőség tisztelete, 

-azonosulási képesség, rugalmasság 

-türelem és mértékletesség a teljesítmény értékelésében 

-a munka tudatos szervezése, fegyelmezett, kötelességtudó, szorgalmas elvégzése a képességek 

legkedvezőbb érvényesülése szerint 

-a másik ember iránt érzett megértés, segítőkészség, szolidaritás, közvetlenség, figyelmesség, udvariasság 

-az ismereteket konkrét helyzetben alkotó módon alkalmazó tudás, intelligencia és annak tisztelete, követendő 

példaként, tekintélyként kezelése 

-az életértékek (testi-, lelki-, szellemi egészség, életöröm, vidámság) fontossága, gyakorlati ápolása, (életvitel, 

életmód, sport, kirándulás) tudatosítása a társadalmi önmegvalósulás folyamatában önbizalmat, 

sikerélményeket adó voltuk miatt 

-a mindennapi élet kulturális értékrendjének következetes (szokássá emelendő) gyakorlata (ízlés, beszédmód 

fejlesztése, a kommunikáció szabályainak betartása, a tisztesség, a becsület erkölcsi értékeinek megismerése 

és a gyakorlati érvényesítése), színház-, mozi-és hangverseny-látogatás 

 

Az oktatók feladatai, az osztályfőnöki munka tartalma, az osztályfőnök feladatai 

 

Az oktatók feladatainak részletes listáját személyre szabott munkaköri leírásuk tartalmazza. Az oktatók 

legfontosabb helyi feladatait az alábbiakban határozzuk meg: 

-a tanítási órákra való felkészülés 

-a tanulók dolgozatainak javítása 

-a tanulók munkájának rendszeres értékelése 

-a megtartott tanítási órák dokumentálása, az elmaradó és a helyettesített órák vezetése 

-érettségi, szakmai, különbözeti, felvételi, osztályozó vizsgák lebonyolítása 

-dolgozatok, versenyek összeállítása és értékelése 

-versenyek lebonyolítása 



-tehetséggondozás, a tanulók fejlesztésével kapcsolatos feladatok 

-felügyelet a vizsgákon, iskolai méréseken 

-iskolai kulturális, és sportprogramok szervezése közreműködés, felügyelet 

-osztályfőnöki, munkaközösség-vezetői, diákönkormányzatot segítő feladatok ellátása 

-az ifjúságvédelemmel kapcsolatos feladatok ellátása 

-szülői értekezletek, fogadóórák megtartása 

-részvétel nevelőtestületi értekezleteken, megbeszéléseken 

-részvétel a munkáltató által elrendelt továbbképzéseken 

-a tanulók felügyelete óraközi szünetekben  

-tanulmányi kirándulások, iskolai ünnepségek és rendezvények megszervezése 

-iskolai ünnepségeken és iskolai rendezvényeken való részvétel 

-részvétel a munkaközösségi értekezleteken 

-tanítás nélküli munkanapon az igazgató által elrendelt szakmai jellegű munkavégzés 

-iskolai dokumentumok készítésében, felülvizsgálatában való közreműködés 

- tankonyhák, pincér- és cukrásztermek, tornaterem rendben tartása 

-osztálytermek rendben tartása és dekorációjának kialakítása. 

Az osztályfőnököt –az osztályfőnöki munkaközösség vezetőjével konzultálva –az igazgató bízza meg minden 

tanév júniusában, elsősorban a felmenő rendszer és a személyes alkalmasság elvét figyelembe véve.  

 

Az osztályfőnök feladatai  

-Az iskola szakmai programjának szellemében neveli osztályának tanulóit, munkája során maximális tekintettel 

van a személyiségfejlődés jegyeire. 

-Együttműködik az osztály diákbizottságával, segíti a tanulóközösség kialakulását. 

-Segíti és koordinálja az osztályban tanító oktatók munkáját. 

-Kapcsolatot tart az osztály szülői munkaközösségével.  

-Figyelemmel kíséri a tanulók tanulmányi előmenetelét, az osztály fegyelmi helyzetét 

-Minősíti a tanulók magatartását, szorgalmát, minősítési javaslatát a nevelőtestület elé terjeszti 

-Szülői értekezletet tart 

-Ellátja az osztályával kapcsolatos ügyviteli teendőket: digitális napló vezetése, ellenőrzése, félévi és év végi 

statisztikai adatok szolgáltatása, bizonyítványok megírása, hiányzások igazolása 

-Segíti és nyomon követi osztálya kötelező orvosi, fogorvosi vizsgálatát 

-Kiemelt figyelmet fordít az osztályban végzendő ifjúságvédelmi feladatokra, kapcsolatot tart az iskola 

védőnőjével 

-Tanulóit rendszeresen tájékoztatja az iskola előtt álló feladatokról, azok megoldására mozgósít, közreműködik 

a tanórán kívüli tevékenységek szervezésében 

-Javaslatot tesz a tanulók jutalmazására, büntetésére, segélyezésére 

-Részt vesz az osztályfőnöki munkaközösség munkájában, segíti a közös feladatok megoldását 

-Rendkívüli esetekben órát látogat az osztályban. 

 

A kiemelt figyelmet igénylő tanulókkal kapcsolatos pedagógiai tevékenység helyi rendje 

 

A hozzánk beiskolázott tanulók egy része már úgy érkezik iskolánkba, hogy hozza magával a Pedagógiai 

Szakszolgálat által kiadott szakértői véleményt. 

Ezekben az esetekben az intézmény igazgatója határozatban rögzíti a tanuló számára 

biztosítandó kedvezményeket és a határozat egy példányát átadja az osztályfőnöknek. 

Iskolánkban nem dolgozik fejlesztőpedagógus sem ifjúságvédelmi felelős, pedig nagy szükségünk lenne rá. 

 

Tanulási, magatartási és beilleszkedési nehézséggel küzdő tanulók 

 

Diszlexia, diszgráfia 

A diszlexia és a diszgráfia a tanulási zavarok fogalomkörébe tartozó, intelligenciaszinttől független 

olvasási és helyesírási gyengeség. Hátterében a központi idegrendszer sérülései, organikus 



eltérései, érési késése, működési zavara, örökletesség, lelki és környezeti okok különböző 

összefonódásai találhatók meg, valamelyik dominanciájával. Általában differenciátlan az aktív 

szókincs, gyenge a verbális emlékezet. A tanuló az új szavakat nehezen jegyzi meg, megmásítja, 

torzítja, jó értelmi képesség esetén új szót alkot helyette, vagy körülírja a fogalmat. Az olvasás 

tanulása során nehezen alakul ki a hang-betű kapcsolat, gyakori és makacs betűtévesztések 

fordulnak elő. Nehéz a figyelem megosztása az olvasási technika és a szöveg tartalma között, 

pontatlan a toldalékok olvasása, lassú az olvasási tempó, gyenge a szövegértés. 

Diszgráfia esetén az írásmozgásokban, azok kivitelezésében jellemző a rossz kéztartás, az 

íróeszköz helytelen fogása, a görcsösség. Más tananyagokban való előrehaladáshoz viszonyítva 

nagyon lassú az írás megtanulásának folyamata. Az írómozgás egyenetlen, ritmusa és lendülete 

töredezett lesz, az optimális mozgássor csak nagyon lassan valósul meg, ezért fáradékonyabbak a 

diszgráfiás tanulók. 

 

Fejlesztési feladat: 

 

• a testséma biztonságának kialakítása, 

• téri és időrelációk kialakítása praktikus és verbális szinten, 

• a vizuomotoros koordináció gyakorlása, 

• a látás, hallás, mozgás koordinált működtetése, 

• az olvasás, írás tanítása lassított tempójú, nyújtott ütemű, hangoztató-elemző, szótagoló, a 

homogén gátlás elvét figyelembe vevő, a vizuális és auditív észlelésre alapozó módszerrel, 

• az olvasás és írás készségének folyamatos gondozása, fejlesztése a tanuló egész iskolai 

pályafutása alatt, 

• kompenzáló technikák alkalmazása valamennyi tantárgy tanulása során, 

• élő idegen nyelv tanítása speciális módszerekkel, auditív megközelítéssel 

 

Diszkalkulia 

 

A diszkalkulia különböző számtani műveletek, matematikai jelek, kifejezések, szabályok 

megértésének, a számjegy, számkép felismerésének, egyeztetésének, grafikus ábrázolásának, a 

számok sorrendiségének, számneveket szimbolizáló vizuális alakzatok azonosításának nehézsége 

más iskolai teljesítmények (olvasás, írás) jó színvonala mellett. 

Hátterében általában valamilyen idegrendszeri sérülés húzódik meg, melynek következtében zavart 

az érzékelés-észlelés folyamata, sérült a gondolkodás. Nehezítetté válik a szimbólumok felismerése 

és tartalmi azonosítása, akadályozott a fogalmak kialakulása, sérülnek a fogalmakkal végzett 

gondolkodási műveletek, a sor- és szabályalkotás, a téri és síkbeli viszonyok értékelése, illetve 

zavart szenved az emlékezet és a figyelem. A diszkalkuliás tanulóknál általában hiányzik a 

matematikai érdeklődés, kialakulatlan a mechanikus számlálás képessége, a mennyiség-

állandóság. Súlyos elmaradásai vannak a matematikai nyelv használatában, a matematikai relációk 

verbális kifejezésében. 

 

Fejlesztési feladat: 

 

• az érzékelés-észlelés, a figyelem, az emlékezet, a gondolkodás és a beszéd összehangolt, 

intenzív fejlesztése, 

• a testséma kialakítása, 

• a téri relációk biztonsága, 



• a relációk nyelvi megalapozása, a matematikai nyelv tudatosítása, 

• a szerialitás erősítése, 

• segítő, kompenzáló eszközök használatának megengedése, 

• a fogalmak, így a szám- és műveletfogalom kialakításakor a manipuláció előtérbe helyezése, a 

megfigyelés és a megértés érdekében a matematikai eszközök használata, a képi, vizuális 

megerősítés, 

a fokozott mennyiségű gyakorlás során az egyéni sajátosságokhoz igazított, megjegyzést segítő technikák, 

eljárások megtalálása, alkalmazása 

 

Viselkedési zavarok, hiperaktivitás 

 

Már az első öt évben kialakuló tünetegyüttes, melyet jellemez a tevékenységek csapongása, a 

figyelmetlenség, a nagyfokú impulzivitás, a szabályok gyakori megszegése, megfontolatlanság, 

többszöri konfrontálódás a társakkal. Gyakori a kognitív működések zavara, illetve a nyelvi és 

motoros képességek fejlődésének késése. Másodlagos szövődménye az aszociális viselkedés és 

csökkent önértéktudat. 

 

Magatartászavar 

Jellemzői a tartós és visszatérő disszociális, agresszív vagy dacos magatartássémák. A 

viselkedés erősen eltér az adott életkorban elvárhatótól, a szociális elvárásokat durván áthágja. 

Sokkal súlyosabb lehet, mint egy gyerekcsíny vagy egy serdülőkori lázadás és hosszan tart (hat 

hónap vagy annál hosszabb ideig). Nagyfokú harcosság, társakkal és tárgyakkal, állatokkal 

szembeni durva bánásmód, fenyegető erőfitogtatás, indulatkitörések, iskolakerülés, hazudozás 

jellemzi. 

 

Fejlesztési feladat: 

-a tanuló optimális helyének megválasztása a pedagógus kommunikációs jelzéseinek megfelelő 

érzékelésére, 

-a gyermek képességeihez, érdeklődéséhez, terhelhetőségéhez igazított követelmények 

kialakítása, 

-a tanuló viselkedésének (kommunikációjának, önbizalmának, magabiztosságának, 

önérvényesítésének, cselekvéses, illetve verbális megnyilvánulásainak) megismerése siker vagy 

kudarc esetén, 

             -a tanuló alkalmazkodásának, a kortárs csoportba való beilleszkedésének segítése, 

             -együttműködés a családdal és más szakemberekkel, 

              -gyakori pozitív visszajelzésekkel a sikerélmény biztosítása. 

 

 

A beilleszkedési, magatartási nehézségek enyhítését szolgáló tevékenységek: 

 

A családok napjainkban egyre kevésbé tudják ellátni szocializáló, védő funkcióikat, emiatt nagyok a 

társadalmi elvárások az intézményes neveléssel szemben. A szokásrendszerek, a harmonikus 

személyiség, a pozitív énkép kialakulása a nyugodt és biztonságos családi hátteret feltételezi. 

Zaklatott világunkban azonban már ezekben a korai életszakaszokban sem biztosítottak a testi, lelki 

fejlődés feltételei. A beilleszkedési és magatartási gondokkal küzdő tanulók esetében a tanulási 

esélyegyenlőség megteremtéséhez legfontosabb feladatunk a prevenció és a folyamatos gondozás. 

Oktatóink igyekeznek megismerni a tanulási, beilleszkedési és magatartási nehézségekkel küzdő 



tanulóink személyiségét, családját. Nagy türelemmel, figyelemmel, törődéssel keresik a problémák 

okait. 

 

A tanulási kudarcnak kitett tanulók felzárkóztatásának és a szociális hátrányok enyhítésének 

segítése a következő tevékenységek során történik: 

 

 -szoros kapcsolat a nevelési tanácsadóval, gyermekjóléti szolgálattal és családsegítővel 

-integrált oktatás 

-az egyéni képességekhez igazodó tanórai tanulás megszervezése 

-a fejlesztő órák 

-az oktatók és tanulók személyes kapcsolatai 

-problémafeltáró egyéni megbeszélések 

  -a családlátogatások, fogadóórák, szülői házzal folyamatos, aktív 

kapcsolattartás  

-a szülők és a családok nevelési gondjainak segítése 

-tanórán kívüli foglalkozások, szakkörök, sportkörök 

-képesség-kibontakoztató felkészítés, integrációs felkészítés 

 -az iskolai könyvtár, valamint az iskola más létesítményeinek, eszközeinek 

egyéni vagy csoportos használata 

-a továbbtanulás irányítása, segítése 

-a tehetséggondozó, a felzárkóztató és az egyéni foglalkozások 

 

     A tanulóknak a szakképző intézményi döntési folyamataiban való részvételi joga gyakorlásának rendje 

 

 

Az intézmény legfontosabb döntéseinek meghozására –a jogszabályban meghatározott esetekben –a 

nevelőtestület jogosult. Az egyéb döntések meghozása az intézményvezető jogköre. Azokban az ügyekben, 

amelyek az iskola tanulóinak jelentős részét érintik, a döntési folyamatban lehetőséget biztosítunk a diákok 

számára véleményének kifejtésére, a döntési folyamat befolyásolására. A döntési folyamat részét képező 

értekezletre a diákokat közvetlenül érintő témakörben meghívjuk a diákönkormányzat képviselőit. Teljes körűen 

biztosítjuk a jogszabályok által a diákönkormányzat vonatkozásában deklarált véleményezési jogok 

érvényesítését, a véleményt minden alkalommal írásban kérjük. A diákönkormányzat tájékoztatása, a döntést 

megelőző informálás lebonyolítása, a diákönkormányzat véleményének beszerzése a diákönkormányzatot 

segítő oktató kötelezettsége. A fentieken túl a diákok többségét érintő döntések meghozatala előtt lehetővé 

tesszük az egyes osztályok számára a véleménynyilvánítást, amelynek tartalmát és az osztályközösség által 

megfogalmazott javaslatokat az osztályfőnök juttatja el az iskola igazgatójának. 

 

A tanuló, a kiskorú tanuló törvényes képviselője, az oktató és a szakképző intézmény partnerei 

kapcsolattartásának formái 

 

 

A diákokkal való kapcsolattartás formái 

A diákokkal való kapcsolattartás elsődlegesen a mindennapi érintkezés során történik a tanítási órákon, az órák 

közti szünetekben, a tanítás előtt és után. A diákok bármely oktatójukat megkereshetik javaslataikkal és egyéni 

gondjaikkal, információkat kérhetnek tőlük és az iskola vezetőitől. A diákok személyét érintő problémákkal 

elsődlegesen az osztályfőnök és az oktatók foglalkoznak . 

 A diákokat az intézmény vezetői és tantestülete rendszeresen tájékoztatják az iskolával kapcsolatos 

eseményekről, eredményekről, tervekről. A tájékoztatás elsődleges formája az osztályfőnöki óra.. 



A diákönkormányzat kezdeményezésére évente többször összehívják az osztályok képviselőit ahol a 

diákönkormányzat a tanulók jelentős részét vagy egészét érintő problémákat, panaszokat vethet fel, azokra 

választ kérhet. 

 Infokommunikációs kapcsolattartás 

A tanulók a rájuk vonatkozó érdemjegyeket, dicséreteket és elmarasztalásokat, valamint hiányzásuk alakulását 

a digitális naplón (Kréta) keresztül kísérhetik figyelemmel. Az iskola honlapjáról fontos, őket érintő információkat 

szerezhetnek, űrlapokat tölthetnek le, információkhoz juthatnak a vizsgákról és más fontos eseményekről. Az 

iskola Facebook-profilján keresztül is információkat ad a szülőknek, tanulóknak és az iskolánk iránt érdeklődő 

külső személyeknek, leendő tanítványainknak. 

 

A szülőkkel való kapcsolattartás formái 

 

Szülői értekezlet 

Az éves munkatervben ütemezett szülői értekezletek feladata, hogy tájékoztassa a szülőket gyermekük 

előmeneteléről, az osztály aktuális problémáiról, az osztályban és az iskolában jelentkező feladatokról. Szülői 

értekezletet évente legalább két alkalommal tartunk. Ha az osztály helyzete, problémái, a csoport előtt álló 

feladatok azt indokolják, az iskola igazgatója rendkívüli szülői értekezletet hívhat össze a szülők 

tájékoztatására, a problémák közös megoldási lehetőségének megtalálására.  

Fogadóóra 

Célja, hogy a szülők egyénileg információt kapjanak gyermekük előmeneteléről, magatartásáról, az oktató róla 

alkotott véleményéről, valamint az oktató tanácsokat adhasson a tanuló nevelésével kapcsolatosan. Az iskola 

biztosítja, hogy a fogadóórán a szülő négyszemközt beszélhessen gyermeke oktatójával személyes 

problémáiról. A fogadóórákat évente legalább két alkalommal, minden oktató számára egységes délutáni 

időpontban tartjuk.. 

A szülők írásos tájékoztatása 

A szülőket folyamatosan értesítjük tanítványunk előrehaladásáról, hiányzásáról, késéseiről, valamint a 

személyét érintő dicsérő és elmarasztaló intézkedésekről a Kréta napló révén. 

A tanuló félévi és év végi eredményeiről a szülő tájékoztatást kap a félévi értesítő és az év végi bizonyítvány 

révén. Az iskola minden jelentős intézkedését írásban közli a szülőkkel a Kréta napló révén. Az osztályfőnök 

folyamatosan figyelemmel kíséri a diákoknak beírt osztályzatokat, a tanulói hiányzásokat és a késéseket.  

A szülői munkaközösség 

A szülői munkaközösség célja a legaktívabb szülőkből álló közösség megalkotása, amely átfogja az iskola 

működésének egészét. Vezetőjét a szülői munkaközösség maga választja az intézménybe járó diákok szülői 

közül A szülői munkaközösség véleményt nyilváníthat, információt kérhet az intézményt érintő bármely 

kérdésben. Feladata az iskola hagyományrendszerében szereplő események lebonyolításában való 

közreműködés is. 

A partnerszervezetekkel és a diákokkal való együttműködés fejlesztése érdekében az együttműködés során 

kiemelt figyelmet kell fordítani a közös munka eredményességének értékelésére, a partnerszervezetek és a 

diákok jogainak gyakorlására. Amennyiben akár egyetlen területen a rendellenes működés, a kapcsolatok 

lazulásának jelei mutatkoznak, tárgyalásokat kell kezdeményezni az érintett partnerszervezettel az 

együttműködésben mutatkozó gondok feltárására, a szabályozó rendszer módosítására. 

 

A külső kapcsolatok rendszere, formája és módja  
 
A tanulók egészségügyi, ifjúságvédelmi és szociális ellátása, valamint a továbbtanulás és a pályaválasztás 
érdekében kiemelten a gyakorlati oktatási feladatokban és egyéb ügyekben rendszeres kapcsolatot tart fenn 
más intézményekkel, szervezetekkel és cégekkel. A vezetők, valamint az oktató-nevelő munka különböző 
szakterületeinek képviselői rendszeresen személyes kapcsolatot tartanak a külső szervezetekkel.  
Kapcsolattartók elsősorban az igazgató, az igazgatóhelyettesek, DÖK-vezető. Szinte napi kapcsolattartás 
szükséges azokkal a vendéglátóipari egységekkel, ahol  tanulóink szakmai gyakorlaton vannak. Ezekkel az 
egységekkel elsősorban a gyakorlati oktatás vezetője tart folyamatosan kapcsolatot.  
A gyakorlati képzést folytatókkal való kapcsolattartás formái e-mail és telefon. 



Ebbe a körbe tartoznak a képzőhelyen lévő szakács, cukrász, pincér mesterek, illetve az új törvények alapján 

felsőfokú szakmai végzettséggel rendelkező vezetők, illetve a kamarai vizsgát tett gyakorlati oktatók.  

A gyakorlati képzést szervezőkkel való kapcsolattartás formái szintén e-mail és telefon.  

Ebbe a körbe tartozik általában a képzőhelyen lévő HR munkatárs, üzletvezető, tulajdonos, ügyintéző, vagy 

könyvelő.  

Személyes kapcsolattartás módjához tartozik:  

Képzőhely ellenőrzés  

-új üzlet akkreditálásánál bevezető ellenőrzést,  

-üzletben történő létszám, oktató változáskor, vagy panaszbejelentéskor köztes ellenőrzést tart a gyakorlati 

oktatásvezetőnk.  

Személyes kapcsolattartás történik minden január, február hónapban mikor a cégek keresnek meg minket, 

hogy bemutathassák a képzőhelyeiket egy-egy osztályfőnöki óra keretében.  

Ebben az időszakban szervezünk szálloda, étterem, cukrászdalátogatást is az 1/9 évfolyamok tanulóinak, ezzel 

segítve a munkahelykeresést. 

Az intézmény kapcsolatban áll az alábbi szervezetekkel: 

-a fenntartóval 

- NSZFH - val, POK- kal, 

-Gazdasági kamarákkal, 

-Munkaügyi Központokkal, 

-A gyermek egészségügyi ellátásáról gondoskodó intézményekkel, 

-A gyermekjóléti szolgálattal, 

-Nevelési tanácsadóval, 

-A családsegítő központtal, 

-Az intézmény egészségügyi ellátást biztosító egészségügyi szolgáltatóval (üzemorvos), 

-A gyakorlati oktatást biztosító vendéglátóipari egységekkel 

-A közösségi szolgálat megszervezésével, lebonyolításával kapcsolatos szervezetekkel 

-Budapest Főváros Kormányhivatalával 

-Oktatási Hivatallal 

-Csepeli rendőrkapitánysággal 

-Csepeli önkormányzattal 

 

A közösségi szolgálat szervezésével kapcsolatos feladatok 
 
A közösségi szolgálat jogszabályban előírt kötelezettsége, hogy minden érettségiző tanulónak 50 óra közösségi 

szolgálatot kell teljesíteni. Az a tanuló, aki az 50 óra közösségi szolgálatot nem teljesíti, nem kezdheti meg az 

érettségi vizsgát. Az iskola vezetése minden partnerszervezettel együttműködési megállapodást köt a 

közösségi szolgálati feladatok közös szervezésére Az osztályfőnökök szervezik a közösségi szolgálattal 

kapcsolatos feladatokat. Diákjainknak és az osztályfőnököknek azt javasoljuk, hogy a tanulók a 9-10. 

évfolyamon teljesítsék közösségi szolgálati kötelezettségük döntő többségét, és a 11. évfolyamon feltétlenül 

fejezzék be az 50 óra előírt teljesítését. Az iskola gondoskodik a megfelelő számú közösségi szolgálati hely 

megszervezéséről, a partnerszervezetekkel való folyamatos kapcsolattartásról. Az osztályfőnökök vezetik 

tanítványaik közösségi szolgálati igazolólapját, figyelmeztetik a teljesítésben elmaradást mutató tanulókat.  

 

A tanulmányok alatti vizsga szabályai, valamint a szóbeli felvételi vizsga követelményei 

 

Vizsgaszabályzatunk célja a tanulók tanulmányok alatt tett vizsgái lebonyolítási rendjének szabályozása. A 

tanulmányok alatti vizsgák célja azon tanulók osztályzatainak megállapítása, akiknek félévi vagy év végi 

osztályzatait évközi teljesítményük és érdemjegyeik alapján a jogszabályok szerint nem lehetett meghatározni.  

Jelen vizsgaszabályzat az intézmény által szervezett tanulmányok alatti vizsgákra, azaz 



-osztályozó vizsgákra 

-javítóvizsgákra  

-különbözeti vizsgákra vonatkozik. 

Az értékelés rendje 

Ha a vizsgatantárgy írásbeli vizsgarészt is tartalmaz, akkor az írásbeli vizsga lezárását követően a vizsgáztató 

tanár kijavítja a dolgozatot. 

Ha az írásbeli vizsgarész mellett a vizsgatantárgy szóbeli vizsgarészt is tartalmaz, az írásbeli maximális 

pontszáma a teljes vizsgára kapható pontszám 60%–ával egyezik meg. Ha a gyakorlati vizsgarész mellett a 

vizsgatantárgy szóbeli vizsgarészt is tartalmaz, a gyakorlati vizsgarész maximális pontszáma a teljes vizsgára 

kapható pontszám legalább 40%–ával egyezik meg. 

Az írásbeli dolgozatok érdemjegyének megállapítása: 

 

0 % - 40 % elégtelen 

41 % - 60 % elégséges 

61 % - 80 % közepes 

81 % - 90 % jó 

91 % - 100 % jeles 

Ettől a szaktanár indokolt esetben a tanuló javára, legfeljebb 10%-kal, eltérhet. 

Amennyiben a tanuló a tanulmányok alatti vizsgát több évfolyam anyagából kívánja letenni, akkor a vizsgákat 

minden évfolyam anyagából külön vizsgán kell megszereznie. 

Azokat tanulókat, akik valamely tantárgyból előrehozott érettségi vizsgát tettek, ezáltal az adott tantárgy 

tanulmányi követelményeit teljesítették, az iskola magasabb évfolyamán vagy évismétlés esetén felmentjük az 

adott tantárgy tanítási óráján való részvétel alól, de az adott órán az iskolát nem hagyhatja el. 

Iskolánk nem tart szóbeli felvételi vizsgát. 

 

A felvétel és az átvétel helyi szabályai 

 

A felvételi kérelmek elbírálása az általános iskolai tanulmányi eredmények alapján történik az iskola honlapján, 

valamint a KIFIR rendszerben megjelenő felvételi tájékoztatóban leírt módon.  

Másik iskolából érkező tanuló átvételének feltételei: 

A tanulmányi eredmény alapján a szülő írásbeli kérelmére az iskola igazgatója dönt az átvételről. 

A tanuló átvételére akkor van lehetőség, ha az általa tanult tantárgyak többsége  

megegyezik az iskolánkban tanult tantárgyakkal, illetve a különbség, valamint a tananyagban való 

esetleges elmaradás mértéke nem haladja meg azt a szintet, amely a tanuló számára pótolhatóvá teszi 

a lemaradást. Az átvételkor figyelembe kell venni az átveendő tanuló magatartását, szorgalmát és a 

vele szemben alkalmazott fegyelmező és fegyelmi intézkedéseket. A tanuló átvételére a tanítási év 

során bármikor lehetőség van. 

Az átvételkor különbözeti vizsga letétele akkor írható elő, ha a tanult tananyagban vagy annak 

ütemezésében jelentős eltérés állapítható meg. Az igazgató lehetőséget biztosíthat arra, hogy a 

különbözeti vizsgát a felvételtől számított maximum három hónapon belül tegye le az átvett tanuló, 

ebben az esetben a felkészüléshez egyéni segítségnyújtást kell biztosítani az átvett tanuló számára. 

Lehetőség van arra is, hogy –a tanuló, kiskorú tanuló esetén a szülő és a tanuló együttes kérésére –

évfolyamismétléssel eggyel alacsonyabb évfolyamú osztályba kerüljön a diák.  

 



Egészségfejlesztési program 

Az egészségfejlesztési program jogszabályi háttere: 

2019. évi LXXX. törvény a szakképzésről 
33. § [A szakképző intézmény egyéb jogai és kötelességei] 

(1) A szakképző intézménynek gondoskodnia kell a rábízott tanulók felügyeletéről, a szakmai oktatás 

egészséges és biztonságos feltételeinek megteremtéséről, a tanulók ágazathoz kötött egészségügyi alkalmassági és 

fogászati vizsgálatának megszervezéséről. 

7. § [A tanuló jogai] 

(1) A tanulónak joga van arra, hogy 

b) tanulmányait biztonságban és egészséges környezetben végezze, 

58. § [A tanuló kötelességei] 

(1) A tanuló kötelessége, hogy 

3. óvja saját és társai testi épségét és egészségét, 

79. § [A tanuló, illetve a képzésben részt vevő személy védelme a szakirányú oktatás során] 

(1) A tanulót, illetve a képzésben részt vevő személyt a szakirányú oktatás keretében megilletik mindazok a 

jogok, amelyeket 

b) az egészséget nem veszélyeztető biztonságos munkavégzés követelményei tekintetében a munkavédelemről 

szóló törvény és végrehajtási rendeletei 

biztosítanak a munkavállaló részére. E rendelkezések alkalmazásában munkavállalón a tanulót, illetve a képzésben 

részt vevő személyt, munkáltatón a szakképző intézményt, illetve a duális képzőhelyet, munkaviszonyon a tanulói 

jogviszonyt, illetve a felnőttképzési jogviszonyt kell érteni. 

12/2020. (II.7.) Kormányrendelet a szakképzésről szóló törvény végrehajtásáról 
14. § (1) A szakmai programot a szakképző intézmény, illetve az általa szervezett részszakmára történő 

felkészítés tekintetében a felnőttképző dolgozza ki, és a szakképző intézmény, illetve a felnőttképző honlapján 

teszi közzé. 

(2) A szakképző intézmény szakmai programja meghatározza 

102. § (1) A teljes körű egészségfejlesztés olyan folyamat, amelynek eredményeképpen az oktatók a szakképző 

intézményben végzett tevékenységet és a tanuló, kiskorú tanuló törvényes képviselője részvételét a szakképző 

intézmény életében úgy befolyásolják, hogy az a tanuló egészségi állapotának kedvező irányú változását idézze 

elő. 

(2) A szakképző intézmény mindennapos működésében kiemelt figyelmet kell fordítani a tanuló egészséghez, 

biztonsághoz való joga alapján a teljes körű egészségfejlesztéssel összefüggő feladatokra, amelyek különösen 

a) az egészséges táplálkozás, 

b) a mindennapos testnevelés, testmozgás, 

c) a testi és lelki egészség fejlesztése, a viselkedési függőségek, a szenvedélybetegségekhez vezető szerek 

fogyasztásának megelőzése, 

d) a bántalmazás és iskolai erőszak megelőzése, 

e) a baleset-megelőzés és elsősegélynyújtás, 

f) a személyi higiéné 

területére terjednek ki. 

(3) A szakképző intézményben folyó teljes körű egészségfejlesztés figyelembe veszi a tanulók biológiai, 

társadalmi, életkori sajátosságait, beilleszthető a szakképző intézményben megvalósuló átfogó prevenciós 

programokba. 

(4) A szakképző intézmény teljes körű egészségfejlesztéssel kapcsolatos feladatait koordinált, nyomon 

követhető és mérhető, értékelhető módon kell megtervezni a szakképző intézmény szakmai programjának részét 

képező egészségfejlesztési program keretében. Az egészségfejlesztési programot az oktatói testület az iskola-

egészségügyi szolgálat közreműködésével készíti el. 

(5) A szakképző intézmény az oktatón és az iskola-egészségügyi szolgálatot ellátó szakemberen kívül csak olyan 

szakembert vagy szervezet programját megvalósító személyt vonhat be kötelező foglalkozás, egyéb foglalkozás 

vagy egyéb egészségfejlesztési és prevenciós tevékenység megszervezésébe, aki vagy amely rendelkezik az 

egészségügyért felelős miniszter által kijelölt intézmény szakmai ajánlásával. 



(6) Az igazgató az egészségfejlesztési és prevenciós programok kiválasztásánál beszerezi 

a) az iskolapszichológus, 

b) az iskola-egészségügyi szolgálat, továbbá 

c) ha működik, a helyi vagy megyei Kábítószerügyi Egyeztető Fórum 

véleményét. 

(7) A szakképző intézményben megvalósuló teljes körű egészségfejlesztés módszertani útmutatóját az 

egészségfejlesztésért felelős országos intézet dolgozza ki. 

d) az egészségfejlesztési programot a 102. § (4) bekezdése alapján. 
 

A szakképző intézmény biztosítja a tanulói biztonságát a képző intézmény területén a tanórákon és a tanórák közti 

szünetekben a megszervezett iskolai ügyelet működtetésével, Az ügyeletet az oktatók közreműködésével kell 

megszervezni. Felelős: a szakképző intézmény igazgatója. 

A szakképző intézményben folyó oktató munka egészséges körülményeinek megteremtése és biztosítása az 

intézmény igazgatójának feladata a fenntartó közreműködésével. Biztosítani kell a képzés elméleti és tanüzemi 

helyszínének folyamatos takarítását, szükség esetén a fertőtlenítését, melynek megszervezése, ellenőrzése a képző 

intézmény gondnokának feladata. 

A szakképzőintézményben oktatott szakmák elsajátításához szükséges egészségügyi alkalmassági orvosi 

vizsgálatot az intézmény biztosítja az iskolaorvos közreműködésével.  

Az iskola a Tóth Ilona Egészségügyi Szolgálat gyermek fogászatával együttműködve minden évben megszervezi 

a tanulók fogászati szűrő vizsgálatát. 

Az egészség fejlesztés iskolai feladatai: 

Az egészségfejlesztés és annak egyik megvalósulási formája a korszerű egészségnevelés az egészségi állapot 
erősítésére és fejlesztésére irányul. Ennek területei: 

• az egészséges táplálkozás, az ismeretek átadására lehetőséget kínál pl.:a történelem óra a különböző korok 

életmódjának tanulmányozása kapcsán; az osztályfőnöki óra témaválasztása, és természetesen az oktatott 

szakmák elméleti képzésein hallottak 

• az aktív és hasznos szabadidő eltöltése, pl.. tehetséggondozás keretein belül elvégzett olyan feladatok, 

amelyek nem köthetők szorosan a kötelezőtananyaghoz, de a tehetséges tanulók érdeklődésére 

számíthatnak 

• egészséges testtartás, a mindennapos testmozgás megvalósításának kiemelkedő színtere a mindennapos 

testnevelés mellett a többi tanóra, fölhívva a tanuló figyelmét a helyes testtartásra az ülő munkavégzése 

során 

• a személyi higiéné a szükséges ismeretek közvetítésében kiemelkedő szerepet kell biztosítani az iskolai 

védőnek, melynek helye az osztályfőnöki óra lehet 

• a lelki egyensúly megteremtése,  

• személyes krízishelyzetek felismerése, kezelési stratégiák ismerete, ezt a feladatot leginkább az 

iskolapszichológus segítségével lehetne hatékonyan ellátni, de sajnos iskolánk nem rendelkezik ilyen 

státuszú munkatárssal, kielégítő lenne a gyermekvédelmi feladatok ellátására alkalmazott kolléga is, de 

sajnálatunkra az intézmény ilyennel sem rendelkezik  

• betegségek ismerete, a gyógyulás folyamata, valamint a gyógyulást segítő magatartás kialakítása, a feladat 

az iskolaorvos segítségével ellátható 

• káros szenvedélyektől mentes életmóddal a szenvedélybetegségek elkerülésére való figyelem felkeltés 

hatékony módszere a Budapest XXI. kerületi Rendőrkapitánysággal kialakított szoros együttműködés 

keretében tartott foglalkozások 

• természethez való pozitív viszony kialakítása, az egészséges környezet jelentőségének megismerése 

• a harmonikus párkapcsolat és családi élet kialakítása, fenntartása, a családtervezési módszerek, a feladat 

ellátása kiemelkedően fontos lenne, mivel tanulóink jelentős száma él csonkacsaládban, ami nem teszi 

lehető a pozitív minta elsajátítását, eben az esetben is rendkívül fontos lenne szakember közreműködése, 

amivel iskolánk nem rendelkezik 



• az egészséges és biztonságos környezet kialakítása, az egészségkárosító magatartásformák elkerülése,  

• a járványügyi és élelmiszer biztonság megvalósítása, ezt leginkább a szakmai tanórákon lehet tanulóink 

számára közvetíteni. 

Az egészségnevelés színterei iskolánkban: 

• Tanórai foglalkozások: például testnevelés- és osztályfőnöki óra, iskolai orvos és védőnő előadásai, 

interaktív foglalkozásai 

• Tanórán kívüli foglalkozások: sportkör, szakkör, versenyek, diák önkormányzati ülések 

• Iskolán kívüli programok: osztálykirándulás, sí tábor, sporttábor, kulturális programok 

• Szülői értekezletek 

• Iskolai büfé szintén alkalmas terület lenne a feladat ellátásában, de sajnos iskolánk nem rendelkezik iskolai 

büfével az igények ellenére sem. 

Az egészségnevelés színterei iskolánkban: 

• Tanórai foglalkozások: testnevelés, szakmai elméleti és osztályfőnöki óra 

• Tanórán kívüli foglalkozások: délutáni szabadidős foglalkozások (sportkör, szakkör,) versenyek, diák 

önkormányzati ülések 

• Iskolán kívüli programok: osztálykirándulás, sí tábor, sporttábor, sportversenyek, kulturális programok 

• Szülői értekezletek 

• Iskolai büfé, ebédlő 

Az egészségnevelés módjai: 

• Elméleti előadás: oktatok vagy meghívott előadó (iskolaorvos, védőnő, pszichológus, bűnmegelőzési 

szakember, vagy egyéb szakirányú végzettséggel rendelkező szakember) segítségével 

• Kérdőív – elemzés - kiértékelés 

• Csoportfoglalkozások, esetelemzések 

• Pozitív kortárshatások kiaknázása 

• Témaorientált szülői értekezletek, a szülők gondolkodásának helyes irányba formálása 

• Rendszeres testmozgás, aktív szabadidős programok, melyekbe a szülőket is bevonjuk 

• Egészséges iskolai környezet kialakítása: 

˗ Osztálytermek megfelelő szellőztetése 

˗ Megfelelő megvilágítás 

˗ Számítógéppark megfelelő elhelyezése 

˗ Ülésrend kialakításakor egyéni adottságok figyelembevétele,  

˗ Tiszta, kulturált, esztétikus iskolaépület és udvar megteremtése 

• Oktatók példamutatása 

• Oktatók odafigyelése: 

˗ Tájékozódás a tanulók tanulást is befolyásoló egészségi állapotáról 

˗ Helyes testtartásra felhívni a gyerekek figyelmét 

˗ Megfelelő uzsonnát, tízórait hoz-e a gyermek, ezt illetve az ebédjét megeszi-e iskolai büfé 

hiányában 

A segítő kapcsolatok: 

• - Szülők (család) 

A szülők megfelelő tájékoztatás és információátadás után aktív részvételükkel tudják támogatni az 

iskola egészségfejlesztési programját. 

• - Szülői munkaközösség 



Az iskolai egészségfejlesztő program kialakításába be kell vonni a szülőket és szükséges megnyerni 

támogatásukat.  

• - Iskolaorvos, háziorvos, védőnő 

Az iskola egészségügyi ellátásáról szóló jogszabály előírja, hogy minden iskolának legyen kijelölt 

orvosa, védőnője, valamint a tanulók fogászati szűrését végző kijelölt fogorvosa, akik a 

jogszabályban foglalt feladatokat látják el.  

• - Iskolapszichológus, (jelenleg az iskola nem rendelkezik ilyen szakemberrel, de gyermekvédelemmel 

foglalkozó szakemberünk sincsen) 

A pszichológus a lelki eredetű problémák feldolgozásában segít a tanulóknak.  

Szükség esetén szakemberhez irányítja őket.  

Az elsősegélynyújtási alapismeretek elsajátítása  

A mindennapok során számos alkalommal találkozunk potenciális veszélyforrással, mely akár súlyosan 

károsíthatja egészségünket. Nem csupán a sérüléssel járó balesetek tartoznak ide, hanem a szervezetünkben 

hirtelen kialakuló változások, melyek gyors lefolyásukkal jelentenek fokozott veszélyt az emberre. Súlyos állapotú 

beteg esetében rendkívül lényeges az ellátást megkezdők gyorsasága és hatékonysága. Késlekedés esetén csökken 

a beteg túlélési esélye, illetve nő a maradandó egészségkárosodás valószínűsége. Megoldhatatlan azonban, hogy 

ilyen esetben a szaksegítség azonnal a helyszínen legyen, így az első észlelő szerepe kulcsfontosságú.  

Az elsősegélynyújtás olyan beavatkozás, melyet hirtelen egészségkárosodás esetén annak elhárítása, vagy a 

további állapotromlás megakadályozása érdekében végez az észlelő személy. Legfontosabb szerepe, hogy helyes 

alkalmazásával lehetővé válik az időveszteség minimálisra csökkentése, mely a maradandó egészségkárosodás 

nélküli túlélés alapvető feltétele.  

A felnőtt személyek elsősegélynyújtó motiváltsága magas, de tudásszintje alacsony, teljesítőképessége esetleges, 

továbbképzésre való hajlandóságuk alacsony. Az elsősegélynyújtás gyermekkorban történő oktatása a későbbi 

elfogadható tudás alapja lehet. 

Hajlandóság kialakításának egyik eszköze lehet gyermekkorban megkezdett oktatás.  

Célkitűzés: már gyermekkorban a vészhelyzetbe került emberek megsegítését és a számukra nyújtott elsősegélyt 

magától értetődővé tenni, általános elsősegély-nyújtási ismeretek átadása. 

 

Az elsősegélynyújtás szerepe a betegség/sérülés kimenetelét tekintve kulcsfontosságú. Ennek javítására az 

általános iskolában elkezdett elsősegélynyújtással foglalkozó programok szakképző évfolyamok munkájában 

tovább építve alkalmasak és hatásosak lehetnek.  

Az elsősegély-nyújtási alapismeretek elsajátítása tanírási órákon belül (osztályfőnöki, szakmai és testnevelés óra) 

valósul meg. 

 

Elsősegély nyújtási alapismeretek tananyagegységei 

A tananyag összeállításban az életkori sajátosságokat, élethelyzeteket vettük figyelembe. 

Az ismeretanyagok folyamatosan évfolyamonként bővülnek. (Koncentrikus tananyag bővülés) 

 

 Ismeretanyag 

9. évfolyam Kisebb háztartási sérülések, balesetek megelőzése, ellátása (kisebb 

vágás kötözése). Nyári balesetek megelőzése (napszúrás, leégés, 

csúszda, vízbeugrás). A baleset telefonon történő bejelentésének 

gyakorlása. 

9- évfolyam Kisebb háztartási sérülések, balesetek megelőzése, ellátása (kisebb 

vágás kötözése). Szúrás, vágás és égés ellátása. Az orrvérzés ellátása. 

9. évfolyam Baleset megelőzése, teendők baleset esetén 

10. évfolyam Lázcsillapítás esetén teendők (vizes borogatás, ülő fürdő). 

Kullancscsípés esetén teendők. Téli balesetek megelőzése (szánkózás, 

korcsolyázás) 



10. évfolyam Agyrázkódás gyanúja esetén teendők. Sérülések ellátása (harapott seb, 

horzsolás). Ételmérgezés megelőzése. Téli balesetek megelőzése 

(kihűlés). 

11.  évfolyam Végtagbaleset: ficam, rándulás, törés ellátása. 

12.  évfolyam Vérzések ellátása: nyomókötés. Eszméletlen sérült ellátása, stabil 

oldalfekvés. A szem sérülései. Nyári fürdőzés természetes vizekben. 

12. évfolyam Elektromos baleset esetén teendők, mérgezések: gyógyszer, vegyszer, 

CO. Teendők közúti baleset helyszínén. Újraélesztés. Alkohol 

fogyasztás, drog következményei. 
 

  



 

Oktatási program 

A mindennapos testnevelés, testmozgás megvalósításának módja 

Az iskola a nappali rendszerű iskolai oktatásban, azokon a tanítási napokon, amelyeken közismereti 

vagy szakmai elméleti oktatás is folyik, megszervezi a mindennapos testnevelést legalább napi egy 

testnevelés óra keretében. A mindennapos testnevelési kötelezettség maradéktalan megteremtése 

érdekében intézményünkben a szükséges folyamatos testmozgás heti négy testnevelési óra keretében 

zajlik, illetve az ötödik óra – a változatos és egyre erősödő motivációs hatásként <nép>tánc 

foglalkozások formájában mozgatja meg az iskola tanulóifjúságát. A nemes cél minél hatékonyabb 

elérése érdekében ez a tanóra külön tantárgyi formában és a testnevelés mellett önálló értékeléssel 

teszi érdekeltté minden diákunkat a minél magasabb szintű mozgási kultúra elérésében. 

Ezen kívül sportkör és tánc szakkör is működik az iskolában. Az utóbbin a szalagavatóra készülnek 

tanulóink. 

 

 

A csoportbontások és az egyéb foglalkozások szervezésének elvei 

 

Iskolánkban csoportbontásban tanítjuk mindkét idegen nyelvet, az informatikát, a matematika és 

informatikaspecifikációs tárgyakat, a szakmai gyakorlatot. Célunk ezzel az, hogy az ismereteket elmélyítsük, 

több idő és energia jusson a kommunikációs készségek fejlesztésére és az érettségi és szakmai vizsgára való 

felkészítésre. Tankonyháink és cukrászműhelyeink csak kis létszámú csoportok befogadására alkalmasak, 

ezért a szakmai gyakorlatok hármas csoportbontásban történnek. 

A mindennapi tanulást kiegészítő képzési formák, korrepetálások. 

Az iskolába járó diákok és szüleik igénylik a mindennapi iskolai elfoglaltságot kiegészítő, a többlet-ismereteket 

vagy képzettséget nyújtó, időnként hiányokat pótló tevékenységi formákat, ezért ezeket a mindennapi oktatástól 

szervesen elválasztva, ahhoz kapcsolódóan, de tőle független formában, délután tartjuk.   

 

  



Korrepetálás, felzárkóztatás 

Évfolyam/osztály: 1/ 9. évfolyam, szakács, szakképző iskola  
 

SZAKKÉPESÍTÉS: Szakács 34 811 04 

 

Tantárgy: Vendéglátó gazdálkodás 

 

Heti óraszám: 0,5 

 

Éves óraszám: 18 

 

Sorszám Téma 

1 Mértékegységek átváltása 

2 A százalékszámítás alapjai 

3 Bruttó-, nettó tömeg és a tára súly számítása 

4 Tisztítási veszteség számítása 

5 Tömegnövekedés számítás 

6 Sütési veszteség számítás 

7 Gyakorlás 

8 Viszonyszámok fajtái, csoportosításuk 

9 Bázisviszonyszám, láncviszonyszám 

10 Terv- feladat és terv-, teljesítési viszonyszám 

11 Megoszlási viszonyszám 

12 Gyakorlás 

13 Árképzés alapjai: elábé, árrés, nettó és bruttó ár 

14 Az ÁFA számítás menete 

15 Árrésszint- és ELÁBÉszint mutatók számítása 

16 Gyakorlás 

17 Komplex gyakorló feladatok 

18 Éves összefoglalás 

  

 



Verseny felkészítés 
Évfolyam/osztály: 3/ 11. évfolyam, szakács, cukrász szakképző iskola  
 

SZAKKÉPESÍTÉS: Szakács , Cukrász 

 

Tantárgy: Vendéglátó gazdálkodás 

 

Heti óraszám: 2 

Éves óraszám: 72 

 

sorszám Témakör 

1 Az SZKTV verseny témakörei, általános áttekintés 

2 Mértékegységek fajtái 

3 Mértékegység átváltások 

4 A százalékszámítás alapjai 

5 A százalékszámítás menete 

6 Mutatószámokból százalékképzés 

7 Százalékértékből mértékegység számítás 

8 Bruttó-, nettó-, tárasúly számítás 

9 Tisztítási veszteség számítás 

10 Tömegnövekedési feladatok számítása 

11 Sütési veszteség számítása 

12 Viszonyszámok fajtái, a mutatószámok jelentőségének szerepe 

13 Bázis- és láncviszonyszám 

14 Bázis- és láncviszonyszám 

15 Terv feladat-, terv teljesítmény viszonyszám 

16 Terv feladat-, terv teljesítmény viszonyszám 

17 Megoszlási viszonyszám 

18 Megoszlási viszonyszám 

19 Gyakorló feladatok megoldása 

20 Gyakorló feladatok megoldása 

 

21 Árképzés elemei, fogalom magyarázat 

22 Árképzés elemei, fogalom magyarázat 



23 Az ÁFA fogalma, számításának menete 

24 Bruttó, nettó ár és ÁFA számítás 

25 ELÁBÉ és árrés fogalma, szerepe az árképzésben 

26 ELÁBÉszint és Árrésszint számítás 

27 Gyakorló feladatok  

28 Bevétel elemzés 

29 Költségek fajtái,csoportosításuk 

30 Fix költségek fajtái 

31 Változó költségek típusai 

32 A Jövedelmezőségi tábla, a nyereségképződés levezetése 

33 A Jövedelmezőségi tábla, számításának menete 

34 Gyakorló feladatok 

35 Haszonkulcs fogalma, számításának menete 

36 Haszonkulcs fogalma, számításának menete 

37 Haszonkulcs számítási feladatok 

38 Haszonkulcs számítási feladatok 

39 Komplex vizsgafeladatok megoldása 

40 Komplex vizsgafeladatok megoldása 

 

41 A készletgazdálkodás alapjai 

42 A készletgazdálkodás jelentősége a nyereségképződés folyamán 

43 Készletfajták fogalmai, jelentésük 

44 Átlagszámítási módszerek 

45 Matematikai átlag, egyedi átlag számítás 

46 Gyakorló feladatok 

47 Súlyozott átlag fogalma 

48 Súlyozott átlag számítása 

49 Kronológikus átlag fogalma 

50 Kronológikus átlag számítása 

51 Forgási sebesség napokban- fogalommagyarázat 

52 Forgási sebesség napokban- számításának menete 

53 Forgási sebesség fordulatokban - fogalommagyarázat 



54 Forgási sebesség fordulatokban - számításának menete 

55 Készletgazdálkodás gyakorló feladatok 

56 Készletgazdálkodás gyakorló feladatok 

57 Komplex feladat bevétel elemzés és készletgazdálkodási mutatókkal 

58 Komplex feladat készletgazdálkodási mutatók elemzése ELÁBÉ számítással 

59 Termelés elszámoltatásának menete 

60 Gyakorló feladatok termelés elszámoltatására 

 

61 Konyha elszámoltatásának menete 

62 Gyakorló feladatok konyha elszámoltatására 

63 Az értékesítés elszámoltatásának menete 

64 Gyakorló feladatok értékesítés elszámoltatására 

65 Korábbi évek SZKTV feladatlapjainak megoldása - tanári levezetés  

66 Korábbi évek SZKTV feladatlapjainak megoldása - tanári levezetés  

67 Korábbi évek SZKTV feladatlapjainak megoldása - tanári levezetés  

68 Korábbi évek SZKTV feladatlapjainak megoldása - önálló munka 

69 Korábbi évek SZKTV feladatlapjainak megoldása - önálló munka 

70 Korábbi évek SZKTV feladatlapjainak megoldása - önálló munka 

71 A verseny teljes anyagának áttekintése 

72 Összefoglalás, gyakorlás 

 

  



 

Tanmenet 2020/21 

Sportkör 9-12. évfolyam  

Heti óraszám: 2 

Bp-2020.szeptember 1. 

1 Balesetvédelem 

2 Labdarúgás szabályai 
3 Labdavezetés ügyesebb lábbal 

4 Labdavezetés belsővel 

5 Labdavezetés külsővel 
6 Labdavezetés ügyetlenebb lábbal 

7 Labdavezetés belsővel 
8 Labdavezetés külsővel 

9 Labdavezetés váltott lábbal 

10 Átadások helyben 
11 Átadások mozgás közben 

12 Rövid átadások gyakorlása 
13 Hosszú átadások gyakorlása 

14 Átadások fejjel 
15 Átadások testtel 

16 Átvételek belsővel 

17 Átvételek külsővel 
18 Átvételek testtel 

19 Átvételek helyben  
20 Átvételek mozgás közben 

21 Átadások- átvételek komplex gyakorlása  

22 Kapura lövés gyakorlása helyből  
23 Kapura lövések gyakorlása mozgásból 

24 Kapura lövések belsővel 
25 Kapura lövések külsővel 

26 Kapura lövések lábfejjel 
27 Büntető lövések 

28 Testcselek 

29 Cselek labdával 
30 Cselek gyakorlása védő nélkül 

31 Cselek gyakorlása védővel 
32 Védő játék gyakorlása 

33 Támadó játék gyakorlása 

34 Játékrendszerek gyakorlása 
35 Szabadrúgások 

36 Szögletek 
37 Szabad játék 



38 Kosárlabda szabályai 
39 Labdavezetés álló helyben 

40 Labdavezetés mozgásban 

41 Labdavezetés ügyetlenebb kézzel 
42 Labdavezetés váltott kézzel 

43 Labdavezetés védő kíséretében 
44 Megállások 

45 Elindulások 
46 Sarkazás 

47 Átadások helyben 

48 Átadások mozgás közben 
49 Páros lefutások 

50 Hármas lefutások 
51 Rövidpasszok 

52 Indítások 

53 Átadások fajtái 
54 Statikus helyzetből dobások 

54 Fektetett dobások ügyesebb kézzel 
55 Fektetett dobások ügyetlenebb kézzel 

56 Tempó dobások védő nélkül 
57 Tempó dobások védővel 

58 Hárompontos dobások 

59 Büntető dobás 
60 Testcselek tipusa 

61 Induló cselek 
62 Irányváltások 

63 Lefutások 

64 Befutások 
65 Elzásrások 

66 Blokkolások 
67 Védekező játék gyakorlása 

68 Támadó játék gyakorlása 
69 Játék megkötésekkel 

70 Játék rendszerek kialakytása 

71 Szabad játék 
72 Év értékelés 

 

  



 

TÁNC SZAKKÖR TANMENET 
 

Heti óraszám: 1 óra 
Éves óraszám: 36 óra 
Tanév: 2020/2021 
Készítette: Hadházy-Cseppentő Petra Hanga – táncpedagógus (oktató) 

Téma 
 

1  Ismerkedés, a tanév rendjének és a szakköri órák felépítésének tisztázása  

2 Térirányok; lábhelyzetek és lábpozíciók; mozdulatsorok zenei beosztása 

3 Statikus középgyakorlat: Legördülés - gerincoszlop és térdizület bemelegítése (plié-vel) fentről lefelé haladva 

4 Statikus középgyakorlat: 'bólogatós' és fejkörzős gyakorlat (plié-vel) térdhajlításokkal  

5 Statikus középgyakorlat: vállkörzés és legördülés kombinálva lábfejmunkával  

6 Speciális hasizom erősítő és nyújtó gyakorlatok  

7 Karhelyzetek, karpozíciók és karvezetések (port de bras-k)  

8 Mozdulatok tér- és időbeli variációs lehetőségei: Akcentus  

9 Egyszerűbb lépéskombinációk 

10 Egyszerűbb lépéskombinációk 1/4 fordulatokkal  

11 Egyszerűbb lépéskombinációk 1/2 fordulatokkal  

12 Speciális erősítő és nyújtó gyakorlatok tartásokkal  

13 Összekötő lépések, pl. keresztlépés  

14 Tréninggyakorlatok gyakorlása, összefűzése 

15 Új tánclépések tanulása 

16 Új tánclépések gyakorlása 

17 Tánclépések etűdbe fűzése 

18 Félév értékelése, lezárása 

19 Eddig tanult gyakorlatok és mozgássorozatok tréningbe fűzése 

20 Statikus középgyakorlat: Relevé-plié gyakorlat  

21 Plié, demi relevé, relevé lábhelyzetek különböző pozíciókban  

22 Statikus középgyakorlat: Plié gyakorlat (ritmizált térdhajlítások pozícióváltásokkal és karmunkával kombinálva) 

23 Forgást (tour-t) előkészítő gyakorlatok, pl. fejkapás 

24 Speciális hasizom erősítő és nyújtó gyakorlatok tartásokkal (karizmok erősítésével) kombinálva 

25 Ugrások paralelle VI. poz.-ban ¼, ½, ¾ és 1 fordulatokkal 

26 Ugrás és forgás gyakorlatok kombinációja 



27 Statikus középgyakorlat: Karkoordinációs gyakorlat 

28 Statikus középgyakorlat: Lábkoordináció (tendu-vel) - lábcsúsztatások különbözó irányokban és pozíciókban 

29 
Statikus középgyakorlat: Kar- és lábkoordinációs gyakorlat kombinációja paralelle VI. pozícióból  

30 Összekötő lépések, pl. lábkörzés, vagy chassé 

31 Testsúlyáthelyezős lépéskombináció 

32 Speciális erősítő és nyújtó gyakorlatok 

33 
Új tánclépések tanulása  

34 Új tánclépések gyakorlása 

35 Tanév során tanult gyakorlatok és tánclépések összefűzése 

36 Év végi értékelés, lezárás  

 

(A feltüntetett sorrend a csoport adottságától és képzettségétől függően felcserélhető, módosítható, valamint különféle 
stílusú tánclépésekkel kiegészíthető. 
A gyakorlatok alapjául az Art Jazz moderntánc technika tréninggyakorlatai szolgálnak.)  

 

  



T a n m e n e t  

Évfolyam: 12. évfolyam 

Tantárgy: Érettségi felkészítő korrepetáció magyar nyelv és irodalomból 

Tankönyv:  

Heti óraszám: 1 

Éves óraszám: 37 

Dátum: 2020.08.24. 

1. A középszintű írásbeli vizsga az érettségin 

2. A szövegértési kérdések típusai 

3. A szövegben szereplő információk, tények, adatok, megállapítások 

visszakeresése 

4. A szöveg érveinek, érvrendszerének azonosítása, értelmezése 

5. A szövegegész felépítésének, szerkezetének, logikai és tartalmi összefüggéseinek 

vizsgálata 

6. A szöveg nyelvtani, stilisztikai, kommunikációs, műfaji és pragmatikai jellemzői  

7. Reflektálás a szövegre 

8. Egy szövegértési feladatsor megoldása 

9. Egy szövegértési feladatsor megoldása 

10. Érvelés írása az érettségin 

11. Az érvelési feladat értelmezése 

12. Anyaggyűjtés jegyzeteléssel, grafikai szervezőkkel 

13. Elrendezés – a vázlat elkészítése 

14. Megfogalmazás 

15. Gyakorlati szövegek írása az érettségin 

16. Hivatalos levelek 

17. A feladat értelmezése és ötletgyűjtés 

18. Gyakorlati feladatok 

19. A szónoki stílusrétegbe tartozó gyakorlati szövegtípusok 

20. A feladat értelmezése és anyaggyűjtés 

21.  Vázlatírás és megfogalmazás 

22. Gyakorlati feladatok 

23. Műértelmezés az érettségin 

24. A műértelmező feladat értelmezése 

25. Anyaggyűjtés, megfogalmazás a műértelmezésnél 

26. Verselemzési gyakorlatok 

27. Verselemzési gyakorlatok 

28. Novellaelemzési gyakorlatok 

29. Novellaelemzési gyakorlatok 

30. A középszintű szóbeli vizsga az érettségin 

31. A tanult nyelvtani ismeretek felidézése, rendszerezése, kiegészítése 

32. A tanult nyelvtani ismeretek felidézése, rendszerezése, kiegészítése 

33. A művelődéstörténet főbb korszakainak áttekintése 

34. A 20. század második fele és a kortárs irodalom 

35. Tételkidolgozás 

36. Tételkidolgozás 

37. Év végi rendszerezés 
 

 

 

 

 



 

Érettségire felkészítő matematika órák tervei 

1.-2.Egyenletek, egyenlőtlenségek, egyenletrendszerek 

3.-4.Abszolútérték, gyök 

5.-6.Egyszerűsítések, átalakítások 

7.-8.Értelmezési tartomány, értékkészlet 

9.-10.Exponenciális és logaritmusos feladatok 

11.-12.Függvények 

13.-14.Halmazok 

15.-16.Kombinatorika 

17.-18.Koordinátageometria 

19.-20.Logika, gráfok 

21.-22.Síkgeometria 

23.-24.Sorozatok 

25.Statisztika 

26.Számelmélet 

27.Szöveges feladatok 

28.-29.Térgeometria 

30.-31.Trigonometria 

32.Valószínűségszámítás 

 

  



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



 

Felzárkóztatás – 9. évfolyam 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

Sorszám TÉMA 

1.  Mértékegységek 

2.  Mértékegységek 

3.  Alapművelet a természetes számok halmazán 

4.  Alapművelet a természetes számok halmazán 

5.  Alapművelet az egész számok halmazán 

6.  Alapművelet az egész számok halmazán 

7.  Alapművelet a racionális számok halmazán 

8.  Alapművelet a racionális számok halmazán 

9.  Hatványozás gyakorlása 

10.  Hatványozás gyakorlása 

11.  Számok normál alakja 

12.  Számok normál alakja 

13.  Algebrai kifejezés értékének kiszámítása, kerekítés 

14.  Algebrai kifejezés értékének kiszámítása, kerekítés 

15.  Halmazműveletek 

16.  Halmazműveletek 

17.  Halmazműveletek 

18.  Grafikonok értelmezése, adatok ábrázolása 

19.  Grafikonok értelmezése, adatok ábrázolása 

20.  Lineáris függvények ábrázolása 

21.  Lineáris függvények ábrázolása 

22.  Elsőfokú egyismeretlenes egyenlet megoldása 

23.  Elsőfokú egyismeretlenes egyenlet megoldása 

24.  Szöveges feladatok megoldása 

25.  Szöveges feladatok megoldása 

26.  Szöveges feladatok megoldása 

27.  Számtani sorozat 

28.  Számtani sorozat 

29.  Mértani sorozat 

30.  Mértani sorozat 

31.  Arányossági feladatok 

32.  Arányossági feladatok 

33.  Százalékszámítási feladatok 

34.  Százalékszámítási feladatok 

35.  Síkidomok területe és kerülete 

36.  Síkidomok területe és kerülete 



 

Tehetséggondozás – 9. évfolyam 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

Sorszám TÉMA 

1.  Mértékegységek 

2.  Szöveges feladatok megoldása 

3.  Alapművelet a természetes számok halmazán 

4.  Szöveges feladatok a természetes számok halmazán 

5.  Alapművelet az egész számok halmazán 

6.  Szöveges feladatok az egész számok halmazán 

7.  Alapművelet a racionális számok halmazán 

8.  Szöveges feladatok a racionális számok halmazán 

9.  Hatványozás gyakorlása 

10.  Szöveges feladatok megoldása 

11.  Számok normál alakja 

12.  Szöveges feladatok megoldása 

13.  Algebrai kifejezés értékének kiszámítása, kerekítés 

14.  Szöveges feladatok megoldása 

15.  Halmazműveletek 

16.  Szöveges feladatok megoldása 

17.  Grafikonok értelmezése, adatok ábrázolása 

18.  Szöveges feladatok megoldása 

19.  Lineáris függvények ábrázolása 

20.  Elsőfokú egyismeretlenes egyenlet megoldása 

21.  Szöveges feladatok megoldása 

22.  Szöveges feladatok megoldása 

23.  Valószínűség számítása 

24.  Valószínűség számítása 

25.  Probléma-megoldási módszerek gyakorlása 

26.  Probléma-megoldási módszerek gyakorlása 

27.  Számtani sorozat 

28.  Szöveges feladatok megoldása 

29.  Mértani sorozat 

30.  Szöveges feladatok megoldása 

31.  Arányossági feladatok 

32.  Szöveges feladatok megoldása 

33.  Százalékszámítási feladatok 

34.  Szöveges feladatok megoldása 

35.  Síkidomok területe és kerülete 

36.  Szöveges feladatok megoldása 



 

 

 

 

 

A nemzetiséghez nem tartozó tanulók részére a településen élő nemzetiség kultúrájának megismerését 

szolgáló tananyag 

 

A multikulturális oktatás lehetőséget teremt a hon- és népismeret, illetve az európai azonosságtudat- 

egyetemes kultúra fejlesztésére. A tanulók elsajátítják az ismereteket, gyakorolják azokat az egyéni 

és közösségi tevékenységeket, amelyek az otthon, a lakóhely, a szülőföld, a haza és népei 

megismeréséhez, megbecsüléséhez, az ezekkel való azonosuláshoz vezetnek. Fontos feladat a 

harmonikus kapcsolat elősegítése a természeti és társadalmi környezettel, a nemzeti önismeret, a 

hazaszeretet elmélyítése és ettől elválaszthatatlan módon a hazánkban és szomszédságunkban élő 

más népek, népcsoportok értékeinek, történelmének, hagyományainak megismerése, megbecsülése. 

Tanulóink az iskolai éveik alatt olyan ismeretekkel, tapasztalatokkal gazdagodnak, amelyek 

birtokában meg tudják találni helyüket az európai nyitott társadalmakban. 

Csepelen, a főváros XXI. kerületében, iskolánk helyszínén több nemzetiséghez tartozó kisebbség is 

megtalálható. 

A különböző kultúrával és értékrenddel rendelkező lakosok és az esélyegyenlőség biztosításának 

követelményei indokolttá tették, hogy a tanulók megismerkedhessenek a helyi nemzetiségek 

hagyományaival, kultúrájával és szokásaival. Szükségesnek érezzük hangsúlyozni azt, hogy iskolánk 

az aktuális magyarországi tanterveknek megfelelően kíván működni, ugyanakkor meg kívánja adni a 

kisebbségeknek a lehetőséget arra, hogy identitásukat, nemzetiségi hovatartozásukat a saját és más 

kisebbségek történelmének, kultúrájának megismerése által büszkén elsajátíthassa és gyakorolhassa. 

Meg kívánjuk mutatni a társadalomnak, hogy hazai iskolarendszerünkben egyetlen tehetséges 

gyermeknek sem kell elvesznie azért, mert kisebbséghez tartozónak vallja magát. Egy másik 

népcsoport nyelvének és kultúrájának megismerése által a felnövekvő generáció tagja több lesz, 

nagyobb lehetőségek birtokába jut a továbbtanulás terén, valamint a munkaerőpiacon egyaránt. 

 

Az egészségnevelési és környezeti nevelési elvek, programok, tevékenységek 

 

Az egészséges életmódra nevelés keretében kívánjuk fejleszteni –elsősorban osztályfőnöki órákon, másrészt a 

szociálisan hátrányos helyzetű diákokkal való egyéni foglalkozás alkalmával –az alábbi képességeket és 

készségeket:  

-érzelmek alkotó kezelése, 

-a stressz kezelés, 

-az önismeret, önbecsülés megerősítése, 

-a célok megfogalmazása és kivitelezése, a konfliktuskezelés, 

-a problémamegoldás, a döntéshozás, 

-a kortárscsoport nyomásának kezelése, 

-a segítségkérés és segítségnyújtás módjának megismerése, 

-az elutasítási készségek fejlesztése. 

Az elkövetkező időszakban szeretnénk a drogmegelőzési tevékenységünket hosszabb távon előre 

megszervezni és még szakszerűbben végezni. Ehhez alapvetően szükséges, hogy több kollégánk ilyen irányú 

továbbképzésben részesüljön. Alapvető feladatunknak tekintjük a legális és illegális szerek fogyasztásának 

visszaszorítását. Ennek érdekében megismertetjük a tanulókat e szerek fogyasztásának következményeivel, 

valamint rendszeres tájékoztatást nyújtunk a szülők számára is. Ebben nagy segítségünkre van a csepeli 

rendőrkapitányság munkatársa, aki heti rendszerességgel kijár az iskolába az osztályfőnöki órákra. 

Az egészségkultúra összetevői, amelyre nevelő munkánkban kiemelt figyelmet fordítunk: 



-az egészséges táplálkozás 

-a rendszeres testmozgás 

-a higiénés magatartás 

-tartózkodás az egészségkárosító anyagok szervezetbe juttatásától. 

A helyes táplálkozás ismérvei a rendszeresség, az ebéd megfelelő minősége, a zöldség és 

gyümölcsfogyasztás, valamint a megfelelő étkezési körülmények. Iskolai konyhánk dolgozói sokat tesznek a 

megfelelő minőségű (rostokban, vitaminokban és fehérjékben gazdag) ebéddel, a rendszeres zöldség-és 

gyümölcsfogyasztás és a sószegény táplálkozásbiztosításával a feladat megvalósításához,  

A rendszeres testmozgás az egészséges embereknek is elengedhetetlenül fontos, elsősorban kedvező élettani 

hatásai miatt, de egyéb előnyökkel is jár: megfelelő erőnlét, mentális kiegyensúlyozottság, fittség, de nem 

utolsósorban kiváló szórakozás és hasznos időtöltés is. Ezeket az elveket tantestületünk magáénak vallja, és a 

napi rendszeres testmozgást igyekszik biztosítani diákjaink számára. Diákjainknak lehetősége van a 

sportpályánk használatára, pl. foci, tollaslabda vagy egyéb sportok gyakorlására, a testnevelő kollégákkal 

egyeztetve. Az iskolában a diákok szabadon használhatnak ping-pong asztalokat, időnként versenyeket 

szerveznek kollégáink. A higiéniás magatartás fogalma nagyon széleskörű. A személyi higiénia területét 

többször említjük, a tanulók ismereteit fokozatosan bővítve. Ilyenkor gyakran a védőnő is órákat tart, pl. 

élősködők vagy tetoválások és piercingek témájában. Tankonyháinkon erre fokozott figyelmet fordítunk ,a 

szakoktatók is beszélgetnek erről a tanulókkal.  

Az évenkénti iskolafogászati szűrés is ennen része. A szexuálhigiénia és mentálhigiénia témájával a diákok 

osztályfőnöki órákon a védőnő segítségével önismereti foglalkozások formájában találkoznak. Az ide vonatkozó 

ismeretek, érzelmi beállítódások nagyon átgondoltak, az ismeretek bővítése folyamatos, minden évfolyamon 

foglalkozunk a témával. Az egészségkultúra lényeges eleme a tartózkodás az egészségkárosító anyagok 

szervezetbe juttatásától. Az egészségkárosító anyagok tudatos használatának megelőzése már komolyabb 

feladat. Kiemelt figyelmet fordítunk a napjainkban könnyen és olcsón elérhető szintetikus drogok 

veszélyességének és kiszámíthatatlanságának megtanítására, valamint arra, hogy diákjaink képesek legyenek 

felismerni a drogok hatása alatt álló embert, valamint megtenni a legszükségesebb és a legsürgetőbb 

teendőket az adott helyzet kezelésére.  

A környezeti nevelés pedagógiai célkitűzései az alábbiak: 

-szemléletformálás és ezzel együtt a környezettudatos gondolkodás kialakítása 

-ismeretközvetítés és ezzel együtt az aktív állampolgárrá nevelés 

-helyi környezeti problémák megismertetése, megoldása, illetve a helyi környezeti értékek megismertetése és 

az aktív megóvás 

-fenntartható fejlődés előmozdítása. 

-neveljen új értékrendszerre –sokszor kell tudatosítanunk: „az egészség érték”, „fontos a tiszta levegő, 

talaj, ivóvíz”, „az emberi értékek védelme”–tulajdonképpen ez a teljes nevelési munkánk célja. 

 

A tanulók esélyegyenlőségét szolgáló intézkedések 

 

A társadalmi tendenciák azt mutatják, hogy tanulóink egyre több negatív hatásnak, veszélynek vannak kitéve. 

Ezért iskolánk kiemelt feladatának tartja a szociálisan hátrányos körülmények között élő tanulók problémáinak 

kezelését, a tanulók veszélyeztetettségének megelőzését, illetve megszüntetését. E feladatokat az alábbiakban 

határozzuk meg: 

-Szociometriai felméréseket készítünk a tanulók valódi körülményeiről a személyiségi jogok messzemenő 

figyelembevételével 

-A rossz anyagi helyzetben levő, a hátrányos és halmozottan hátrányos helyzetű diákok segítésének formái: 

-tanulmányi kirándulások anyagi támogatása 

-A tanulók jogainak fokozott védelme 

-Rendszeres felvilágosító munka végzése az osztályfőnök, az oktatók és a védőnő segítségével (drog, alkohol, 

dohányzás). 

-Törekszünk arra, hogy minél több oktató szerezzen alapos ismereteket a sikeres kábítószer-ellenes program 

megvalósításához.  



-Rendszeres kapcsolattartás a tanulók szüleivel. 

-A veszélyeztetett, illetőleg hátrányos helyzetű tanulók helyzetének figyelemmel kísérése.  

A fenti feladatok összefogását az osztályfőnökök végzik.  

Minden tanköteles tanulónak törvényben biztosított joga, hogy számára megfelelő oktatásban részesüljön. 

Ennek érvényesítéséhez iskolánknak (a fenntartóval, a családdal, szakmai szervezetekkel együttműködve) a 

következő elvek szerint kell biztosítania a nevelő-oktató munka feltételeit: 

-a tanulók tanulási nehézségeinek feltárása, problémái megoldásának segítése az iskolai nevelés-oktatás 

egész folyamatában és valamennyi területén 

-a tanulási esélyegyenlőség eredményes segítésének egyik alapvető feltétele a tanulók személyiségének 

megismerése, az ahhoz illeszkedő pedagógiai módszerek alkalmazása 

-a tanulók önmagukhoz és másokhoz viszonyított kiemelkedő teljesítményeinek, tehetségjegyeinek feltárása, 

fejlesztése a tanórákon, más iskolai foglalkozásokon és e tevékenység támogatása az iskolán kívül 

-egységes, differenciált és egyénre szabott tanulási követelmények, ellenőrzési-értékelési eljárások 

alkalmazása. Ennek ellenére folyamatosan gondot fordítunk arra, hogy lehetőségünk szerint segítsük a 

hátrányok enyhítését. Ennek érdekében az alábbi eljárásokat alkalmazza tantestületünk 

-Az osztályfőnökök ismerjék meg a tanulók szociális helyzetét még az első év elején. 

-Kiemelt figyelmet fordítunk a hátrányos és a halmozottan hátrányos helyzetben lévő tanulókra. Egyéni 

elbeszélgetésekkel, a szülőkkel való találkozásokkal segítjük a tanulók beilleszkedését a közösségbe. 

-A problematikus esetekben szakember segítségét vesszük igénybe: az iskolaorvos, a védőnő és az 

osztályfőnök együttműködnek a problémák megoldásában.  

 

A tanuló jutalmazásával összefüggő szabályok 

 

A tanulók jutalmazásával összefüggő, a tanulók magatartásának, szorgalmának értékeléséhez, minősítéséhez 

kapcsolódó elvek a következők: 

 

A magatartás osztályzásakor elsődlegesen tekintettel vagyunk a tanuló személyiségére, a magatartását 

befolyásoló körülményekre 

 

- A tanulónak az osztály, az iskola, a kollégium és iskolán kívüli közösségekhez való viszonya, 

(felelősségérzet, közösségi munkában való részvétel, önként vagy megbízással vállalt feladatok 

ellátása stb.). 
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- A tanórákon és a szünetekben tanúsított magatartása (viselkedése és hangneme, 

munkaerkölcse, fegyelmezettsége, a házirend követelményeinek betartása). 

 

- Minél többször éljünk a tanuló megdicsérésének a lehetőségével! 

 

Tanulók egyéni magatartásának elbírálása: 

Példás (5) 

Aktív, kezdeményező, órai magatartása kifogástalan, munkájával, jó kezdeményezéseivel 

hozzájárul a közösség előre haladásához. Iskolai és iskolán kívüli magatartásával kitűnik, 

kulturált viselkedésével jó példát mutat. 

Szorgalmi érdemjegye jónál nem rosszabb. Igazolatlan mulasztása nincs. 

Jó (4) 

Jelentős kifogás nem merül fel ellene, írásbeli figyelmeztetése 

nincs. A közösségnek aktív tagja, a rábízott feladatokat 

megfelelően látja el, ő maga azonban felkérés nélkül nem vállal 

feladatokat. 

Viselkedése, általa használt hangneme jó. Igazolatlan mulasztása nincs. 
 

Változó (3) 

Magatartásával szemben jelentősebb kifogás is felmerül. 

(Házirend ismétlődő megsértése. magatartásával zavarja az órákat. Kötelességeit, 

megbízatásait 

 hiányosan látja el, passzív magatartású. Felnőttekkel, társaival szembeni viselkedése, egyéni 

élete kifogásolható.) Igazolatlan óráinak száma nem haladhatja meg a 8 órát. 

 

Rossz (2) 

Magatartása miatt fegyelmi eljárás kezdeményezésére kerül sor és fegyelmi büntetés 

valamely fokozatában részesült, fegyelmezetlenségével rossz példát mutat a társainak 

(Tartalmilag a fegyelmező intézkedések – osztályfőnöki, igazgatói figyelmeztetés, intő – és 

fegyelmi eljárások szabályai az irányadók.) 

 

 

 

A SZORGALOM ÉRTÉKELÉSÉNEK SZEMPONTJAI: 

 
Példás (5) 

Tanulásban, munkában, (iskolai, munkahelyi gyakorlaton) kötelesség teljesítésében 

példamutató. (Rendszeresen készül az órákra és a tanítási órákra való felkészültsége 

képességeihez képest kifogástalan, elhozza felszereléseit. Az órai munkában aktív és 

képességeinek megfelelően minden erőfeszítést megtesz.)  

Jó (4) 

Órai munkában részt vesz, képességeinek megfelelő tantárgyi eredményeket ér el, 
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egyenletes teljesítményt nyújt. Tanítási órákra felkészül, felszerelései általában hiánytalanok, 

iskolai munkáját teljesíti, vállalt feladatait elvégzi. Nem bukik. 

 

Változó (3) 

Tanulmányi munkájában több kifogás merül fel. 

Felkészülése nem képességeinek megfelelő. Munkáját rendszertelenül végzi, kötelességeit 

csak többszöri figyelmeztetés után teljesíti. 

 

Hanyag (2) 

 

Tanítási órákra általában készületlenül jár, képességeihez mérten keveset tesz a tanulmányi 

fejlődése érdekében, munkájában megbízhatatlan. Nem törekszik arra, hogy munkája 

eredményes legyen, ami miatt elkerülhetetlenül egy vagy több tantárgyból megbukik. 

 

A tanulók jogait és kötelességeit, a tanulói jutalmazást, dicséretet és a tanulók büntetéseit iskolánk 

„Házirendje” tartalmazza. 
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KÉPZÉSI PROGRAM 
 

A szakmai nevelés és oktatás célja 

 

A szakmai nevelés egyenrangú partnere a közismereti tárgyakban rejlő nevelési céloknak. A szakmai 

nevelés komplex egészet alkot az iskolai, a szakmai gyakorlati, a családi és társadalmi nevelési hatásfokkal. 

Célunk, hogy a vendéglátásban tanuló fiatalok korszerű gondolkodású, a piacgazdaság kihívásait ismerő, 

annak megfelelően cselekvő, ugyanakkor szilárd erkölcsű, becsületes szakemberek legyenek. 

Nélkülözhetetlen a szakmaszeretet, a hivatástudat fejlesztése, illetve kialakítása. Elsőrendű nevelési feladat 

a munka becsületének visszaállítása. Nevelésünk tegye természetessé a folyamatos önképzés, a 

továbbképzés, a továbbtanulás igényét. 

Az intézményünkből kikerülő tanulók többsége saját szakmájában marad, a vendéglátóiparban szeretne 

elhelyezkedni, munkát vállalni. Szolgáltatóiparról levén szó még fokozottabb hangsúlyt kell adni a tanulók 

jelenbéli értékeinek. Ma a munkaerő-piaci verseny, az európai normákhoz való igazodás, az elvárt 

színvonal, és sokszor a harc 1-1 kiválasztott munkahely megszerzéséért arra kötelez minket, hogy 

tanulóinkat a rugalmasság és mobilitás, a változó környezethez való alkalmazkodóképesség jellemezze. 

Udvarias, jó megjelenésű, idegen nyelven is jól kommunikáló ifjakat kell nevelnünk, akik büszkék arra, 

hogy a választott szakmában megfelelő tudásra támaszkodva, becsületesen pontosan, precízen, az 

elvárásoknak megfelelően végzik munkájukat. A fenti célok elérése csak úgy valósítható meg, ha az 

eljövendő időszakban a nevelés területén a pályaalkalmasságra nevelés mellett kiemelt szerepet kap az 

egészséges életmód, testi, a környezeti nevelés is. Valamennyi vendéglátós szakmában, illetve 

szakterületen fontos a logikus gondolkodás, a rendszerető és áttekintő képesség, a jó szemmérték, a 

kézügyesség, a kulturált esztétikai érzék kialakítása. Az értékesítő szakterületen kiemelkedő jelentősége 

van a megfelelő kifejező és beszédkészségnek, a szakmában elvárható mozgáskultúrának, illetve 

képességnek. Célunk olyan jellemvonások kialakítása, mely a munkatársak megbecsülését, az önzetlen, jó 

munkatársi kapcsolatok kialakítását teszik lehetővé. Mindezt a tanulók életkori sajátosságait figyelembe 

vevő értelmi, érzelmi, esztétikai és testi neveléssel érhetjük el.  

A most beveztésre került technikusi és szakképző iskolai szakképzés átszervezése során célúl tűztük ki 

annak elsőgeítését,hogy az Ipar 4.0 folyamatának következményeként előálló egyre gyorsabb fejlődés és 

ennek révén a munkakörök átalakulása, amelynek keretében a betanított munkakörök helyett nő az igény a 

magasabb hozzáadott értékű képzettséggel rendelkező szakemberek iránt, amely megváltoztatja a 

kompetencia elvárásokat is. Egyre nagyobb a hangsúly mind a kreativitáson, mind az emberi 

együttműködésen. Ennek érdekében a tudásalapú társadalom erősítésére van szükség. A tananyag egységek 

oktatása során 5 csoportra kerültek felosztásra a fejlesztendő kompetenciák: 1., készségek, képességek, 2., 

ismeretek, 3., önállóság és felelősség mértéke, 4., elvárt viselkedésmódok, attitűdök, 5., általános és 

szakmához kötődő digitális kompetenciák. A makrogazdasági tényezők is szükségessé tették a szakképzés 

továbbfejlesztését. Az elmúlt években a gazdasági növekedés folyamatos volt Magyarországon. A 

munkanélküliség felére csökkent, a foglalkoztatottság pedig jelentősen nőtt, mindez a reálbér-emelkedéssel 

párhuzamosan. A munkaerőpiacot ma már a kereslet jellemzi, és nem a kínálat.  

 

A szakképzés továbbfejlesztése és az új szakképzési törvény szabályozási logikájának kialakítása során 

alapvető koncepcionális követelmény volt a keresletvezérelt, kimenet-szabályozott szakképzési rendszer 

megteremtése és ezáltal a versenyképesség hosszú távú biztosítása. Szintén kiemelt szabályozási cél volt a 

képzések rangjának és színvonalának emelése és a szakirányú oktatások szerepének erősítése. 

A szakképzés megújításának lényeges eleme a tartalom normatív eszközökkel nem szabályozható olyan 

kialakítása, amelynek részeként a szakképzés egy átdolgozott, megújult ismeretanyag olyan átadására 

irányuljon, amely a szakmákat átfogó (ágazatok) komplex tudást nyújt úgy, hogy azokat azonnal be lehet 

építeni a valós életbe. Az új szabályozás emellett a szakmai képzések szakképzésbe vonásával biztosítja az 

egészen életen át tartó tanulást mindenki számára. A szakmai oktatásnak az adott szakmához szükséges 

képességek és készségek átadására kell irányulnia, amely alapján a szakemberek a folyamatosan változó 

és új ismereteket önmaguktól vagy a szakmai képzések keretében el tudják sajátítani. 
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Kiemelten fontos cél, hogy a szakképzésben karrierlehetőséget lássanak a tanulók, illetve a képzésben részt 

vevő személyek. A gazdaság fejlesztéséhez minőségi munkaerőre van szükség, és ehhez minőségi képzést 

kell nyújtani, minden képzettségi szinten. A szakképzés és az ötéves emelt szintű technikusképzés kiváló 

lehetőséget biztosítanak erre. Ezen gyakorlatorientált képzések révén néhány éven belül kinevelhető az a 

ma hiányzó munkavállalói réteg, amely magas színvonalon képes kielégíteni a hazai gazdálkodók igényeit. 

 

A karrierlehetőség részeként a tanuló részére lehetőség, hogy  a technikusi képzésből egyenes út 

vezethessen a felsőoktatás irányába. Ehhez a technikumban megszerezhető tudás legalább olyan arányban 

kell, hogy lehetővé tegye a felsőoktatási intézménybe való felvételt, mintha a tanulók gimnáziumban 

végeztek volna. 

 

Összefoglalva célunk olyan vendéglátó szakemberek képzése, akik a korszerű vendéglátóipar sokoldalú 

követelményeivel mind emberi magatartásuk, mind szakmai tudásuk tekintetében megfelelnek, képesek 

ismereteik önálló bővítésére, a vendéglátás kultúrájának, színvonalának emelésére a szakma hírnevének 

öregbítésére idehaza és külföldön egyaránt. 

. 

A fogyatékosság típusához és fokához igazodó program  

Intézményünk a szakmai oktatásból nem zárja ki az enyhe fokú testi-és értelmi fogyatékkal élő 

személyeket.  

Azon szakmák, iskolánk tekintetében a vendéglátóipari szakmák esetében, ahol a képzésbe történő 

bekapcsolódás feltétele az alapfokú iskolai végzettség mellett a foglalkozás egészségügyi alkalmasság 

orvosi igazolása, illetve a választott szakmairányra vonatkozó pályaalkalmassági igazolása, ott ezen 

igazolások megléte dönt arról, hogy a fogyatékkal élő személy részt tud-e venni a szakmai oktatásban.  

 A fogyatékkal élőkkel a személyes kapcsolatot tanulmányaik során – a foglalkozásokon túlmenően is – 

folyamatosan fenntartjuk, véleményüket, tapasztalataikat, esetleg felmerülő nehézségeiket 

rendszeresen felmérjük, fejlődésüket, tanulmányi előmenetelüket, hiányzásaikat kiemelten figyelemmel 

kísérjük. Ugyancsak rendszeresen konzultálunk az oktatásukban résztvevő kollégákkal is, hogy az 

esetlegesen szükséges beavatkozásokat időben, célirányosan megtehessük, ezzel is segítve a szakmai 

oktatásba bekapcsolódó fogyatékkal élők eredményes szakmai előmenetelét, életminőségük javítását, 

illetve az oktatásban résztvevő kollégák tudatos odafigyelését.  

A fogyatékosság típusától függően intézményünk – a kiegyensúlyozott, megértő és együttműködő 

légkör megteremtésén túl – jellemzően az alábbi támogatást tudja biztosítani a résztvevők számára.  

• Látássérült, gyengén látó résztvevők esetében az előadóhoz, illetve a természetes fényforrásokhoz 

közeli elhelyezés, szükség esetén helyi világítás, a nyomtatott anyagok (tananyagok, feladatlapok) 

nagyított példányban történő biztosítása.  

• Hallássérült résztvevők esetében az előadóhoz közeli elhelyezés, videón átadott tananyagok 

feliratozása, vagy a hanganyag biztosítása nyomtatásban is.  

• Mozgásukban korlátozott résztvevők esetében a jelenléti képzési alkalmak akadálymentesített 

környezetben történő megszervezése.  

• Enyhefokú értelmi fogyatékkal, vagy egyéb igazolt tanulási nehézséggel küzdő résztvevők esetében 

differenciált, egyénre szabott munkaformák alkalmazásával, illetve szükség és igény esetén segítő, 

korrepetálás jellegű plusz foglalkozások szervezésével segítjük szakmai fejlődésüket. Esetükben a 

tudásmérésnél is alkalmazzuk a differenciált módszereket, a feladatok és munkaformák 

megválasztásánál, illetve a kidolgozásukra fordítható idő meghatározásánál. A tanulási nehézséggel 

küzdők esetében, annak fajtájától függően írásbeli feladat helyett szóbeli felelet (diszgráfia), illetve szóbeli 

számonkérés helyett írásbeli felelet alkalmazása is lehetséges (pl. súlyos beszédhiba esetében).  
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A fogyatékkal élők a fogyatékosságuk kompenzálására szolgáló egyéni segédeszközeiket, illetve a saját 

maguk által biztosított, érzékelésüket, mozgásukat, tanulásukat, fejlődésüket elősegítő felszereléseket 

szakmai oktatásuk során korlátozás nélkül használhatják.  

A megtanítandó és elsajátítandó tananyagelemek szakmánként  

Szakmák ismertetése és óratervek, általános alapelvek  

A tananyag tervezésének alapelvei:  

• 2020. szeptember 1-től induló képzéseknél a képzési és kimeneti követelményekben 

megjelenő kimeneti szabályozás és a programtervekben meghatározott tananyag 

tartalmak figyelembe vételével  

• ki kell alakítani a szakirányú oktatás tantárgyi struktúráját:  

évfolyamonként az egyes tantárgyak nevét, éves és heti óraszámát, az oktatandó 

tananyag elemeket  

• nagyobb szerepet kell kapnia az oktatók közötti kommunikációnak a tanítási folyamat 

megszervezésébe  

• a frontális osztálymunkát visszaszorítva nagy hangsúlyt kell kapnia a tanórákon a tanulók 

egyéni és kis csoportos foglalkoztatásának, az egyéni képesség- és 

készségfejlesztésnek un. TEA módszer 

A tanítási-tanulási folyamat megtervezésének alapja a tanulási eredmény. A tanulási eredményekre épül a 

teljes tanítási folyamat (beleértve a vizsgáztatást is). A tanulási eredmények nemcsak az adott tanulási 

szakasz (tanulási terület) követelményeinek pontosabb meghatározását teszik lehetővé, hanem a tanítási 

folyamatra, módszerek kiválasztására, értékelési kritériumok és feladatok meghatározására vonatkozóan 

iránymutatásul is szolgálnak az oktatók számára. A tanulási eredmény alapú szemléletnek a tanteremi és 

tanműhelyi munkára és a duális képzésben a felügyelet mellett és önállóan végezhető gyakorlati feladatokra 

is hatást kell gyakorolni. Ezért a tanítási stratégiát, a tanítás tartalmát, módszereit, eszközeit, értékelést a 

tanulási eredményekből kiindulva kell meghatározni. A tanulási eredmény alapú képzési program esetében 

a hagyományos tantárgyi rendszer mellett eredményesebb a tanulási terület alapú oktatás. Az ilyen jellegű 

képzési program egyben más tanítási módszertant is igényel.  

Minden szakmában alapvető követelmény:  

• a megfelelő elméleti, lexikális tudás megszerzése – készség szintjén  

– valamennyi szakmai orientáló és szakmai alapozó elméleti tárgyból (lásd oktatási 

program)  

• a szakmai gyakorlatokon a team-munkában végzett csoportos gyakorlatokon el kell érni, 

hogy az alapvető munkaszervezési és technológiai folyamatok ismerete mintegy “rutinná” 

váljon  

.  

Az új szakmai képzéseknél a kimeneteli követelmények rögzítik az ágazati alapoktatást követően a kötelező 

ágazati alapvizsgát, amelyet az ágazati képzésben, a technikumban a 10. osztályban, a szakképző iskolai 

részben a szakmai képzés 1/9. osztályában kell megszerezniük a tanulóknak.  

Az ágazati vizsga gyakorlati vizsga, amelynek leírását és értékeli szempontjait az adott szakma képzési és 

kimeneti követelményei tartalmazzák.  

A Felnőttképzésre vonatkozóan, ahol kizárólag szakmai vizsgára történő felkészítés folyik, az ágazati 

alapoktatáshoz tartozó tantárgyak oktatását a szakmai oktatás első 2 hónapjában tervezzük megszervezni.  
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A szakmai gyakorlat megvalósulása, a képzésen belül 

 

Tanüzemek: 

Pincér szaktanterem 1. (Szamos terem) 

Pincér szaktanterem 2. 

Szakács tankonyha 1. 

Szakács tankonyha 2. 

Szakács:tankonyha 3.  

Cukrásztanüzem 1.  

Cukrász tanüzem 2.  

Cukrász tanüzem 3. 

 

A tanüzem rendje  
tankonyha-cukrász üzem-pincér szaktanterem 

1. A tanüzemben a tanuló oktatói felügyelet nélkül nem tartózkodhat. 

2. A tanulók csak a kötelező védő- és formaruha viselése mellett dolgozhatnak a tanüzemben. 

Tankonyha és cukrász üzem: szakácsnadrág, szakácskabát, szakács sapka vagy fityula, csúszásmenten zárt cipő. 

Pincér szaktanterem: fekete pantalló nadrág vagy szoknya, fehér ing vagy blúz, nyakkendő vagy női sál, fekete lapos talpú zárt cipő. 

A tanuló, aki a 2. pontban meghatározott felszerelés hiánya miatt, nem léphet be a tanüzembe az oktató által meghatározott helyen 

köteles tartózkodni (tanüzem előtt). Ezen tanulók esetében is értékeli az oktató az órai (tömbösített gyakorlat esetén, 

alkalmanként) munkát. A felszerelés hiányát az oktató rögzíti az elektronikus naplóba.  Amennyiben a tanulónak kétszeri 

felszerelés hiány már rögzítésre került, akkor a soron következő fegyelmező intézkedést rögzíti vagy rögzítetti az elektronikus 

naplóba. 

3. A tanüzemben a látható piercing és ékszer, valamint a tankonyhán és cukrász üzemben a műköröm viselése és a körömlakk 

nem megengedett. 

4. A szakmai gyakorlat alatt a mobiltelefon használata tilos! A telefonokat a tanulók kötelesek a gyakorlat végéig az erre a 

célra kijelölt, oktató által elzárt helyen tartani, ahol egyéb értékeik (óra, ékszer…) is elzárható! 

5. A szakmai gyakorlat kezdetére a tanuló pontosan és munkára alkalmasan köteles megjelenni. 

6. A tanüzemet gyakorlat közben a tanuló csak az oktató engedélyével hagyhatja el és a tanüzemi épületből munkaruhában 

nem léphet ki. 

7. A tanüzem berendezéseit és eszközeit csak rendeltelésének megfelelően szabad használni, betartva a munka- és 

balesetvédelmi előírásokat. 

8. A gyakorlat végeztével a tanuló köteles a saját munkaterületét tisztán és rendezetten, a saját maga által használt 

munkaeszközöket, tálalóeszközöket eltisztítva, helyére pakolva átadni az oktatónak. 

9. A gyakorlat végeztével a tanüzemet- az oktató irányítása mellett- a tanulók olyan állapotban (tisztán, rendezetten) hagyhatják 

el, hogy az teljes egészében készen álljon a következő gyakorlatra! 
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Szaktechnikusi, szakképző iskolai és közismeretei tantárgyak nélküli képzés  

 

Iskolánkban a turizmus-vendéglátás ágazathoz tartozó három szakmában folyik 2020- tól technikusi képzés 

(9-13.évfolyam), szakképző iskolai képzés (9-11. évfolyam) és cukrász, szakács szakmában közismereti 

tantárgyak nélküli képzés (2 évfolyam). Továbbá cukrász, szakács, cukrász szaktechnikus, szakács 

szaktechnikus 1 évfolyamos képzést bonyolítunk le. Ezen képzések tekintetében mindhárom szakma esetében 

azonos ágazati alapoktatásban részesülnek a tanulók, amelyet követően ágazati alapvizsgát tesznek. Ezt 

követően döntik el, hogy az adott ágazaton belül milyen szakma -akár a felvételkor megjelölt szakmától 

eltérő- tekintetében folytatja középszintű szakmai képzését. 

A szakmákhoz tartozó ágazati alapvizsga letételének feltétele, a szaktechnikusi képzés esetén a 9-10. 

évfolyam elvégzése, szakképző iskolai képzés esetén a 9. évfolyam elvégzése, közismereti tantárgyak nélküli 

2 éves képzés esetén az első félév teljesítése, az 1 éves képzés esetén 7 hetes alapozó oktatáson való résztvétel, 

Az alapképzés tartalma az adott ágazathoz kötődik, így minden szakma azonos tantárgyakat és témaköröket 

sajátítanak el. 

 

Technikumi szakmai oktatás-új  

• ágazati technikumi képzés a 9-13. évfolyamon (érettségi + technikus szakképesítés) az 

alábbiak szerint:-új  

EU,  

Magyar 

képzési 

szint  

   

ágazat  
   

szakmai  

azonosító 

szám  

   

szakképesítés 

megnevezése  

   

képzési 

idő  

   

évfolya 

m  

   

munkarend  

5-5  

Turizmus- 

vendéglátás  

5 1013 23 

02  

Cukrász 

szaktechnikus  

5 év  9-13  nappali  

5-5  

Turizmus- 

vendéglátás  

5 1013 23 

06  

Szakács 

szaktechnikus  

5 év  9-13  nappali  

5-5  

Turizmus- 

vendéglátás  

5 1013 23 

08  

Vendégtéri 

szaktechnikus  

5 év  9-13  nappali  

   

Technikumi képzések-új heti és éves szakmai óraszámai:  
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Heti óraterv – Technikum 

        

Tantárgyak 
9. 

évfolyam 
10. évfolyam 11. évfolyam 12. évfolyam 13. évfolyam 

9-13. óraszám 
összesen 

Ágazati 
alapozó 
oktatás 

7 9 0 0 0 576 

Szakirányú 
oktatás 

0 0 14 14 24 1752 

Tanítási 
hetek 
száma 

36 36 36 31/36 31   

 

 

 

 

 

 

 

 
Szakképzőiskolai szakmai oktatás -új képzések  

Induló új képzések az alábbi szakmákban  

EU,  

Magyar  

képesítési 

szint  

ágazat  Szakmai 

azonosító 

szám  

Szakma  

Részszakma 

megnevezése  

képzési 

idő  

évfolyam  munkarend  

   

4-4  

 Turizmus - 

vendéglátás  
 4 1013 23 

05  
Szakács  

Szakácssegéd  

 3 év  1/9-3/11.  nappali  

   

   

4-4  

 Turizmus - 

vendéglátás  

 4 1013 23 
04  

Pincér- 

vendégtéri 

szakember  

Pincérsegéd  

 3 év   1/9-3/11.  nappali  
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4-4  

 Turizmus - 

vendéglátás  
 4 1013 23 

01  
Cukrász  

Cukrászsegéd  

 3 év  1/9-3/11.   nappali  

 
Szakképzőiskolai képzések-új heti és éves szakmai óraszámai 3éves képzésben:  

 Tantárgyak 9 10 11 Össz 

Turizmus-

vendéglátás 

ágazati 

alapozás 

Munkavállalói ismeretek  0,5     0,5 

Alapanyagismeret 1     1 

A munka világa 2     2 

IKT a vendéglátásban* 2     2 

A cukrászati termelés alapjai gyak(2 hetente 4 óra gyakorlat*) 2     2 

A cukrászati termelés alapjai (2 hetente  2 óra elmélet) 1     1 

Az ételkészítés alapjai gyak (2 hetente 4 óra gyakorlat*) 2     2 

Az ételkészítés alapjai elmélet (2 hetente  2 óra elmélet) 1     1 

A vendégtéri értékesítés alapjai (2 hetente 4 óra gyakorlat*) 2     2 

A vendégtéri értékesítés alapjai (2 hetente 4 óra gyakorlat*, 2 óra elmélet) 1     1 

A turisztikai és szálláshelyi tevékenység alapjai gyak (2 hetente 4 óra 

gyakorlat*) 1,5     1,5 

A turisztikai és szálláshelyi tevékenység alapjai elm (2 hetente 4 óra 

gyakorlat*, 2 óra elmélet) 1     1 

Szakirányú 

képzés 

DP Szakmai idegen nyelv*   2 2 4 

DP Szakmai ismeretek   1,5 1,5 3 

DP Szakmai felkészítés*   2,5 2,5 5 

DP Alapanyagismeret   1 1 2 

DP Anyaggazdálkodás   2 2 4 

DP Szakmai informatika*   0,5 0,5 1 

DP Szakmai gyakorlat   15,5 15,5 31 

 
Szabad szakmai órakeret   0 0 0 

 Szakmai órák összesen 17 25 25 67 

 Egybefüggő szakmai gyakorlat    175   175 

 
 

 3 éves 

Tantárgyak 9 10 11 Össz 

Munkavállalói ismeretek  18 0 0 18 

Alapanyagismeret 36 0 0 36 

A munka világa 72 0 0 72 

IKT a vendéglátásban 72 0 0 72 

A cukrászati termelés alapjai gyak(2 hetente 4 óra 

gyakorlat*) 72 0 0 72 

A cukrászati termelés alapjai (2 hetente  2 óra elmélet) 36 0 0 36 

Az ételkészítés alapjai gyak 72 0 0 72 

Az ételkészítés alapjai elmélet  36 0 0 36 

A vendégtéri értékesítés alapjai gyak 72 0 0 72 
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A vendégtéri értékesítés alapjai elm 36 0 0 36 

A turisztikai és szálláshelyi tevékenység alapjai gyak 54 0 0 54 

A turisztikai és szálláshelyi tevékenység alapjai elm 36 0 0 36 

DP Szakmai idegen nyelv 0 72 62 134 

DP Szakmai ismeretek 0 54 46,5 100,5 

DP Szakmai felkészítés 0 90 77,5 167,5 

DP Alapanyagismeret 0 36 31 67 

DP Anyaggazdálkodás 0 72 62 134 

DP Szakmai informaika 0 18 15,5 33,5 

DP Szakmai gyakorlat   558 480,5 1038,5 

Szabad szakmai órakeret  0 0 0 0 

Szakmai órák összesen 612 900 775 2287 

Egybefüggő szakmai gyakorlat    175   175 
 

 

 

Az elmélet és a gyakorlat aránya a programtervben nem kerül élesen elválasztásra. Így van lehetőségünk 

az adott témakör, tananyagtartalom igényeinek megfelelően a gyakorlat során is elméletet oktatni, 

hatékonyabbá téve ezzel az oktatást. Egyes tantárgyaknál központilag került meghatározásra a tantárgy 

teljes tartalmát tekintve az órakeretnek minimálisan hány százalékát kell gyakorlati körülmények között 

(tanműhelyben, termelőüzemben stb.) oktatni. Ez az adott tantárgy egészének gyakorlatigényességét 

mutatja, és minél magasabb ez az arány, annál inkább ösztönöz az elméleti tudáselemek gyakorlatba 

ágyazottan történő oktatására. A szakirányú oktatásban a tantárgyakra meghatározott időkeret és tartalom 

kötelező érvényű.  

 

A tananyagegységek szakmai tartalmát a vonatkozó ptt-k alapján kerülnek meghatározásra. 

 

Értékelés 

 

A tanyagegységek értékelését az oktatók végzik és a Kréta rendszerben rögzítik az Szkt- nak 

megefelelően.. A duális partnereknél lebonylított szakmai oktatásról havi értékelő lapok kerülnek kiállításra. 

Magsabb évfolyamban az a tanuló vagy képzésben résztvevő léphet, aki megfelelt/elégséges szinten 

teljesített és a szükséges egybefűggő gyakorlat vagy a szakképzési munkaszerződésben foglalt 

kötelezettségeit teljesítette. 

 

 

 

 

Oktatásszervezés, projektmunka 

 

A projekteken keresztül és a hagyományos tantárgyi keretek között történő oktatás során alkalmazott 

projektek idősávját az ágazat sajátosságai alapján az ágazati alapvizsgáig kijelölt projektnapok szerint kerül 

meghatározásra. A projektnapok kijelölése a tanmenetekben szerepelnek. A projektmunkát több oktató 

segíti, a projektben megvalósítandó részfeladatokhoz igazódóan. A projektfeladat során az ágazati 

alapozóképzés során megismerhető szakmák és ahhoz kapcsolódó témakörök/tantárgyak oktatói segítik a 

tanulókat a feladat teljesítésében. 
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A programtantervvel kitöltött időkeret – a szakképzésről szóló törvény végrehajtásáról szóló 12/2020 (II. 

7.) Korm. rendelet 13.§ (4) bekezdésének megfelelően – tartalmazza a szakképző intézmény által a helyi 

gazdasági környezet egyedi elvárásaihoz igazodó szakmai célokra szabadon felhasználható időkeretet 

(szabad sávot). A szabad sávban meghatározott időtartam az alapozó képzési területen kerül felhasználásra. 

 

Az Szkt 62. §.a alapján a szakmai igazgatóhelyettes javaslatára az igazgató engedélyezi a korábbi 

tanulmányok, valamint a szakirányú gyakorlat beszámítását. Ezek alapján a tanulmányi követelmények az 

előírtnál rövidebb idő alatt is teljesíthetők. 

 

 

. 

 

Projektmunka értékelése 

 

A projekt eredmények adatait a részfeladatot segítő oktató a portfólió tároló rendszerben tárolja el 

osztályonként és azon belűl diákonként. A projektmunka értékelése során a részfeladatokat segítő oktatók 

egy-egy osztályzatot adnak tanulási témánként. Az érdemjegy mellett szöveges értékelést is készít a 

részfeladatot segítő oktató. 

 

 

 

 

 

 

Együttműködés a duális képzőkkel 

 

A szakképző intézményünkben a szakmajegyzékben meghatározott szakmákra, szakmairányra felkészítő 

szakmai oktatás és szakképesítésre felkészítő szakmai képzés folyik. A szakmai oktatás a képzési és 

kimeneti követelmények alapján ágazati alapoktatásban és szakirányú oktatásban történik. 

A tanuló, illetve a képzésben részt vevő személy szakirányú oktatásban a szakképző intézményben és/vagy 

szakképzési munkaszerződéssel a duális képzőhelyen vesz részt. 

. 

A szakirányú oktatás a tanítási évben teljesítendő oktatásból és a tanítási éven kívüli egybefüggő 

gyakorlatból vagy a szakképzési munkaszerződés hatálya alatt  teljesítendő oktatásból és gyakorlatból áll. 

 

A duális képzőhelynek rendelkeznie kell a szakirányú oktatásra vonatkozó képzési programmal, amely 

szakmánként, az adott szakma programtantervéhez igazodóan tartalmazza a duális képzőhely által oktatott 

tananyagelemeket és ehhez kapcsolódóan az elméleti ismeretek, a felügyelet mellett és az önállóan 

végezhető gyakorlati feladatokat, továbbá a kompetencia- és készségfejlesztés feladatait. 

 
Az iskola vezetése a jogszabályban meghatározottak szerint, egyedi kombinációkban működik együtt a 

duális képzőhelyekkel. 

Az ágazati alapvizsga letételéig a gyakorlatok a képző intézményünkben folynak, ezt követően a 

gyakorlatok rendjét, a jogszabály által meghatározottak szerint a tanévet megelőzően alakítjuk ki a helyi 

igények figyelembe vételével. Jelenlegi körülményekre figyelemmel a hagyományos együttműködést 

alkalmazzuk, amelyet az ágazati képzőközpontok, vállalati képzőközpontok és a tudásközpontok 

létrejöttével, a velük történő együttműködés jegyében szervezünk meg a jövőben. 

 

Hagyományos együttműködés 
A duális képzőhelyi követelményeknek való megfelelés esetén a tanuló közvetlenül a vállalkozással köt 

szakképzési munkaszerződést.  
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Szakmai rendezvények – szakmai versenyek 

 

Iskolánk számára kiemelten fontos a fiatal tehetségek felismerése, támogatása, a tehetséggongozás, 

amelynek kiváló lehetősége a diákok versenyfelkészléseinek és versenyszerepléseinek támogatása. Célunk, 

hogy diákjainkat kellően motiváljuk és biztosítsuk számukra, hogy érdeklődésüknek megfelelően 

tevőlegesen vehessenek részt intézményünk szakmai életében, és a korcsoportjuknak kínált szakmai 

versenyeken valamint rendezvényeken. 

Ennek keretében tanulóink minden évben részt vesznek saját szervezésű illetve külsős szakmai 

versenyeken, iskolánkat és a szakmát népszerűsítő kiállításokon, bemutatókon, börzéken. 

A 2022/2023-as tanévben az alábbi rendezvények szervezését illetve azokon való részvételt tervezzük: 

 
 Rendezvény 

megnevezése 

Tervezett 

időpont 

Kiadás 

megnevezése 

Terv. 

Bruttó 

összeg 

1. Szakmai javító 

vizsgák 

2022. 

október 

  

2. EU szakképzési hét 2022. 

október 

Nyersanyag, 

dekoráció, 

reklámanyag 

(reklámajándékok) 

200 000 

Ft 

3. Szakmai „Nyitott 

kapu” nyílt nap 6-7-

8. évfolyam részére 

2022. 

november 

Nyersanyag, 

dekoráció, 

reklámanyag 

(reklámajándékok) 

100 000 

Ft 

4. Szamos cukrászati 

verseny (2 saját 

versenyző + 

rendezés) 

2022. 

december 

Nyersanyag, 

dekoráció, 

versenydíjak 

350 000 

Ft 

5. Iskolai karácsony 2022. 

december 

Nyersanyag, 

dekoráció, ünnepi 

műsor 

300 000 

Ft 

6. Szakgimnáziumi  

pincér mellék 

szakképesítési 

vizsga 

2023. 

február 

  

7. Dobos verseny (3 

szakmás csapat) 

2023. 

február 

Nyersanyag, 

dekoráció, 

tálalóeszköz 

300 000 

Ft 

8. Farsang Kupa 2023. 

február 

Nyersanyag, 

dekoráció, 

tálalóeszköz 

400 000 

Ft 

9. DÖk nap 2023 áprili 

05. 

Nyersanyag 100 000 

Ft 

10. Gundel Verseny 2023. 

április  

Nyersanyag, 

dekoráció, 

tálalóeszköz 

800 000 

Ft 

12. Szakmasztár 

(szktv) - 

amennyiben van 

bejutó tanulónk- 

2023. 

április 

Nyersanyag, 

dekoráció, 

tálalóeszköz (2 fő 

versenyzőre) 

300 000 

Ft 
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13. Pelikán Kupa 2023. 

április 

Nyersanyag, 

dekoráció, 

tálalóeszköz 

200 000 

Ft 

14. ÁSZÉV Verseny 2023. 

április 

utazás, szállás, 

ellátás 

200 

000Ft 

15. Szakmák éjszakája 2023. 

április 

Nyersanyag, 

dekoráció, 

tálalóeszköz, 

reklámanyag 

100 000 

Ft 

16. MOM Tanulj 

szakmát! Börze 

 Nyersanyag, 

dekoráció, 

reklámanyag 

(reklámajándékok) 

100 000 

Ft 

17. Hungexpo 

Szakmázz börze 

 Nyersanyag, 

dekoráció, 

reklámanyag 

(reklámajándékok) 

100 000 

Ft 

18. Csepel ÁMK börze  Nyersanyag, 

dekoráció, 

reklámanyag 

(reklámajándékok) 

100 000 

Ft 

19. Általános iskolai 

nyílt nap 

látogatások (kb. 8 

helyszín) 

 Nyersanyag, 

dekoráció, 

reklámanyag 

(reklámajándékok) 

160 000 

Ft 

20. Szamos 

egészségnap 

 Nyersanyag, 

dekoráció 

100 000 

Ft 

21. Szamos Nap  Nyersanyag, 

dekoráció 

100 000 

Ft 

22. Végzős 

szakképzőiskolások 

szakmai vizsgája 

2023   

május-

június 

  

23. Tantestületi 

csapatépítő tréning 

(szakmai 

kirándulás) 

 Előadás, 

belépődíj, utazás 

600 000 

Ft 

 

 

 

 

 

Felnőtt szakmai oktatás 

 
2020. január 1-én lépett hatályba a szakképzésről szóló 2019. évi LXXX. törvény (a továbbiakban: Szkt.). Az 

Szkt. 8. § (1) bekezdése határozza meg a szakképzés rendszerét, amely alapszakmából – és annak képzési 

és kimeneti követelményeiben meghatározott egyes kompetenciákhoz kötötten – részszakmából, valamint 

szakmai képzésből áll. Az Szkt. 9. § (2) bekezdése alapján a részszakmára felkészítő szakmai oktatás és a 

szakképesítésre felkészítő szakmai képzés a felnőttképzési tevékenység folytatására engedéllyel rendelkező 

felnőttképző által is folytatható. Szintén ez a törvény rendezi a VIII. Fejezetében a tanulói jogviszony és a 

felnőttképzési jogviszony közös szabályait. Kimondja továbbá (110. § (1) bekezdés b) pont), hogy „a Nemzeti 
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Foglalkoztatási Alap képzési alaprésze felhasználható az Fktv. szerinti felnőttképzési tevékenység 

megszervezéséhez és fejlesztéséhez kapcsolódó támogatás biztosítására”. Az Szkt. (114. §) rendelkezik a 

szakképző intézmény adatkezeléséről (felnőttképzési jogviszony esetében is).  

Iskolánk a 2021/2022-es tanévtől az új jogszabályi háttérnek megfelelően indította 8 hónapos cukrász, 

szakács, cukrász zsaktechnikus és szakács szaktechnikus képzéseit.  

Mindegyik képzés esetében a teljes képzési idő első hét hetében az ágazati alapozó oktatás folyik. Az ágazati 

alapoktatás teljesítése után, mely írásbeli feladatok teljesítésével zárul a hallgatók ágazati alapvizsgát 

tesznek. Ezek után folytatják tanulmányaikat a szakmai tananyagtartalom elsajátításával. A képzés heti kettő 

alkalommal kerül megszervezésre, melyből egy nap elméleti, egy nap gyakorlati oktatással zajlik. A gyakorlati 

oktatás csoportbontásban szervezzük meg. A tanulók értékelése valamint az ágazati alapvizsga eredménye 

is rögzítésre kerül a Kréta elektronikus naplóban. 

 

. 

A képzéseket szeptemberi kezdéssel indítjuk. 

A képzés időtartama 2 félév  

A képzés a vizsga megszerzéséig ingyenes. 

Minimális csoportlétszám 12 fő. 

A képzés hétköznap 15:50 kezdéssel, 5-7 tanítási órában, heti két napon zajlik. 

 

 

 

2022/2023- ben indított képzés 

 

 

 

Az elméleti és gyakorlati órák részben kontakt, részben digitális munkarendben zajlanak. 

Az Szkt 62. §.a alapján az igazgató helyettes javaslatára az igazgató engedélyezi a korábbi tanulmányok, 

valamint a szakirányú gyakorlat beszámítását. Ezek alapján a tanulmányi követelmények az előírtnál 

rövidebb idő alatt is teljesíthetők. 

 

 

Cukrász, szakács 1 tanéves. 

 

Á G A Z A T I    K É P Z É S  

Tantárgy Gyak./elm.  Kontakt 
óraszám 

Digitális óraszám 
Óraszám 

kontakt/31 hét 
Óraszám 
Digitális 

Hetek száma/év         31 

A cukrászati termelés alapjai - 1. csop      8 fő  GY   28 15 0,90 0,48 

A cukrászati  termelés alapjai - 2. csop     8 fő  GY   28 15 0,90 0,48 

A cukrászati termelés alapjai - 3. csop      7 fő  GY   28 15 0,90 0,48 

Az ételkészítés alapjai - 1. csop                   8 fő  GY   28 15 0,90 0,48 

Az ételkészítés alapjai  - 2. csop                  8 fő  GY   28 15 0,90 0,48 

Az ételkészítés alapjai  - 3. csop                  7 fő  GY   28 15 0,90 0,48 

A vendégtéri értékesítés alapjai -1. csop      12 fő  GY   28 15 0,90 0,48 

A vendégtéri értékesítés alapjai - 2. csop     11 fő GY   28 15 0,90 0,48 

A turisztika és szálláshelyi tevékenység alapjai     
23 fő  GY   7 27 0,23 0,87 
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Munkavállalói ismeretek, a munka világa                 
23 fő  Elmélet      25 0,00 0,81 

IKT a vendéglátásban                                                         
23 fő  GY   7 9 0,23 0,29 

Össz.óraszám - Ágazati képzés   204 98 106 

    

S Z A K M A I   K É P Z É S 

Tantárgy Gyak./elm.  Kontakt 
óraszám 

Egyéni felkészülés 
oktatói 

támogatással/kinti 
gyak 

Óraszám 
kontakt/31 hét 

Egyéni 
felkészülés 

oktatói 
támogatással 

Szakmai felkészítés 5 órás gyak GY   120   3,87 0,00 

DP szakmai gyakorlat Gy     248 0,00 8,00 

Szakmai ismeretek   E   90 0 2,90 0,00 

Anyaggazdálkodás GY   74 36 2,39 1,16 

Alapanyagismeret      0 36 0,00 1,16 

Munkavállalói idegen nyelv -Cukrász - 1 csop Elmélet   40 36 1,29 1,16 

Munkavállalói idegen nyelv -Cukrász - 2 csop Elmélet   40 36 1,29 1,16 

Szakmai informatika gy   12 36 0,39 1,16 

Össz.óraszám - Szakmai képzés 

  

728 336 392 

    

Össz. óraszám (Ágazati + szakmai képzés)   932        

 

 

 

Szakmai ismeretek tanegység fedi le a szakirányú képzés gyakorlati részét, a szakmai ismeret a 

gyakorlathoz kapcsolódó elméleti részt. (lsd.:PTT) 

 

Cukrász-szaktechnikus, szakács szaktechnikus: 

 

  

  
Kontakt 

óra 

Egyéni 
felkészülés 

oktatói 
támogatással 

Digitálisan 
támogatott 
gyakorlat 

Heti 
óraszám 

Heti 
óraszám 
digitális 

A cukrászati termelés alapjai 43 28   15 0,90 0,48 

Az ételkészítés alapjai 43 28   15 0,90 0,48 

A vendégtéri értékesítés alapjai 43 28   15 0,90 0,48 

A turisztikai és szálláshelyi tevékenység alapjai 34 7   27 0,23 0,87 

Munkavállalói ismeretek, a munka világa 25     25 0,00 0,81 

IKT a vendéglátásban 16 7   9 0,23 0,29 

összes ágazati: 204 98 0 106     

szakmai felkészítés 120 120     3,87 0,00 

DP szakmai gyakorlat vagy projekttel kiváltva 248   248   0,00 8,00 

Gazdálkodás és menedzsment 106 86 20   2,77 0,65 

alapanyagismeret 58   58   0,00 1,87 

Munkavállalói idegen nyelv 76 40 36   1,29 1,16 

Szakmai informatika 0           

Szakmai ismeretek 120 90 30   2,90 0,97 

összes szakirányú: 728 336 392 0     
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  932 434 392 106     

 

 

Szakmai ismeretek tanegység fedi le a szakirányú képzés gyakorlati részét, a szakmai ismeret a 

gyakorlathoz kapcsolódó elméleti részt. Gazdáálkodás és menedzsment fedi le az emelt színtű képzés 

tanegységeit. (lsd.:PTT) 
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Mellékletek ( Képzési és kimeneteli követelmények, Programtantervek) 

 


