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Jogszabalyi kornyezet

A szakképzésrél szold 2019. év LXXX. torvény (Szkt.)

A szakképzésrol szol6 torvény végrehajtasarol szolo 12/2020. (ll. 7.) Korm. rendelet (Szkr.) A
,SZAKKEPZES 4.0 — A szakképzés és felnéttképzés megujitasanak kdzéptavu szakmapolitikai stratégiaja,
a szakképzeési rendszer valasza a negyedik ipari forradalom kihivasaira” cima stratégia elfogadasarél és a
végrehajtasa érdekében szikséges intézkedésekrél szold 1168/2019. (111. 28.) Korm. hatarozat

Fogalmak

Fogalom Tartalom Jogszabaly
hely

Szakképzés Munkakor betdltéséhez vagy tevékenység végzésehez | Szkt 8. §
szukseéges képzés. A szakképzésben szakmara,
szakmairanyra, vagy részszakmara felkészité szakmai
oktatas, illetve szakképesitésre felkészité szakmai
képzés folyik.

Szakmai képzés A szakképesités megszerzéseére iranyuld szakmai Szkt 8. §
képzés a felnottképzési tevékenység szakképzésbe
tartozo részének 6sszefoglalo neve.

A szakmajegyzékben nem szerepld, de az adott
gazdasagi agazat altal sziikségesnek itélt képzések
(pl. a korabbi Orszagos Képzési Jegyzeékbdl kikertl
egyes szakképesitések, illetve részszakképesitések) a
tovabbiakban szakmai képzés keretében szervezhetbk
meg.

Szakmajegyzeék A szakmajegyzék a korabbi Orszagos Képzési Szkt 10. §
Jegyzék, illetve az abban kozzétett szakképesitések és
részszakkeépesitések helyébe Iép6 olyan szakmakat,
szakmairanyokat, valamint azok leir6 adatait
tartalmazza, amelyek kizardlag a szakképzé
intézményben oktathaték. A szakmajegyzékben nem
szerepld, de az adott gazdasagi agazat altal
szukségesnek itélt képzések (pl. a korabbi Orszagos
Képzési Jegyzékbdl kikerllé egyes szakképesitések,
illetve részszakképesitések) a tovabbiakban szakmai
képzés keretében szervezhetbk meg.

Szakma A szakmak egy-egy agazat legfontosabb képzettséget | Szkt 8. §
(és gyakorlatot) igényl6 foglalkozasai

Szakiranyu oktatds | A szakiranyu oktatasban a tanuld, illetve a képzésben | Szkt 75. §
részt vevé személy a szakma keretében ellathaté
munkatevékenységekhez szikséges ismeretek és
készségek elsajatitasat, azok gyakorlatban torténd
alkalmazasat tanulja meg. A szakiranyu oktatas
emellett felkészit tovabba a szakmai vizsgara is.

Szakképzés helye Szakma megszerzésére torténé felkészités (szakmai Szkt 9. §
oktatas) és szakmai képzés fészabaly szerint kizarolag
szakképz6 intézményben végezhetd.




Szakképzés
szakképzé
intézményen kival

a) részszakmara felkészité szakmai oktatas

b) szakképesitésre felkészité szakmai képzés
szakképz6 intézményen kivil, a felnéttképzési
tevékenység folytatasara engedéllyel rendelkezd
felnéttképzd altal is folytathato

Szkt 9. §

Képzési és kimeneti
kdvetelmény

A képzési és kimeneti kdvetelmények azokat a
részletes kdvetelményeket allapitjak meg tanulasi
eredmény alapu (TEA) megkdzelitésben, amelyek
alapjan a szakmai képzés és a szakmai vizsgaztatas
folyhat.

A képzési és kimeneti kdvetelményekben —
részszakmaként — meghatarozhaté a szakmanak olyan
onalléan elkulonitheté része, amely legalabb egy
munkakér betdltéséhez sziikséges kompetenciak
megszerzését teszi lehetdve.

Szkt 11. §

Szakmai program

A szakképzd intézménynek a szakképz6 intézményre
konkretizalt szakmai programot kell késziteni.

A szakmai program része a képzési program, amivel a
dualis képzbhelynek is rendelkeznie kell, ha a
szakiranyu oktatasban részt vesz.

Szkt 12. §

Programtanterv

A képzési és kimeneti kdvetelmények alapjan a
szakképzésért felel6s miniszter dolgozza ki, és az Szkt.
11. § (2)—(4) bekezdése szerint teszi kozzé. A képzési
és kimeneti kdvetelmények mellett a szakképzésben
kotelezben alkalmazando a programtanterv.

Szkt. 11. §

Agazati alapoktatas

Az agazati alapoktatas a szakképzés uj rendszerében
jelenik meg. Az adott agazathoz tartoz6 szakmak
tekintetében a technikumban az els6 két évben, a
szakképzb iskolaban az elsd egy évben széles kor(
agazati alapismeretekre tesznek szert a tanulok,
amelyet agazati alapvizsga zar le. Ez jogosultta teszi a
tanulot a szakiranyu képzésbe vald belépésre. A k6zos
alapozas atjarhatésagi lehetéséget biztosit sziikség
esetén a technikum és a szakképzd iskola kdozott. A
konkrét szakmat technikumban a 10. évfolyam végén,
szakképz6 iskolaban a 9. évfolyam végén, az adott
agazat sajatossagainak megismerését kovetéen
valasztja ki a tanulé. Az 0 rendszer ezzel is tamogatja a
tanuldkat a szamukra megfeleld palya kivalasztdsaban.

Szkt. 74. §

Vizsgatevékenység

A vizsga a KKK-ban meghatarozott irasbeli, szamitogép
alkalmazasat igényl6 interaktiv (a tovabbiakban:
interaktiv), gyakorlati, projekt vagy szébeli jellegi
vizsgatevékenységekbdl allhat.

315/2013.
(V1. 28.)
Korm. ren-
delet

a

komplex
szakmai
vizsgaztatas
szaba-
lyairdl




A szakkepzés intézmeényei

Technikum

A gazdasag visszajelzése alapjan a szakgimnazium helyett a technikum elnevezés kerult bevezetésre,
amely egyértelm(ibb, sokak szamara a mindségi szakképzést jelképezi napjainkban is, igy hivoszoé lehet a
szul6k, diakok szamara. Nevében jelzi a végzettséget, mivel itt a végzettek technikusok lesznek. A képzés
egyseéges szervezése, dualitasa és a fels6oktatashoz vald erésebb kapcsolasa indokoltta teszi a
valtoztatast. A technikusképzés 5 éves. Az elsd két év agazati ismereteket ado képzése utan a masodik
ciklusban dualis képzés folyik. A képzés id6szakaban a képzéhely a tanuloval tanuldszerz6dés helyett
szakképzési munkaszerzdédést kot, amely a képzés alatt jdvedelemhez juttatja a tanulét. A technikumban
elért tanulasi eredmények megteremtik a lehetéségét, hogy a jé tanulmanyi eredménnyel végzettek a
szakmai vizsgajuk eredmeényének beszamitasaval tovabb tanulhassanak fels6oktatasban azonos agazaton
beldl.

TA technikum 5 éves: 2 éy agazati alapoktatas + 3 év szakiranyu oktatas
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Az 5 éves technikusi szakmai oktatas:

- el6szor agazatot valaszt a tanulo, 2 évig ismerkedik az agazati alapokkal, illetve kdzismereti
targyakat tanul, az elsé két évfolyamon agazati alapoktatas folyik,

- 10. évfolyamot kdvetden, a sikeres agazati alapvizsga utan toérténik a szakma-, vagy
szakmairany valasztas

- matematikabdl, magyarbdl, torténelembdl, valamint egy idegen nyelvbél ugyanaz a
tananyagtartalom és az 6raszam, mint gimnaziumban. Ezekbdl a targyakbdl érettségi vizsgaval
zarul az oktatas, matematikabol, magyar nyelv és irodalombdl, valamint torténelembdl
elérehozott érettségi lehetéséggel

- aszakmai vizsga lesz az 6todik érettségi targy

- idegen nyelvbdl 13. évfolyamon tesz érettségi vizsgat a tanulo

- atechnikusi vizsga emelt szintl érettségi tantargynak szamit

- az 5 év elvégzése utan a tanuld egyszerre kap érettségi bizonyitvanyt és technikusi oklevelet

A szakmai oktatas lehet6séget biztosit a csak érettségizettek, gimnaziumot végzettek, valamint az
egyetemi tanulmanyaikat felado fiatalok részére is. Erre szolgal a technikum 2 éves képzése.

A kizarélag szakmai vizsgara térténé felkészités soran az agazati alapoktatashoz tartozo tantargyak
oktatasat a szakmai oktatas els¢ félévében kell megszervezni.



Szakkeépz6 iskola

Az elmult id6szak egyértelmiivé tette, hogy a szakkdzépiskola elnevezés a diakok, szlldk, foglalkoztatok
szamara nem volt értelmezhet6, az iskolatipus elnevezése a kdvetkezékben szakképz6 iskola. A
szakképzb iskola 3 éves. Az elsd év agazati ismereteket add képzés, az azt kdvetd két évben szakiranyu
oktatas folyik, ami megvaldsulhat szakképz6 iskolaban, vagy dualis képz6helyen. A végzés utan itt is nyitott
a lehet6ség a tanuldk szamara az érettségi vagy akar a technikusi képzettség megszerzésére. Mivel a
szakképzb iskolaban és a technikumban is agazati alapoktatas térténik a képzés elsé szakaszaban, a 9.
évfolyam végén van atjarhatésag a két iskolatipus kozott. Az agazati alapoktatas agazati alapvizsgaval
zarul. Az agazati alapvizsga alkalmassa teheti a tanulét egyszerli munkakoérok betoltésére, amennyiben azt
a KKK meghatarozta.
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i u e
L Szakkoped iskolat N !
1 vigrettek drettségire K n
a Agazati folkosziod képzése ESTI A [}
T alapvizsga TAGOZAT £ t
4 R t
;‘ 9. 10. n o K
o » ¢
s Szakképzd iskola ; fz’
« L

s

SZAKMAS
VIZSGA

.M -

== Bl «ozismereti orik
- ’ Agazati 6rdk

Szakmai orak

- el6szor agazatot valaszt a tanuld, a 9. évfolyamon a tanulé agazati alapoktatasban vesz részt,
amelyben a valasztott 4gazat k6zds szakmai tartalmait sajatitja el, illetve kézismereti targyakat
tanul

- 9. évfolyamot kdvetben, a sikeres agazati alapvizsga utan térténik a szakma-, vagy szakmairany
valasztas, az alapvizsga kovetelményei szintén a KKK-ban kerlinek meghatérozasra

- 9. évfolyam utan még a technikummal atjarhaté a rendszer, mivel mind az agazati alapoktatas
szakmai tartalma, mind az agazati alapvizsga teljes mértékben megegyezik a szakképz6 iskolai
és a technikumi oktatasban. A kdzismeret esetében meg kell vizsgalni, melyek azok a tartalmak,
amelyeket esetleg potolni sziikséges, amelyet a felvétel, atvételi helyi szabalyokban ki kell
fejteni.

- 10. és 11. évfolyam szakiranyu oktatas szakképz6 iskolaban vagy dualis képz&helyen (dualis
keretek kdzott, els6sorban vallalatnal) zajlik

- Atanul6 6sztondijat / a dudlis képzésben résztvevd a szakképzési munkaszerzédés alapjan
munkabért kap

- Atanuld a sikeres vizsga utan szakmai bizonyitvanyt kap.

Szakmara felkészit6 szakmai oktatas

A szakmara felkészit6 szakmai oktatas f6bb jellemzéi: iskolarendszer(i, szakmajegyzék alapjan torténik,
tanuldi jogviszony kapcsolddik hozza, agazati alapoktatas és szakiranyu oktatas szakaszaira bomlik, KKK
alapjan torténik, két szakma és egy szakképesités megszerzése ingyenes, a szakmai vizsga akkreditalt
vizsgakodzpontban torténik (atmenetként a szakképzési centrum az elsé 6t évben vizsgacentrum feladatokat
ellathat akkreditacié nélkil is).






Szakmai program
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Oktatasi program

Képzési program

Nevelési program

Az iskolankban foly6 szakmai oktatas pedagédgiai alapelvei, értékei, céljai, feladatai,
eszkodzei, eljarasai

Pedagogiai alapelvek

Az iskola nevelési feladatainak érvényesllése
- a megfelel6 emberi kapcsolatok kialakitasa az iskola életében
- atanuldk személyiségének tiszteletben tartasa
- bevonasuk az iskolai élet megszervezésébe
- adiakok megismertetése a vellik szembeni kdvetelményekkel

- apedagdgusok jo szandéku segitségnyujtasa a tanuldé tanulmanyi munkajaban és
életének egyéb problémaiban
- atanuldk megbvasa a nevelés eszkozeivel az egészségkarositdo szokasoktol, a helyes



dontés képességének kifejlesztése
- az egyéni képességek figyelembe vétele az oktatas soran

- vallasi, vilagnézeti informacidk tébboldalu kivetitése, targyilagossag, semlegesség
- apedagogus egyeéni, személyes példamutatasa

Oktato-neveld tevékenységink soran a tanulék teljes
személyiségének széleskor( fejlesztése
- atanuldk altalanos miveltségének fejlesztése, ndvelése

- korszer(, a mindennapi életben hasznosithato, tovabb fejleszthetd ismeretek nyujtasa
- aszlkebb és tagabb kérnyezetben, a vilagban val6 eligazodas képességének kialakitasa
- targyilagosan, tdbboldald médon térténd tajékoztatas, ismeretkozlés
- képessé tenni az egyéni tanulas moédszereinek elsajatitasara
- kialakitani az 6nallo ismeretszerzés képességét tanuldinkban
- alkalmassa tenni diakjainkat az egész életpalyat végig kiséré tanulasra, felkésziteni az
Uj évezred és az EU kihivasaira
- kialakitani a humanum, az egyén, a kdzdsség tiszteletét

- elsajatittatni vellk a kulturalt viselkedést, a massag elfogadasat

- aszuléfold kulturajanak, hagyomanyainak, torténelmi emlékeinek megismertetése,
tiszteletben tartasa
- az épitett és természeti kornyezetlnk értékelése, a kornyezetvédelem iranti belsé igény
kifejlesztése
Mindezen alapelvek maradéktalan megvaldsitasat tlizzuk ki célul, melyekbél az oktaté-
nevel® munkank soran igyekezziink minél tébbet megvaldsitani.

A nevel6-oktatdé munka céljai

Iskolank alapvet6 célkitlizéseit pedagodgiai alapelveink valamint az ,ujonnan” belépd technikumi és
a kiemelt szakmai szempontok szerint indulé szakképz6 iskolai feladataink hatarozzak meg.

Altalanos célkitlizésink, hogy tanuldinkat oktatd-nevelé munkank soran felkészitsuk a felnétt,
0nallo életre, a munka vilagaba valé belépésre:
- Olyan széleskor(, altalanos ismeretekhez juttassuk, melyre alapozva képesek az 6nallé
ismeretszerzésre
- Eltudnak igazodni az 6ket korulvevd tarsadalmi, gazdasagi kornyezetben

- Munkajukat a szorgalom, igényesség, kreativitas jellemezze

- Képesek legyenek a megujulasra, felelienek meg az egyre gyorsabban valtozo
kornyezet elvarasainak

- Mindennapi kapcsolataikat a kulturalt viselkedés, a humanus gondolkodas, a massag
iranti tolerancia jellemezze

Szakmai célkitlizésiinket az iskolankban folyé oktatd-nevelé munka kdvetkezd pedagdgiai
szakaszai hatarozzak meg:

2020. szeptember 1.-t61 technikumi tagozatunk a jogszabalyi valtozasok értelmében kezdte
meg/folytatja az oktatd-nevelé munkat.

Ennek értelmében a f6 célkitlizéseink technikumi tagozaton:

- Az altalanos miiveltséget add képzés keretében felkésziteni tanuldinkat az érettségi
vizsga sikeres letételére.
- Felkelteni szakmai érdeklédéstiket és megszerettetni velik a szakmacsoportos alapozé



oktatas keretében azokat a szakképesitéseket, melyek tanulasara az 6tédik évben
kerilhet sor.
- Felkésziteni 6ket a technikusi vizsgara és ez altal az egyetemi, féiskolai tovabbtanulasra.

2020. szeptember 1.-t61 a szakképz6 tagozaton:

- Az altalanos szakmai miveltséget ado képzés keretében felkésziteni tanuldinkat a
szlkséges ismeretekre, amelyek segitik az élethosszig tarté tanulast.

A nevel6-oktatdé munka feladatai

Alapveté feladatunk, hogy a pedagdgiai alapelveinkben, a célkitiizéseinkben megfogalmazottakat
tanuldinkkal elsajatittassuk. Ezt szolgaljak a tandrai és tandran Kkivuli nevelési-oktatasi
tevékenységek, az ezekhez kapcsolddé ellenbrzés, értékelés.

Akkor oldottuk meg feladatunkat sikeresen, ha:

- alacsony a képzési id6 végére a tanuldink lemorzsolddasa,

- sikeresen megfelelnek az érettségi kdvetelményeinek,

- aszakmai képzésre megfeleléen felkészitjuk 6ket,

- megfelelnek a gazdasagi élet mai és jovobeni elvarasainak,

- képesekké valnak a tovabbtanulasra, 6nallé ismeretszerzésre,

- alkalmasak a tarsadalmi beilleszkedésre, a kulturalt k6zossegi létre,

- hatarozott, 6nallé személyiségkeént tudjanak donteni sajat sorsukat illetéen.

A fenti eredmények elérésének eszkdzeként az alabbi folyamatos tevékenységi formakat folytatjuk:
-kovetkezetes oktatéi magatartassal és kdvetelményrendszerrel dolgozunk tanitvanyaink nevelése és formalasa
érdekében,

-folyamatos és kitarté munkara, tanulasra késztetjik diakjainkat,

-rendszeres értékeléssel és osztalyozassal adunk visszajelzéseket tanulmanyaikral,

-az eredményekrdl az értékelés megsziletését kdvetden azonnal tdjékoztatjuk a tanulét és a szilét,
Eredményeink elérése érdekében az alabbi eljarasokat alkalmazzuk:

-minden didkot egyéniségként kezellnk, és megkeressuk fejlesztésének, nevelésének optimalis lehetdségét,
-osztalyfénoki munkankban kiemelt figyelmet forditunk minden tanitvanyunkkal és csaladjaval valé folyamatos
kapcsolattartasra, nevelési folyamatuk iranyitasara,

-a fentiek érdekében folyamatosan egylttmikodink a tanulét neveld csaladdal, jelzéseket adunk és vesziink
tanitvanyunk fejlesztésének biztositasa érdekében,

-fontosnak tartjuk annak az oktat6i mentalitasnak a fejlesztését, amely minden tanitvanyaban tehetséget lat,
meginditja 6t tehetségének felismerése és kiteljesitése iranyaba megtalalva az ehhez sziikséges kapcsolodasi
pontokat, oktatdkat, szervezeteket és lehet6ségeket.

A személyiségfejlesztéssel kapcsolatos pedagodgiai feladatok

Az iskolanak a személyiségformalasban betdltendé feladatkére az utdbbi évtizedekben jelentds valtozasokon
ment at. Az oktatoi tevékenység ismeretatadoi funkcidja mindinkabb differencialodott. Az atadandé ismeret
megndvekedett. Az iskolai személyiségformalasnak varatlanul Uj feladatai szllettek; a tarsadalmi problémaka
csaladi kdrben is megjelentek és az ebbél adddd hianyossagokat gyakorta pétolni, korrigalni kell az iskolaban.
Az iskola a lakossag széles rétegeinek az egészséget megdrzé magatartasara kedvezd iranyu befolyassal
birhat. Ezen bellil az iskola legfontosabb feladatterilete az elsédleges megel6zés. Ebben az iskola
véddndéjének személyében képzett szakemberrel rendelkeziink. A személyiségfejlesztésben, az 6nkép
kialakitasaban, a kreativitas, a problémamegoldd képesség fejlesztésében, a csoportba valo beilleszkedésben
az osztalynak mint kozésségnek elsédleges szerepe van. A kdzdsség jellemformalasaban, a veszélyeztetett
helyzetben Iévé tanuldk védelmében az osztalyfénok és a fent emlitett szakember fontos szerepet kap. A



személyiségfejlesztést szem elétt tartva lehetéségeinkhez mérten mindent megtesziink a tanuldk érdekében,
konkrétan:

-diakcentrikus oktatéi gondolkodas és magatartas,

-az oktatéi palyahoz hivatasbeli becsileten, a nevelésben vald hiten alapuld felelésségteljes viszonyulas
-kudarct(ir6, sikerre vagyo, s ennek érdekében tenni akard, életvidam, k6zosségben is gondolkodo diak és
oktatdé eszménye érvényeslljon

-felel6sségteljes nyilvanos szereplés a kozjo érdekében

-szervezett képzéssel és 6nképzéssel biztositott tajékozottsag, sokoldalusag

-a személyes pozitiv példamutatas mind a munkaban, mind a hétkéznapi kapcsolatok tertletén érvényesuljon
-0nallo értékrend, vilagkeép, vilagnézetkialakitasat el6segit6 nyitott, személyes kapcsolatokra, oktatasi,
ellenérzési modszerre térekvd altalanos oktatéi magatartas

-a diakot egyszerre sajat személyiségéhez (képességeihez) és diaktarsai teljesitményéhez egyarant viszonyitd
oktatdii mindsités, az értékelés igazsagossaga, hatékonyabb munkara motivalasa fejlédjon ki

-belllrdél motivalt, 6nallé tevékenységre(ismeretszerzés, dnképzés, dnellenérzés, dnértékelés) képes tanuldi,
oktatéi személyiség érvényesilése

-az oktatéi-diak egyuttes tevékenységének folyamatat meghatarozé kivanatos elvek: k6zds gondolkodas
(megbeszélés),egyéni munkalkodas iranyainak kialakitdsa, megvitatasa (tanulas, ismeretszerzés egyuttes
gondolkodassal),kblcsonos, kdzbs megbeszélés, a tapasztalatok értékelése, hasznositasa.

A teljeskorii egészségfejlesztéssel 6sszefiiggb feladatok

Iskolank alapvetden fontos célkitlizése tanuldink egészségének megdbvasa, a folyamatos egészségnevelési
tevékenység. Ezt az iranyelvet alkalmazva dolgoztuk ki iskolank egészségfejlesztési programjat, amelynek
kulcsteruleteiként tekintink a kdvetkez6 feladatokra:

-a dohanyzas visszaszoritasa illetve korlatok k6zé szoritasa

-az alkohol-és a drogprevencié

-az egészseges taplalkozasra nevelés

-az aktiv testmozgas, és a mozgasszervi betegségek csdkkentése, -a mentalis betegségek megelézése
-csaladi életre nevelés

-az elemi els6segélynyujtas szabalyainak elméleti és gyakorlati elsajatitasa.

Fontosnak tartjuk az emberi szervezet mikodésével és a betegseégek kialakulasaval kapcsolatos ismeretek
bévitését, az anatdmiai és élettani ismeretek elmélyitését, sajat szervezetiink megismerését és a fizioldgiai
folyamatok megértését. Ezen ismeretek hasznalata és beépulése az aktiv tudatba el6segiti a prevencios
munkat. Az iskola nevelési programjanak részeként direkt és indirekt mddon szeretnénk tovabb folytatni az
egészséges életmodra nevelést, a szenvedélybetegségek (dohanyzas, alkohol, kabitdszer-hasznalat) elleni
kuzdelmet. A betegségek megel6zésében, az egészséget tamogato

magatartas formalasaban az iskolaorvos az orvosi sziirévizsgalatok alkalmaval aktivan és folyamatosan részt
vesz, probléma esetén sziilvel, osztalyfénokkel, iskolavezetéssel, tarsszakemberekkel a szikséges Iépéseket
megteszi

Az egészségnevelés lehetbségei osztalyfénoki érakon

-Onmagunk és egészségi allapotunk ismerete

-a testi higiénia kialakitasa

-egészseéges testtartas, a mozgas fontossaga

-az értékek felismerése és ismerete

-az étkezés, taplalkozas egészséget befolyasold szerepe

-a betegségek kialakulasa és gyodgyulasifolyamatok, gydgyszerhasznalat

-elsGsegély-nyujtasi ismeretek

-baratsag, parkapcsolatok, szexualitas szerepe az egészségmegbrzésben

-személyes krizishelyzetek felismerése és kezelési stratégiak ismerete

-tanulds és tanulas technikai

-az id6ével val6é gazdalkodas szerepe

-rizikovallalas és kockazatai, kdzlekedés, személyes biztonsag



-szenvedélybetegségek elkeriilése; alkohol, dohanyzas, drog, jatékszenvedély
-a tanulasi kornyezet alakitasa
-a természethez valé viszony az egészséges kornyezet jelentésége

Az elsésegély-nyujtasi alapismeretek elsajatitasaval kapcsolatos tervek

Az elsBsegély-nyujtasi alapismeretek elsajatitdsa tandran belll (osztalyfénoki 6ra) és délutani
csoportfoglalkozasokon valésul meg tanfolyam formajaban. Ezt a feladatot a védén6 latja el. Az iskolai
elsbsegeélynyujtas oktatasanak legfébb célja:

-fejleszteni a beteg, sérult és fogyatékkal él6 emberek iranti elfogado és segitékész magatartast
-megismertetni a kdrnyezet —elsésorban a haztartas, az iskola és a kdzlekedés, a veszélyes anyagok -
egészséget, testi épséget veszélyeztetd leggyakoribb tényezabit

-felkésziteni a veszélyhelyzetek egyéni és kdzosségi szintli megelbzésére, kezelésére.

Az elsbsegély-nyujtasi alapismeretek elsajatitasanak formai: Szervezetten a 11. évfolyamon ,,A mindennapok
egeészseéglgyi ismeretei, els6segélynyujtas” cimi két éra elmélet és egy éra gyakorlat keretében. Az
osztalyfénokok részérél irasos szamonkérés torténik a védéné altal dsszeallitott dravazlat segitségével.
Onkéntes jelentkezés formajaban, tanoran kiviili csoportfoglalkozason, tanfolyamon valé részvétellel.

A kozosségfejlesztéssel, a szakképzo intézmény szerepldinek egyiittmiikodésével kapcsolatos
feladatok

A kozdsségfejlesztés hozzajarul didkjaink egyéni képességének, tehetségének kibontakoztatdsahoz, tanulasi
és tovabbtanulasi esélyének ndveléséhez. Diakjainknak azonban nem magukra hagyott egyéniségként, hanem
a kozosség aktiv és alkotd részeiként kell kiteljesednilik iskolai éveik alatt. A kozosség részeként az egyénnek
(diaknak és oktaténak egyarant) az alabbi nélkuldzhetetlen jellemz&kkel kell rendelkeznie

-j6akarat, bizalom, észinteség

-a klllénb6zbség tisztelete,

-azonosulasi képesség, rugalmassag

-tirelem és mértékletesség a teljesitmény értékelésében

-a munka tudatos szervezése, fegyelmezett, kdtelességtudd, szorgalmas elvégzése a képességek
legkedvezébb érvényesulése szerint

-a masik ember irant érzett megértés, segitbkészség, szolidaritas, kdzvetlenség, figyelmesség, udvariassag
-az ismereteket konkrét helyzetben alkoté médon alkalmazé tudas, intelligencia és annak tisztelete, kdvetendé
példaként, tekintélyként kezelése

-az életértékek (testi-, lelki-, szellemi egészség, életérom, viddmsag) fontossaga, gyakorlati apolasa, (életvitel,
életmaod, sport, kirandulas) tudatositasa a tarsadalmi 6nmegvalésulas folyamataban 6nbizalmat,
sikerélményeket adé voltuk miatt

-a mindennapi élet kulturalis értékrendjének kdvetkezetes (szokassa emelendd) gyakorlata (izlés, beszédméd
fejlesztése, a kommunikacié szabalyainak betartésa, a tisztesség, a becsllet erkodlcsi értékeinek megismerése
és a gyakorlati érvényesitése), szinhaz-, mozi-és hangverseny-latogatas

Az oktatok feladatai, az osztalyfénoki munka tartalma, az osztalyfénok feladatai

Az oktatok feladatainak részletes listajat személyre szabott munkakdri leirasuk tartalmazza. Az oktatok
legfontosabb helyi feladatait az alabbiakban hatarozzuk meg:

-a tanitasi 6rakra valo felkészulés

-a tanuldk dolgozatainak javitasa

-a tanuldk munkajanak rendszeres értékelése

-a megtartott tanitasi 6rak dokumentalasa, az elmaradé és a helyettesitett 6rak vezetése

-érettségi, szakmai, kiilénbozeti, felvételi, osztalyozo vizsgak lebonyolitasa

-dolgozatok, versenyek Osszeallitasa és értékelése

-versenyek lebonyolitasa



-tehetséggondozas, a tanuldk fejlesztésével kapcsolatos feladatok

-felligyelet a vizsgakon, iskolai méréseken

-iskolai kulturalis, és sportprogramok szervezése kdzrem(ikddés, felligyelet

-osztalyfénoki, munkakdzdsség-vezeti, diakdbnkormanyzatot seqgité feladatok ellatasa

-az ifjusagvédelemmel kapcsolatos feladatok ellatasa

-szUlbi értekezletek, fogadddrak megtartasa

-részvétel nevelbtestileti értekezleteken, megbeszéléseken

-részvétel a munkaltato altal elrendelt tovabbképzéseken

-a tanulok fellgyelete 6rakdzi szlinetekben

-tanulmanyi kirandulasok, iskolai innepségek és rendezvények megszervezése

-iskolai innepségeken és iskolai rendezvényeken valo részvétel

-részvétel a munkakozosségi értekezleteken

-tanitas nélkili munkanapon az igazgaté altal elrendelt szakmai jellegli munkavégzés

-iskolai dokumentumok készitésében, fellilvizsgalataban vald kézremlkodés

- tankonyhdk, pincér- és cukrasztermek, tornaterem rendben tartasa

-osztalytermek rendben tartasa és dekoracidjanak kialakitasa.

Az osztalyfénokot —az osztalyfénoki munkakdzosség vezetdjével konzultalva —az igazgatd bizza meg minden
tanév juniusaban, elsésorban a felmend rendszer és a személyes alkalmassag elvét figyelembe véve.

Az osztalyfénok feladatai

-Az iskola szakmai programjanak szellemében neveli osztalyanak tanuléit, munkaja soran maximalis tekintettel
van a személyiségfejlédés jegyeire.

-Egyuttmikodik az osztaly diakbizottsagaval, segiti a tanulok6zdsség kialakulasat.

-Segqiti és koordinalja az osztalyban tanitdé oktatok munkajat.

-Kapcsolatot tart az osztaly szul6i munkakdzosségével.

-Figyelemmel kiséri a tanulok tanulmanyi eldmenetelét, az osztaly fegyelmi helyzetét

-Minésiti a tanuldk magatartasat, szorgalmat, min8sitési javaslatat a nevel6testilet elé terjeszti

-SzUl6i értekezletet tart

-Ellatja az osztalyaval kapcsolatos ugyviteli teenddket: digitalis naplo vezetése, ellenbrzése, félévi és év végi
statisztikai adatok szolgaltatasa, bizonyitvanyok megirasa, hianyzasok igazolasa

-Segiti és nyomon koveti osztalya koételez6 orvosi, fogorvosi vizsgalatat

-Kiemelt figyelmet fordit az osztalyban végzend§ ifjlusagvédelmi feladatokra, kapcsolatot tart az iskola
véddndjével

-Tanuldit rendszeresen tajékoztatja az iskola el6tt all6 feladatokroél, azok megoldasara mozgosit, kdzremikddik
a tandran kivuli tevékenységek szervezésében

-Javaslatot tesz a tanuldk jutalmazasara, blntetésére, segélyezésére

-Részt vesz az osztalyféndki munkakdzésség munkajaban, segiti a kozds feladatok megoldasat

-Rendkivili esetekben orat latogat az osztalyban.

A kiemelt figyelmet igényl6 tanuldkkal kapcsolatos pedagégiai tevékenység helyi rendje

A hozzank beiskolazott tanuldk egy része mar ugy érkezik iskolankba, hogy hozza magaval a Pedagogiai
Szakszolgalat altal kiadott szakértdi vélemeényt.

Ezekben az esetekben az intézmény igazgatoja hatarozatban rogziti a tanulé szamara

biztositand6 kedvezményeket és a hatarozat egy példanyat atadja az osztalyféndknek.

Iskolankban nem dolgozik fejlesztépedagdgus sem ifjisagvédelmi felelés, pedig nagy sziikséglink lenne ra.

Tanulasi, magatartasi és beilleszkedési nehézséggel kiuzdd tanulok
Diszlexia, diszgrafia

A diszlexia és a diszgrafia a tanulasi zavarok fogalomkdrébe tartozo, intelligenciaszinttél fliggetlen
olvasasi és helyesirasi gyengeség. Hatterében a kozponti idegrendszer sérulései, organikus



eltérései, érési késése, mikoddési zavara, Orokletesség, lelki és kornyezeti okok kilénbdzd
dsszefonddasai talalhatok meg, valamelyik dominancigjaval. Altalaban differenciatlan az aktiv
szokincs, gyenge a verbalis emlékezet. A tanuld az Uj szavakat nehezen jegyzi meg, megmasitja,
torzitja, j0 értelmi képesség esetén uj szét alkot helyette, vagy korulirja a fogalmat. Az olvasas
tanulasa soran nehezen alakul ki a hang-betl kapcsolat, gyakori és makacs betltévesztések
fordulnak el6. Nehéz a figyelem megosztasa az olvasasi technika és a szdveg tartalma kozott,
pontatlan a toldalékok olvasasa, lassu az olvasasi tempd, gyenge a szdvegertés.

Diszgrafia esetén az irasmozgasokban, azok kivitelezésében jellemz6 a rossz kéztartas, az
iroeszkdz helytelen fogasa, a gércsdsség. Mas tananyagokban valé elérehaladashoz viszonyitva
nagyon lassu az iras megtanulasanak folyamata. Az irémozgas egyenetlen, ritmusa és lendilete
toredezett lesz, az optimalis mozgassor csak nagyon lassan valésul meg, ezért faradékonyabbak a
diszgrafias tanulok.

Fejlesztési feladat:

* a testséma biztonsaganak kialakitasa,

* téri és iddrelaciok kialakitasa praktikus és verbalis szinten,
* a vizuomotoros koordinacié gyakorlasa,

* a latas, hallas, mozgas koordinalt miikddtetése,

* az olvasas, iras tanitasa lassitott tempéju, nyujtott Gtem, hangoztato-elemz6, szétagold, a
homogén gatlas elvét figyelembe vevd, a vizualis és auditiv észlelésre alapozé mddszerrel,

* az olvasas és iras készségének folyamatos gondozasa, fejlesztése a tanuld egész iskolai
palyafutasa alatt,

* kompenzalo technikak alkalmazasa valamennyi tantargy tanulasa soran,

« él6 idegen nyelv tanitasa specialis modszerekkel, auditiv megkozelitéssel

Diszkalkulia

A diszkalkulia kilénb6z6 szamtani miiveletek, matematikai jelek, kifejezések, szabalyok

megértésének, a szamjegy, szamkép felismerésének, egyeztetésének, grafikus abrazolasanak, a
szamok sorrendiségének, szamneveket szimbolizald vizualis alakzatok azonositdsanak nehézsége
mas iskolai teljesitmények (olvasas, iras) j6 szinvonala mellett.
Hatterében altalaban valamilyen idegrendszeri sérulés huzédik meg, melynek kdvetkeztében zavart
az érzékelés-észlelés folyamata, sérult a gondolkodas. Nehezitetté valik a szimbolumok felismerése
és tartalmi azonositdsa, akadalyozott a fogalmak kialakulasa, sérilnek a fogalmakkal végzett
gondolkodasi miveletek, a sor- és szabalyalkotas, a téri és sikbeli viszonyok értékelése, illetve
zavart szenved az emlékezet és a figyelem. A diszkalkulias tanuldknal altaldban hianyzik a
matematikai érdekl6dés, kialakulatlan a mechanikus szamlalas képessége, a mennyiség-
allandésag. Sulyos elmaradasai vannak a matematikai nyelv hasznalataban, a matematikai relacidok
verbalis kifejezésében.

Fejlesztési feladat:

» az érzékelés-észlelés, a figyelem, az emlékezet, a gondolkodas és a beszéd dsszehangolt,
intenziv fejlesztése,
* a testséma kialakitasa,

* a téri relaciok biztonsaga,



* a relaciok nyelvi megalapozasa, a matematikai nyelv tudatositasa,
* a szerialitas erésitése,
* seqité, kompenzald eszkdzOk hasznalatanak megengedése,

 a fogalmak, igy a szam- és mliveletfogalom kialakitasakor a manipulacié el6térbe helyezése, a
megfigyelés és a megértés érdekében a matematikai eszkdzOk hasznalata, a képi, vizualis
megerdsités,

a fokozott mennyiségl gyakorlas soran az egyéni sajatossagokhoz igazitott, megjegyzést segit6 technikak,
eljarasok megtalalasa, alkalmazasa

Viselkedési zavarok, hiperaktivitas

Mar az els6 6t évben kialakuld tlinetegytttes, melyet jellemez a tevékenységek csapongasa, a
figyelmetlenség, a nagyfoku impulzivitds, a szabalyok gyakori megszegése, megfontolatlansag,
tobbszori konfrontalddas a tarsakkal. Gyakori a kognitiv mikoédések zavara, illetve a nyelvi és
motoros képességek fejlédésének késése. Masodlagos szov8dménye az aszocialis viselkedés és
csokkent onértéktudat.

Magatartaszavar

Jellemzdi a tartés és visszatérd disszocialis, agressziv vagy dacos magatartassémak. A
viselkedés erdsen eltér az adott életkorban elvarhatétdl, a szocialis elvarasokat durvan athagja.
Sokkal sulyosabb lehet, mint egy gyerekcsiny vagy egy serdulékori lazadas és hosszan tart (hat
hoénap vagy annal hosszabb ideig). Nagyfoku harcossag, tarsakkal és targyakkal, allatokkal
szembeni durva banasméd, fenyegetd eréfitogtatas, indulatkitorések, iskolakeriilés, hazudozas
jellemzi.

Fejlesztési feladat:

-a tanuld optimalis helyének megvalasztasa a pedagégus kommunikacios jelzéseinek megfeleld
érzékelésére,

-a gyermek képességeihez, érdeklbdéseéhez, terhelhet6ségéhez igazitott kovetelmények
kialakitasa,

-a tanulé6 viselkedésének (kommunikaciojanak, o©nbizalmanak, magabiztossaganak,
onérvényesitésének, cselekvéses, illetve verbalis megnyilvanulasainak) megismerése siker vagy
kudarc esetén,
-a tanulé alkalmazkodasanak, a kortars csoportba valé beilleszkedésének segitése,
-egyUttmiikddés a csaladdal és mas szakemberekkel,

-gyakori pozitiv visszajelzésekkel a sikerélmény biztositasa.

A beilleszkedési, magatartasi nehézségek enyhitését szolgald tevékenyseégek:

A csaladok napjainkban egyre kevésbé tudjak ellatni szocializalo, védé funkcidikat, emiatt nagyok a
tarsadalmi elvarasok az intézményes neveléssel szemben. A szokasrendszerek, a harmonikus
személyiség, a pozitiv énkép kialakuldasa a nyugodt és biztonsagos csaladi hatteret feltételezi.
Zaklatott vildagunkban azonban mar ezekben a korai életszakaszokban sem biztositottak a testi, lelki
fejlédés feltételei. A beilleszkedési és magatartasi gondokkal kiizdd tanuldk esetében a tanulasi
esélyegyenléség megteremtéséhez legfontosabb feladatunk a prevencio és a folyamatos gondozas.

Oktatoink igyekeznek megismerni a tanulasi, beilleszkedési és magatartasi nehézséegekkel kiizdé



tanuldink személyiségét, csaladjat. Nagy tlrelemmel, figyelemmel, téré6déssel keresik a problémak
okait.

A tanulasi kudarcnak kitett tanulok felzarkoztatasanak és a szocialis hatranyok enyhitésének
segitése a kovetkez6 tevékenységek soran torténik:

-szoros kapcsolat a nevelési tanacsaddéval, gyermekjoléti szolgalattal és csaladsegitével
-integralt oktatas

-az egyéni képesseégekhez igazodd tanorai tanulas megszervezése

-a fejleszt6 6rak

-az oktatok és tanulok személyes kapcsolatai

-problémafeltard egyéni megbeszélések

-a csaladlatogatasok, fogadoorak, szul6i hazzal folyamatos, aktiv
kapcsolattartas

-a szUlék és a csaladok nevelési gondjainak segitése

-tandran kivili foglalkozasok, szakkorok, sportkérok

-képesség-kibontakoztato felkészités, integracios felkészités
-az iskolai konyvtar, valamint az iskola mas létesitményeinek, eszkdzeinek
egyeni vagy csoportos hasznalata

-a tovabbtanulas iranyitasa, segitése

-a tehetséggondozd, a felzarkoztatd és az egyéni foglalkozasok

A tanuléknak a szakképz6 intézményi dontési folyamataiban valé részvételi joga gyakorlasanak rendje

Az intézmény legfontosabb dontéseinek meghozasara —a jogszabalyban meghatarozott esetekben —a
nevelbtestilet jogosult. Az egyéb dontések meghozasa az intézményvezetd jogkore. Azokban az tgyekben,
amelyek az iskola tanuléinak jelentds részét érintik, a dontési folyamatban lehet6séget biztositunk a diakok
szamara véleményének kifejtésére, a dontési folyamat befolyasolasara. A déntési folyamat részét képez6
értekezletre a diakokat kdzvetlenil érint6é témakoérben meghivjuk a diakdonkormanyzat képviselbéit. Teljes kortien
biztositjuk a jogszabalyok altal a diakénkormanyzat vonatkozasaban deklaralt véleményezési jogok
érvényesitését, a véleményt minden alkalommal irasban kérjik. A diakénkormanyzat tajékoztatasa, a dontést
megel6zd informalas lebonyolitasa, a didkdbnkormanyzat véleményének beszerzése a didkdbnkormanyzatot
segitd oktato kotelezettsége. A fentieken tul a diakok tdbbségét érinté dontések meghozatala elétt lehetévé
tesszuk az egyes osztalyok szamara a véleménynyilvanitast, amelynek tartalmat és az osztalyk6zosseég altal
megfogalmazott javaslatokat az osztalyfénok juttatja el az iskola igazgatéjanak.

A tanulé, a kiskoru tanulé torvényes képviselGje, az oktatd és a szakképz6 intézmény partnerei
kapcsolattartasanak formai

A diakokkal valé kapcsolattartas formai

A diakokkal valé kapcsolattartas elsédlegesen a mindennapi erintkezés soran torténik a tanitasi érakon, az 6rak
kozti szlnetekben, a tanitas el6tt és utan. A didkok barmely oktatéjukat megkereshetik javaslataikkal és egyéni
gondjaikkal, informacidkat kérhetnek télUk és az iskola vezetbitél. A diakok személyét érintd problémakkal
elsédlegesen az osztalyfénok és az oktatok foglalkoznak .

A diakokat az intézmény vezetbi és tantestlilete rendszeresen tajékoztatjak az iskolaval kapcsolatos
esemeényekrél, eredményekrdl, tervekrél. A tajékoztatas elsédleges formaja az osztalyféndki ora..



A diakdénkormanyzat kezdeményezésére évente tobbszor dsszehivjak az osztalyok képviselbit ahol a
diakénkormanyzat a tanulok jelentds részét vagy egészét érinté problémakat, panaszokat vethet fel, azokra
valaszt kérhet.

Infokommunikacids kapcsolattartas

A tanuldk a rajuk vonatkozé érdemjegyeket, dicséreteket és elmarasztalasokat, valamint hianyzasuk alakulasat
a digitalis naplén (Kréta) keresztll kisérhetik figyelemmel. Az iskola honlapjardl fontos, 6ket érinté informaciokat
szerezhetnek, Urlapokat tolthetnek le, informaciokhoz juthatnak a vizsgakrol és mas fontos eseményekrél. Az
iskola Facebook-profiljan keresztil is informaciokat ad a szlléknek, tanuldknak és az iskolank irant érdekl6dé
kils6 személyeknek, leend6 tanitvanyainknak.

A szuldkkel valo kapcsolattartas formai

Szul6i értekezlet

Az éves munkatervben Utemezett szliléi értekezletek feladata, hogy tajékoztassa a szul6ket gyermekik
elémenetelérél, az osztaly aktualis problémairdl, az osztalyban és az iskolaban jelentkezd feladatokrol. Szuli
értekezletet évente legalabb két alkalommal tartunk. Ha az osztaly helyzete, problémai, a csoport elétt alld
feladatok azt indokoljak, az iskola igazgatéja rendkivili szul6i értekezletet hivhat 6ssze a szuldk
tajékoztatasara, a problémak k6zds megoldasi lehetéségének megtalalasara.

Fogaddora

Célja, hogy a szul6k egyénileg informaciét kapjanak gyermekik elémenetelérél, magatartasardél, az oktato réla
alkotott véleményérél, valamint az oktato tanacsokat adhasson a tanulé nevelésével kapcsolatosan. Az iskola
biztositja, hogy a fogadddran a szilé négyszemkdzt beszelhessen gyermeke oktatéjaval személyes
problémairdl. A fogaddorakat évente legalabb két alkalommal, minden oktaté szamara egységes délutani
idépontban tartjuk..

A szlldk irasos tajekoztatasa

A szulbket folyamatosan értesitjuk tanitvanyunk elérehaladasardl, hianyzasarél, késéseirél, valamint a
személyét érintd dicsérd és elmarasztald intézkedésekrél a Kréta naploé révén.

A tanulé félévi és év végi eredményeir6l a szuld tajékoztatast kap a félévi értesitd és az év végi bizonyitvany
révén. Az iskola minden jelentés intézkedését irasban kozli a szulékkel a Kréta naplé révén. Az osztalyfénok
folyamatosan figyelemmel kiséri a diakoknak beirt osztalyzatokat, a tanuldi hidanyzasokat és a késéseket.

A szuldi munkakdzosség

A szlldi munkakdzosség célja a legaktivabb szil8kbdl allé k6zdsség megalkotasa, amely atfogja az iskola
mikodésének egészét. Vezetbjét a sziildi munkakdzdsség maga valasztja az intézménybe jard diakok szuli
kozul A szil6i munkakdzésség véleményt nyilvanithat, informaciot kérhet az intézményt érinté barmely
kérdésben. Feladata az iskola hagyomanyrendszerében szerepld események lebonyolitasaban valo
kézremikodés is.

A partnerszervezetekkel és a diakokkal valé egyuttmikodés fejlesztése érdekében az egylttmikddés soran
kiemelt figyelmet kell forditani a k6z6s munka eredményességének értékelésére, a partnerszervezetek és a
diakok jogainak gyakorlasara. Amennyiben akar egyetlen tertleten a rendellenes mikodés, a kapcsolatok
lazuldsanak jelei mutatkoznak, targyalasokat kell kezdeményezni az érintett partnerszervezettel az
egyuttmikddésben mutatkoz6 gondok feltarasara, a szabalyoz6 rendszer médositasara.

A ks kapcsolatok rendszere, formaja és maodja

A tanulok egészségugyi, ifjusagvédelmi és szocialis ellatasa, valamint a tovabbtanulas és a palyavalasztas
érdekében kiemelten a gyakorlati oktatasi feladatokban és egyéb ligyekben rendszeres kapcsolatot tart fenn
mas intézményekkel, szervezetekkel és cégekkel. A vezetbk, valamint az oktato-neveld munka kulénb6zé
szakterlleteinek képvisel6i rendszeresen személyes kapcsolatot tartanak a kuls6 szervezetekkel.
Kapcsolattartok elsésorban az igazgatd, az igazgatéhelyettesek, DOK-vezetS. Szinte napi kapcsolattartas
szilkséges azokkal a vendéglatéipari egységekkel, ahol tanuléink szakmai gyakorlaton vannak. Ezekkel az
egységekkel elsésorban a gyakorlati oktatas vezetdje tart folyamatosan kapcsolatot.

A gyakorlati képzést folytatdkkal vald kapcsolattartas formai e-mail és telefon.



Ebbe a kérbe tartoznak a képzdhelyen |év6 szakacs, cukrasz, pincér mesterek, illetve az uj térvények alapjan
fels6foku szakmai végzettséggel rendelkezd vezetdk, illetve a kamarai vizsgat tett gyakorlati oktatok.
A gyakorlati képzést szervez6kkel valé kapcsolattartas formai szintén e-mail és telefon.
Ebbe a koérbe tartozik altalaban a képz&helyen lévé HR munkatars, tzletvezetd, tulajdonos, tUgyintézé, vagy
konyveld.
Személyes kapcsolattartas médjahoz tartozik:
Képzbhely ellenbrzés
-Uj Uzlet akkreditalasanal bevezetd ellenérzést,
-Uzletben torténd létszam, oktatd valtozaskor, vagy panaszbejelentéskor koztes ellendrzést tart a gyakorlati
oktatasvezetdnk.
Személyes kapcsolattartas torténik minden januar, februar hénapban mikor a cégek keresnek meg minket,
hogy bemutathassak a képz&helyeiket egy-egy osztalyféndki éra keretében.
Ebben az id6szakban szerveziink szalloda, étterem, cukraszdalatogatast is az 1/9 évfolyamok tanuléinak, ezzel
segitve a munkahelykeresést.

Az intézmény kapcsolatban all az alabbi szervezetekkel:

-a fenntartoval
- NSZFH - val, POK- kal,

-Gazdasagi kamarakkal,

-Munkaugyi Kdzpontokkal,

-A gyermek egészségugyi ellatasardl gondoskodo intézményekkel,

-A gyermekjoéléti szolgalattal,

-Nevelési tanacsadoval,

-A csaladseqitd kdzponttal,

-Az intézmény egészséguligyi ellatast biztosité egészségugyi szolgaltatoval (izemorvos),

-A gyakorlati oktatast biztositd vendéglatoipari egységekkel

-A kdzOsségi szolgalat megszervezésével, lebonyolitasaval kapcsolatos szervezetekkel
-Budapest Févaros Kormanyhivatalaval

-Oktatasi Hivatallal

-Csepeli rendérkapitanysaggal

-Csepeli 6nkormanyzattal

A kdzOsségi szolgalat szervezésével kapcsolatos feladatok

A kdzdsségi szolgalat jogszabalyban eldirt kotelezettsége, hogy minden érettségizé tanuldénak 50 6ra kdzdsségi
szolgalatot kell teljesiteni. Az a tanulo, aki az 50 6ra kdzosségi szolgalatot nem teljesiti, nem kezdheti meg az
érettségi vizsgat. Az iskola vezetése minden partnerszervezettel egyuttmikodési megallapodast kot a
kdzdsségi szolgalati feladatok k6z0s szervezésére Az osztalyfdnokok szervezik a k6zdsségi szolgalattal
kapcsolatos feladatokat. Diakjainknak és az osztalyfénokoknek azt javasoljuk, hogy a tanuldk a 9-10.
évfolyamon teljesitsék k6z0sségi szolgalati kotelezettséguk donté tdbbségét, és a 11. évfolyamon feltétlendl
fejezzék be az 50 ora eldirt teljesitését. Az iskola gondoskodik a megfelel§ szamu kdzdsségi szolgalati hely
megszervezésérdl, a partnerszervezetekkel vald folyamatos kapcsolattartasrol. Az osztalyféndkok vezetik
tanitvanyaik kdzosségi szolgalati igazoldlapjat, figyelmeztetik a teljesitésben elmaradast mutato tanuldkat.

A tanulmanyok alatti vizsga szabalyai, valamint a szébeli felvételi vizsga kévetelményei

Vizsgaszabalyzatunk célja a tanuldk tanulmanyok alatt tett vizsgai lebonyolitasi rendjének szabalyozasa. A
tanulmanyok alatti vizsgak célja azon tanuldk osztalyzatainak megallapitasa, akiknek félévi vagy év végi
osztalyzatait évkozi teljesitményik és érdemjegyeik alapjan a jogszabalyok szerint nem lehetett meghatarozni.
Jelen vizsgaszabalyzat az intézmény altal szervezett tanulmanyok alatti vizsgakra, azaz



-osztalyozo vizsgakra
-javitovizsgakra
-klilénboézeti vizsgakra vonatkozik.
Az értékelés rendje
Ha a vizsgatantargy irasbeli vizsgarészt is tartalmaz, akkor az irasbeli vizsga lezarasat kdvetbden a vizsgaztato
tanar kijavitja a dolgozatot.
Ha az irasbeli vizsgarész mellett a vizsgatantargy szébeli vizsgarészt is tartalmaz, az irasbeli maximalis
pontszama a teljes vizsgara kaphat6 pontszam 60%—aval egyezik meg. Ha a gyakorlati vizsgarész mellett a
vizsgatantargy szobeli vizsgarészt is tartalmaz, a gyakorlati vizsgarész maximalis pontszama a teljes vizsgara
kaphat6 pontszam legalabb 40%—aval egyezik meg.

Az irasbeli dolgozatok érdemjegyének megallapitasa:

0% - 40 % elégtelen
41 % - 60 % elégséges
61 % - 80 % kbzepes
81% - 90 % jo

91 % - 100 % jeles

Ettél a szaktanar indokolt esetben a tanuld javara, legfeljebb 10%-kal, eltérhet.

Amennyiben a tanulé a tanulmanyok alatti vizsgat tébb évfolyam anyagabdl kivanja letenni, akkor a vizsgakat
minden évfolyam anyagabdl kilon vizsgan kell megszereznie.

Azokat tanuldkat, akik valamely tantargybdl elérehozott érettségi vizsgat tettek, ezaltal az adott tantargy
tanulmanyi kovetelményeit teljesitették, az iskola magasabb évfolyaman vagy évismétlés esetén felmentjik az
adott tantargy tanitasi 6rajan valo részvétel aldl, de az adott éran az iskolat nem hagyhatja el.

Iskolank nem tart szébeli felvételi vizsgat.

A felvétel és az atvétel helyi szabalyai

A felvételi kérelmek elbiralasa az altalanos iskolai tanulmanyi eredmények alapjan térténik az iskola honlapjan,
valamint a KIFIR rendszerben megjelend felvételi tdjékoztatoban leirt médon.
Masik iskolabdl érkez6 tanuld atvételének feltételei:

A tanulmanyi eredmény alapjan a szul6 irasbeli kérelmére az iskola igazgatoja dont az atvételrél.
A tanulé atvételére akkor van lehet8ség, ha az altala tanult tantargyak tébbsége

megegyezik az iskolankban tanult tantargyakkal, illetve a kilonbség, valamint a tananyagban valo
esetleges elmaradas mértéke nem haladja meg azt a szintet, amely a tanulé szamara pétolhatova teszi
a lemaradast. Az atvételkor figyelembe kell venni az atveend6 tanulé magatartasat, szorgalmat és a
vele szemben alkalmazott fegyelmezd és fegyelmi intézkedéseket. A tanulé atvételére a tanitasi év
soran barmikor lehetéség van.

Az atvételkor kulonbozeti vizsga letétele akkor irhaté el6, ha a tanult tananyagban vagy annak
Utemezésében jelentds eltérés allapithatd meg. Az igazgatd lehet6séget biztosithat arra, hogy a
kilénbdzeti vizsgat a felvételtél szamitott maximum harom hdnapon bellil tegye le az atvett tanulo,
ebben az esetben a felkésziléshez egyéni segitségnyujtast kell biztositani az atvett tanulé szamara.
Lehetdség van arra is, hogy —a tanuld, kiskoru tanuld esetén a szll6 és a tanuld egyuttes kérésére —
évfolyamismétléssel eggyel alacsonyabb évfolyamu osztalyba keruljon a diak.



Egészségfejlesztési program

Az egészségfejlesztési program jogszabalyi hattere:

2019. évi LXXX. torvény a szakképzésrol

33. § /A szakképzo intezmeény egyéb jogai és kotelességei]

(1) A szakképz6é intézménynek gondoskodnia kell a rabizott tanulok feliigyeletérdl, a szakmai oktatés
egészséges €s biztonsagos feltételeinek megteremtésérol, a tanulok agazathoz kotott egészségiigyi alkalmassagi €s
fogaszati vizsgalatanak megszervezésérol.

7. § [A tanulo jogai]

(1) A tanuldnak joga van arra, hogy

b) tanulmanyait biztonsagban és egészséges kornyezetben végezze,

58. § /A tanulo kotelességei]

(1) A tanul¢ kotelessége, hogy

3. Ovja sajat és tarsai testi épségét és egészségét,

79. § [A tanulo, illetve a képzésben részt vevo személy védelme a szakiranyu oktatas soran]

(1) A tanulét, illetve a képzésben részt vevd személyt a szakirdnyu oktatas keretében megilletik mindazok a
jogok, amelyeket

b) az egészséget nem veszélyeztetd biztonsagos munkavégzés kovetelményei tekintetében a munkavédelemrol
$z016 torvény és végrehajtasi rendeletei
biztositanak a munkavallal6 részére. E rendelkezések alkalmazasaban munkavallalon a tanulot, illetve a képzésben
részt vevo személyt, munkaltaton a szakképzd intézményt, illetve a dualis képzohelyet, munkaviszonyon a tanul6i
jogviszonyt, illetve a felndttképzési jogviszonyt kell érteni.

12/2020. (I1.7.) Kormanyrendelet a szakképzésrol szolo torvény végrehajtasarol

14. § (1) A szakmai programot a szakképzd intézmény, illetve az altala szervezett részszakmara torténd
felkészités tekintetében a felndttképzd dolgozza ki, és a szakképzd intézmény, illetve a felndttképzé honlapjan
teszi kozz¢.

(2) A szakképz6 intézmény szakmai programja meghatarozza

102. § (1) A teljes korli egészségfejlesztés olyan folyamat, amelynek eredményeképpen az oktatok a szakkeépzd
intézményben végzett tevékenységet és a tanuld, kiskoru tanuld torvényes képviselje részvételét a szakképzd
intézmeény ¢letében ugy befolydsoljak, hogy az a tanuld egészségi allapotdnak kedvezd irdnyu valtozéasat idézze
eld.

(2) A szakképz6 intézmény mindennapos miikodésében kiemelt figyelmet kell forditani a tanulo egészséghez,
biztonsaghoz vald joga alapjan a teljes kori egészségfejlesztéssel osszefliggd feladatokra, amelyek kiilondsen

a) az egészséges taplalkozas,

b) a mindennapos testnevelés, testmozgas,

C) a testi és lelki egészség fejlesztése, a viselkedési fliggdségek, a szenvedélybetegségekhez vezetd szerek
fogyasztasanak megeldzése,

d) a bantalmazas ¢és iskolai er6szak megel6zése,

e) a baleset-megeldzés és elsdsegélynyujtas,

f) a személyi higiéné
teriiletére terjednek ki.

(3) A szakképz6 intézményben folyd teljes korli egészségfejlesztés figyelembe veszi a tanulok biologiali,
tarsadalmi, életkori sajatossagait, beilleszthetd a szakképzd intézményben megvalosuld atfogd prevencios
programokba.

(4) A szakképzd intézmény teljes korli egészségfejlesztéssel kapcsolatos feladatait koordinalt, nyomon
kovethetd €s mérhetd, értékelheté modon kell megtervezni a szakképzd intézmény szakmai programjanak részét
képezd egészségfejlesztési program keretében. Az egészségfejlesztési programot az oktatodi testiilet az iskola-
egeészségligyi szolgalat kozremiikodésével késziti el.

(5) A szakképzd intézmény az oktaton €s az iskola-egészségiigyi szolgalatot ellatod szakemberen kiviil csak olyan
szakembert vagy szervezet programjat megvaldsitd személyt vonhat be kotelezd foglalkozas, egyéb foglalkozas
vagy egyéb egészségfejlesztési és prevencids tevékenység megszervezésébe, aki vagy amely rendelkezik az
egészségligyért felelds miniszter altal kijel6lt intézmény szakmai ajanlasaval.



(6) Az igazgato az egészségfejlesztési €s prevencios programok kivalasztasanal beszerezi

a) az iskolapszichologus,

b) az iskola-egészségiigyi szolgalat, tovabba

) ha miik6dik, a helyi vagy megyei Kabitoszeriigyi Egyezteté Forum
véleményét.

(7) A szakképzd intézményben megvaldsuld teljes korli egészségfejlesztés modszertani Utmutatdjat az
egészségfejlesztésért felelds orszagos intézet dolgozza ki.

d) az egészségfejlesztési programot a 102. § (4) bekezdése alapjan.

A szakképz0 intézmény biztositja a tanuloi biztonsagat a képzo intézmény teriiletén a tanorakon €s a tandrak kozti
sziinetekben a megszervezett iskolai ligyelet miikodtetésével, Az ligyeletet az oktatok kézremiikodésével kell
megszervezni. Felelds: a szakképzo intézmény igazgatoja.

A szakképzd intézményben folyd oktatd munka egészséges koriilményeinek megteremtése és biztositasa az
intézmény igazgatodjanak feladata a fenntartd kdzremiikodésével. Biztositani kell a képzés elméleti €s tanlizemi
helyszinének folyamatos takaritasat, sziikség esetén a fertdtlenitését, melynek megszervezése, ellenérzése a képzo
intézmény gondnokénak feladata.

A szakképzdintézményben oktatott szakmak elsajatitasahoz sziikséges egészségiigyi alkalmassagi orvosi
vizsgalatot az intézmény biztositja az iskolaorvos kézremiikodésével.

Az iskola a Téth Ilona Egészségiigyi Szolgélat gyermek fogaszataval egylittmiikodve minden évben megszervezi
a tanulok fogészati szlird vizsgalatat.

Az egészség fejlesztés iskolai feladatai:

Az egészségfejlesztés és annak egyik megvalosulasi formaja a korszerd egészségnevelés az egészségi allapot
erdsitésére és fejlesztésére iranyul. Ennek teriiletei:

e az egészséges taplalkozas, az ismeretek dtadasara lehetdséget kindl pl.:a torténelem ora a kiilonb6z6 korok
életmodjanak tanulmanyozésa kapcsan; az osztalyfonoki ora témavalasztasa, és természetesen az oktatott
szakmak elméleti képzésein hallottak

e az aktiv és hasznos szabadidé eltoltése, pl.. tehetséggondozas keretein beliil elvégzett olyan feladatok,
amelyek nem kothetdk szorosan a kotelezOtananyaghoz, de a tehetséges tanulok érdeklédeésére
szamithatnak

e cgészséges testtartds, a mindennapos testmozgas megvalositasanak kiemelkedd szintere a mindennapos
testnevelés mellett a tobbi tanora, folhivva a tanuld figyelmét a helyes testtartasra az iil6 munkavégzése
soran

e a személyi higiéné a sziikséges ismeretek kozvetitésében kiemelkedd szerepet kell biztositani az iskolai
védonek, melynek helye az osztalyfonoki ora lehet

e alelki egyensuly megteremtése,

o személyes krizishelyzetek felismerése, kezelési stratégidk ismerete, ezt a feladatot leginkabb az
iskolapszichologus segitségével lehetne hatékonyan ellatni, de sajnos iskolank nem rendelkezik ilyen
statuszi munkatérssal, kielégitd lenne a gyermekvédelmi feladatok ellatasara alkalmazott kolléga is, de
sajnalatunkra az intézmény ilyennel sem rendelkezik

e Dbetegségek ismerete, a gyogyulds folyamata, valamint a gydgyulast segité magatartas kialakitasa, a feladat
az iskolaorvos segitségével ellathato

e kéros szenvedélyektdl mentes €életmoddal a szenvedélybetegségek elkeriilésére vald figyelem felkeltés
hatékony modszere a Budapest XXI. keriileti Renddérkapitanysaggal kialakitott szoros egyiittmiikodés
keretében tartott foglalkozasok

e természethez valo pozitiv viszony kialakitdsa, az egészséges kornyezet jelentdségének megismerése

e a harmonikus parkapcsolat és csaladi élet kialakitasa, fenntartasa, a csaladtervezési modszerek, a feladat
ellatasa kiemelkedden fontos lenne, mivel tanuldink jelentds szama €l csonkacsalddban, ami nem teszi
lehetd a pozitiv minta elsajatitasat, eben az esetben is rendkiviil fontos lenne szakember kdzremiikddése,
amivel iskolank nem rendelkezik



az egészséges ¢s biztonsagos kornyezet kialakitasa, az egészségkarosito magatartasformak elkertiilése,
a jarvanyiigyi és €lelmiszer biztonsag megvalositasa, ezt leginkabb a szakmai tanorakon lehet tanuldink
szamara kozvetiteni.

Az egészségnevelés szinterei iskolankban:

Tanorai foglalkozasok: példaul testnevelés- és osztalyfonoki ora, iskolai orvos és védond eldadasai,
interaktiv foglalkozasai

Tanodran kiviili foglalkozasok: sportkdr, szakkor, versenyek, didk 6nkormanyzati tilések

Iskolan kiviili programok: osztalykirandulas, si tdbor, sporttabor, kulturalis programok

Sziildi értekezletek

Iskolai biifé szintén alkalmas teriilet lenne a feladat ellatasaban, de sajnos iskolank nem rendelkezik iskolai
biifével az igények ellenére sem.

Az egészsegnevelés szinterei iskolankban:

Tanorai foglalkozédsok: testnevelés, szakmai elméleti és osztalyfonoki ora

Tanoran kiviili foglalkozasok: délutani szabadiddés foglalkozasok (sportkor, szakkdr,) versenyek, diak
Onkormanyzati iilések

Iskolan kiviili programok: osztalykirandulés, si tdbor, sporttabor, sportversenyek, kulturalis programok
Sziiléi értekezletek

Iskolai biifé, ebédlo

Az egészségnevelés modjai:

Elméleti el6adas: oktatok vagy meghivott eléad6 (iskolaorvos, védond, pszicholdgus, bliinmegel6zési
szakember, vagy egyéb szakiranyu végzettséggel rendelkezd szakember) segitségével
Kérdoiv — elemzés - kiértékelés
Csoportfoglalkozasok, esetelemzések
Pozitiv kortarshatasok kiaknézésa
Témaorientalt sziildi értekezletek, a sziilok gondolkoddsanak helyes iranyba formalasa
Rendszeres testmozgas, aktiv szabadidds programok, melyekbe a sziiloket is bevonjuk
Egészséges iskolai kornyezet kialakitasa:
- Osztalytermek megfeleld szelldztetése
- Megfelel6 megvilagitas
- Szamitogéppark megfeleld elhelyezése
- Ulésrend kialakitasakor egyéni adottsagok figyelembevétele,
- Tiszta, kulturalt, esztétikus iskolaépiilet és udvar megteremtése
Oktatok példamutatésa
Oktatok odafigyelése:
- Tajekozodas a tanulok tanulast is befolyasold egészségi allapotarol
- Helyes testtartasra felhivni a gyerekek figyelmét
- Megfeleld uzsonnat, tizérait hoz-e a gyermek, ezt illetve az ebédjét megeszi-e iskolai biifé
hianyéaban

A segitd kapcsolatok:

- Sziil6k (csalad)
A sziilok megfeleld tajékoztatas és informaciodtadas utan aktiv részvételiikkel tudjak tdmogatni az
iskola egészségfejlesztési programjat.

- Sziil6i munkako6zosség



Az iskolai egészségfejlesztd program kialakitasdba be kell vonni a sziildket és sziikséges megnyerni
tamogatéasukat.

e - Iskolaorvos, haziorvos, védéno
Az iskola egészségiigyi ellatasarol szolo jogszabaly eldirja, hogy minden iskoldnak legyen kijelolt
orvosa, védondje, valamint a tanuldok fogaszati szlirését végzd kijelolt fogorvosa, akik a
jogszabalyban foglalt feladatokat latjak el.

e - Iskolapszichologus, (jelenleg az iskola nem rendelkezik ilyen szakemberrel, de gyermekvédelemmel

foglalkozo6 szakemberiink sincsen)

A pszichologus a lelki eredetli problémak feldolgozasaban segit a tanuloknak.
Sziikség esetén szakemberhez iranyitja Oket.

Az elsOsegélynyujtasi alapismeretek elsajatitasa

A mindennapok soran szamos alkalommal taldlkozunk potencidlis veszélyforrassal, mely akar stlyosan
karosithatja egészségiinket. Nem csupan a sériiléssel jar6 balesetek tartoznak ide, hanem a szervezetiinkben
hirtelen kialakul6 valtozasok, melyek gyors lefolyasukkal jelentenek fokozott veszélyt az emberre. Sulyos allapota
beteg esetében rendkiviil 1ényeges az ellatast megkezddk gyorsasaga és hatékonysaga. Késlekedés esetén csokken
a beteg tulélési esélye, illetve né a maradandd egészségkarosodas valdsziniisége. Megoldhatatlan azonban, hogy
ilyen esetben a szaksegitség azonnal a helyszinen legyen, igy az els6 észleld szerepe kulcsfontossagu.

Az els6segélynyujtas olyan beavatkozas, melyet hirtelen egészségkarosodas esetén annak elharitdsa, vagy a
tovabbi allapotromlas megakadalyozasa érdekében végez az észleld személy. Legfontosabb szerepe, hogy helyes
alkalmazaséaval lehetové valik az idéveszteség minimalisra csokkentése, mely a maradando egészségkarosodas
nélkiili talélés alapveto feltétele.

A feln6tt személyek elsésegélynyijtdo motivaltsaga magas, de tudasszintje alacsony, teljesitoképessége esetleges,
tovabbképzésre vald hajlandosdguk alacsony. Az elsOsegélynyujtas gyermekkorban torténd oktatdsa a késObbi
elfogadhat6 tudas alapja lehet.

Hajlandosag kialakitasanak egyik eszkoze lehet gyermekkorban megkezdett oktatas.

Celkittizés: mar gyermekkorban a vészhelyzetbe keriilt emberek megsegitését €s a szamukra nyujtott elsdsegélyt
magatol értetdddvé tenni, altalanos elsdsegély-nyujtasi ismeretek atadasa.

Az elsOsegélynyujtas szerepe a betegség/sériilés kimenetelét tekintve kulcsfontossagu. Ennek javitisara az
altalanos iskolaban elkezdett els6segélynyujtassal foglalkozd programok szakképzd évfolyamok munkéjdban
tovabb épitve alkalmasak és hatasosak lehetnek.
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valésul meg.

Elsdsegély nyujtasi alapismeretek tananyagegységei

A tananyag Osszeallitasban az életkori sajatossagokat, élethelyzeteket vettiik figyelembe.
Az ismeretanyagok folyamatosan évfolyamonként béviilnek. (Koncentrikus tananyag boviilés)

Ismeretanyag

9. évfolyam Kisebb haztartasi sériilések, balesetek megeldzése, ellatasa (kisebb
vagas kotozése). Nyari balesetek megel6zése (napszuras, leégés,
csuszda, vizbeugras). A baleset telefonon torténd bejelentésének
gyakorlésa.

9- évfolyam Kisebb haztartasi sériilések, balesetek megeldzése, ellatasa (kisebb
vagés kotdzése). Szards, vagas és égés ellatdsa. Az orrvérzes ellatdsa.
9. ¢évfolyam | Baleset megeldzése, teenddk baleset esetén

10. évfolyam Lazcsillapitas esetén teenddk (vizes borogatas, iil6 fiirdd).
Kullancscsipés esetén teenddk. T¢éli balesetek megeldzése (szankozas,
korcsolyazas)




10. évfolyam

Agyrazkodas gyanuja eseten teendok. Seriilések ellatasa (harapott seb,
horzsolas). Etelmérgezés megeldzése. T¢li balesetek megeldzése
(kihiilés).

11. évfolyam

Végtagbaleset: ficam, randulas, torés ellatasa.

12. évfolyam

Vérzések ellatasa: nyomokotés. Eszméletlen sériilt ellatasa, stabil
oldalfekvés. A szem sériilései. Nyari fiird6z¢s természetes vizekben.

12. évfolyam

Elektromos baleset esetén teenddk, mérgezések: gyogyszer, vegyszer,
CO. Teenddk kozuti baleset helyszinén. Ujraélesztés. Alkohol
fogyasztas, drog kovetkezményei.




Oktatasi program

A mindennapos testnevelés, testmozgas megvalésitasanak maédja

Az iskola a nappali rendszer( iskolai oktatasban, azokon a tanitasi napokon, amelyeken kdzismereti
vagy szakmai elméleti oktatas is folyik, megszervezi a mindennapos testnevelést legalabb napi egy
testnevelés o6ra keretében. A mindennapos testnevelési kdtelezettség maradéktalan megteremtése
érdekében intézménylunkben a szukséges folyamatos testmozgas heti négy testnevelési 6ra keretében
zajlik, illetve az o6tdédik 6ra — a valtozatos és egyre er6s6ddé motivacidés hatasként <nép>tanc
foglalkozasok formajaban mozgatja meg az iskola tanuloifjusagat. A nemes cél minél hatékonyabb
elérése érdekében ez a tanéra kuldn tantargyi formaban és a testnevelés mellett 6nallé értékeléssel
teszi érdekeltté minden didkunkat a minél magasabb szintli mozgasi kultura elérésében.

Ezen kivll sportkdr és tanc szakkdr is mikddik az iskolaban. Az utébbin a szalagavatora készilnek
tanuldink.

A csoportbontasok és az egyéb foglalkozasok szervezésének elvei

Iskolankban csoportbontasban tanitjuk mindkét idegen nyelvet, az informatikat, a matematika és
informatikaspecifikaciés targyakat, a szakmai gyakorlatot. Célunk ezzel az, hogy az ismereteket elmélyitsuk,
tobb id6 és energia jusson a kommunikacios készségek fejlesztésére és az érettségi és szakmai vizsgara valé
felkészitésre. Tankonyhaink és cukraszmihelyeink csak kis Iétszamu csoportok befogadasara alkalmasak,
ezért a szakmai gyakorlatok harmas csoportbontasban térténnek.

A mindennapi tanulast kiegészité képzési formak, korrepetalasok.

Az iskolaba jaré didkok és szuleik igénylik a mindennapi iskolai elfoglaltsagot kiegészitd, a tobblet-ismereteket
vagy képzettséget nyujto, idénként hianyokat pétlo tevékenységi formakat, ezért ezeket a mindennapi oktatastol
szervesen elvalasztva, ahhoz kapcsolédoan, de téle figgetlen formaban, délutan tartjuk.



Korrepetalas, felzarkoztatas
Evfolyam/osztaly: 1/ 9. évfolyam, szakacs, szakképzo iskola

SZAKKEPESITES: Szakacs 34 811 04
Tantargy: Vendéglato gazdalkodas

Heti 6raszam: 0,5

Eves oraszam: 18

Sorszam Téma
1 Mértékegységek atvaltasa
2 A szazalékszamitas alapjai
3 Brutto-, nettd tdmeg és a tara suly szamitasa
4 Tisztitasi veszteség szamitasa
5 Tomegnovekedés szamitas
6 Sutési veszteség szamitas
7 Gyakorlas
8 Viszonyszamok fajtai, csoportositasuk
9 Bazisviszonyszam, lancviszonyszam
10 Terv- feladat és terv-, teljesitési viszonyszam
11 Megoszlasi viszonyszam
12 Gyakorlas
13 Arképzés alapjai: elabé, arrés, netto és brutto ar
14 Az AFA szamitas menete
15 Arrésszint- és ELABEszint mutaték szamitasa
16 Gyakorlas
17 Komplex gyakorlé feladatok
18 Eves dsszefoglalas




Verseny felkészités

Evfolyam/osztaly: 3/ 11. évfolyam, szakacs, cukrasz szakképzé iskola

SZAKKEPESITES: Szakacs , Cukrasz

Tantargy: Vendéglato gazdalkodas

Heti oraszam: 2

Eves oraszam: 72

sorszam | Témakor

1 Az SZKTV verseny témakorei, altalanos attekintés
2 Mértékegységek fajtai

3 Mértékegység atvaltasok

4 A szazalékszamitas alapjai

5 A szazalékszamitas menete

6 Mutatdészamokbdl szazalékképzés

7 Szazalékértékbdl mértékegység szamitas

8 Brutté-, nettd-, tarasuly szamitas

9 Tisztitasi veszteség szamitas

10 Tomegndvekedési feladatok szamitasa

11 Sitési veszteség szamitasa

12 Viszonyszamok fajtai, a mutatészamok jelentéségének szerepe
13 Bazis- és lancviszonyszam

14 Bazis- és lancviszonyszam

15 Terv feladat-, terv teljesitmény viszonyszam
16 Terv feladat-, terv teljesitmény viszonyszam
17 Megoszlasi viszonyszam

18 Megoszlasi viszonyszam

19 Gyakorlé feladatok megoldasa

20 Gyakorlé feladatok megoldasa

21 Arképzés elemei, fogalom magyarazat

22 Arképzés elemei, fogalom magyarazat




23 Az AFA fogalma, szamitasanak menete

24 Brutto, nettd ar és AFA szamitas

25 ELABE és arrés fogalma, szerepe az arképzésben
26 ELABEszint és Arrésszint szamitas

27 Gyakorlo feladatok

28 Bevétel elemzés

29 Koltségek fajtai,csoportositasuk

30 Fix koltségek fajtai

31 Valtozé koltségek tipusai

32 A Jovedelmezbségi tabla, a nyereségképz8dés levezetése
33 A Jovedelmezdbségi tabla, szamitasanak menete

34 Gyakorlo feladatok

35 Haszonkulcs fogalma, szamitasanak menete

36 Haszonkulcs fogalma, szamitasanak menete

37 Haszonkulcs szamitasi feladatok

38 Haszonkulcs szamitasi feladatok

39 Komplex vizsgafeladatok megoldasa

40 Komplex vizsgafeladatok megoldasa

41 A készletgazdalkodas alapjai

42 A készletgazdalkodas jelentésége a nyereségképzddés folyaman
43 Készletfajtak fogalmai, jelentésik

44 Atlagszamitasi modszerek

45 Matematikai atlag, egyedi atlag szamitas

46 Gyakorlé feladatok

47 Sulyozott atlag fogalma

48 Sulyozott atlag szamitasa

49 Kronoldgikus atlag fogalma

50 Kronoldgikus atlag szamitasa

51 Forgasi sebesség napokban- fogalommagyarazat
52 Forgasi sebesség napokban- szamitasanak menete
53 Forgasi sebesség fordulatokban - fogalommagyarazat




54 Forgasi sebesség fordulatokban - szamitasanak menete

55 Készletgazdalkodas gyakorld feladatok

56 Készletgazdalkodas gyakorld feladatok

57 Komplex feladat bevétel elemzés és készletgazdalkodasi mutatokkal
58 Komplex feladat készletgazdalkodasi mutatok elemzése ELABE szamitassal
59 Termelés elszamoltatasanak menete

60 Gyakorl6 feladatok termelés elszamoltatasara

61 Konyha elszamoltatasanak menete

62 Gyakorlo feladatok konyha elszamoltatasara

63 Az értékesités elszamoltatasanak menete

64 Gyakorlo feladatok értékesités elszamoltatasara

65 Korabbi évek SZKTYV feladatlapjainak megoldasa - tanari levezetés
66 Korabbi évek SZKTV feladatlapjainak megoldasa - tanari levezetés
67 Korabbi évek SZKTV feladatlapjainak megoldasa - tanari levezetés
68 Korabbi évek SZKTV feladatlapjainak megoldasa - 6nallé munka

69 Korabbi évek SZKTV feladatlapjainak megoldasa - onallé munka

70 Korabbi évek SZKTV feladatlapjainak megoldasa - 6nallé munka

71 A verseny teljes anyaganak attekintése

72 Osszefoglalas, gyakorlas




Bp-2020.szeptember 1.

Tanmenet 2020/21

Sportkor 9-12. évfolyam
Heti 6raszam: 2

1 Balesetvédelem

2 Labdarugads szabadlyai

3 Labdavezetés iigyesebb labbal
4 Labdavezetés belsével

5 Labdavezetés kiilsével

6 Labdavezetés iigyetlenebb labbal
7 Labdavezetés belsovel

8 Labdavezetés kiilsovel

9 Labdavezetés valtott labbal
10 Ataddsok helyben
11 Ataddsok mozgds kézben
12 Révid ataddsok gyakorldasa
13 Hosszu atadadsok gyakorldsa
14 Ataddsok fejjel
15 Ataddsok testtel
16 Atvételek belsével
17 Atvételek kiilsével
18 Atvételek testtel

19 Atvételek helyben
20 Atvételek mozgds kézben
21 Ataddsok- dtvételek komplex gyakorldsa
22 Kapura Iévés gyakorldsa helybél
23 Kapura Iévések gyakorlasa mozgasbol
24 Kapura lovések belsovel
25 Kapura Iovések kiilsével
26 Kapura Iévések labfejjel
27 Biinteté lovések
28 Testcselek
29 Cselek labddval
30 Cselek gyakorlasa védé nélkiil
31 Cselek gyakorlasa védével
32 Védo jaték gyakorlasa
33 Tamado jaték gyakorldsa
34 Jatékrendszerek gyakorlasa
35 Szabadrugdsok
36 Szogletek
37 Szabad jaték




38 Kosarlabda szabalyai

39 Labdavezetés allo helyben
40 Labdavezetés mozgdsban
41 Labdavezetés iigyetlenebb kézzel
42 Labdavezetés valtott kézzel
43 Labdavezetés védo kiséretében
44 Megadllasok

45 Elindulasok

46 Sarkazas

47 Ataddsok helyben

48 Ataddsok mozgds kézben
49 Pdros lefutdsok

50 Harmas lefutdasok

51 Rovidpasszok

52 Inditasok

53 Ataddsok fajtdi

54 Statikus helyzetbol dobasok
54 Fektetett dobdsok iigyesebb kézzel
55 Fektetett dobdsok iigyetlenebb kézzel
56 Tempo dobasok védo nélkiil
57 Tempo dobasok védovel

58 Hdrompontos dobdsok

59 Biinteto dobas

60 Testcselek tipusa

61 Indulo cselek

62 Iranyvaltasok

63 Lefutasok

64 Befutdasok

65 Elzasrasok

66 Blokkolasok

67 Védekezé jaték gyakorldasa
68 Tamado jaték gyakorldsa
69 Jaték megkotésekkel

70 Jaték rendszerek kialakytasa
71 Szabad jaték

72 Ev értékelés
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TANC SZAKKOR TANMENET

Heti 6raszam: 1 dra

Eves 6raszam: 36 6ra

Tanév: 2020/2021

Készitette: Hadhazy-Cseppentd Petra Hanga — tancpedagdgus (oktatd)
Téma

Ismerkedés, a tanév rendjének és a szakkori 6rak felépitésének tisztdzasa

Térirdnyok; labhelyzetek és labpozicidk; mozdulatsorok zenei beosztasa

Statikus kozépgyakorlat: Legdrdilés - gerincoszlop és térdiziilet bemelegitése (plié-vel) fentrdl lefelé haladva
Statikus kozépgyakorlat: 'bologatés' és fejkorzs gyakorlat (plié-vel) térdhajlitasokkal

Statikus kozépgyakorlat: vallkorzés és legordiilés kombinalva labfejmunkaval

Specidlis hasizom erGsit6 és nyujto gyakorlatok

Karhelyzetek, karpozicidk és karvezetések (port de bras-k)

Mozdulatok tér- és id6beli variacids lehetGségei: Akcentus

Egyszer(ibb Iépéskombinacidk

Egyszer(ibb |épéskombinacidok 1/4 fordulatokkal

Egyszer(ibb |épéskombinacidk 1/2 fordulatokkal

Specidlis erésit6 és nyujté gyakorlatok tartdsokkal

Osszekots 1épések, pl. keresztlépés

Tréninggyakorlatok gyakorlasa, dsszeflizése

Uj tanclépések tanuldsa

Uj tanclépések gyakorlasa

Tanclépések etlidbe flizése

Félév értékelése, lezarasa

Eddig tanult gyakorlatok és mozgassorozatok tréningbe flizése

Statikus kozépgyakorlat: Relevé-plié gyakorlat

Plié, demi relevé, relevé labhelyzetek kiilonb6z6 pozicidkban

Statikus kozépgyakorlat: Plié gyakorlat (ritmizalt térdhajlitasok poziciovaltasokkal és karmunkaval kombinalva)
Forgast (tour-t) el6készit6 gyakorlatok, pl. fejkapas

Specidlis hasizom erGsit6 és nyujto gyakorlatok tartasokkal (karizmok er@sitésével) kombinalva
Ugrasok paralelle VI. poz.-ban %, %, % és 1 fordulatokkal

Ugras és forgas gyakorlatok kombinacidja



27 Statikus kozépgyakorlat: Karkoordindaciés gyakorlat
28 Statikus kdzépgyakorlat: Labkoordinacio (tendu-vel) - labcsusztatasok kiilonb6zé iranyokban és pozicidkban
29
Statikus kézépgyakorlat: Kar- és l[abkoordinacios gyakorlat kombinacidja paralelle VI. pozicidébdl
30 Osszekotd 1épések, pl. labkérzés, vagy chassé
31 Testsulyathelyezds |épéskombinacio
32 Specialis erdsitd és nyujtd gyakorlatok
33
Uj tanclépések tanulasa
34 Ujtanclépések gyakorlasa
35 Tanév soran tanult gyakorlatok és tanclépések 0sszeflizése
36 Ev végi értékelés, lezaras
(A feltlintetett sorrend a csoport adottsagatol és képzettségétdl fliggéen felcserélhetd, mdédosithatd, valamint kilonféle

stilusu tanclépésekkel kiegészithetd.
A gyakorlatok alapjaul az Art Jazz moderntanc technika tréninggyakorlatai szolgalnak.)



Tanmenet
Evfolyam: 12. évfolyam
Tantargy: Erettségi felkészité korrepetacié magyar nyelv és irodalombél
Tankonyv:
Heti 6raszam: 1
Eves éraszam: 37
Datum: 2020.08.24.
1. A kozépszintli irasbeli vizsga az érettségin
2. A szovegértési kérdések tipusai
3. A szovegben szerepld informéciok, tények, adatok, megéllapitasok
visszakeresése
4. A szoveg érveinek, érvrendszerének azonositasa, értelmezése
5. A szovegegész felépitésének, szerkezetének, logikai és tartalmi 0sszefiiggéseinek
vizsgalata
6. A szoveg nyelvtani, stilisztikai, kommunikécids, mifaji és pragmatikai jellemzoi
7. Reflektalés a szovegre
8. Egy szovegértési feladatsor megoldasa
9. Egy szdvegértési feladatsor megoldasa
10. Ervelés irasa az érettségin
11. Az érvelési feladat értelmezése
12. Anyaggylijtés jegyzeteléssel, grafikai szervezokkel
13. Elrendezés — a vazlat elkészitése
14. Megfogalmazas
15. Gyakorlati szovegek irasa az érettségin
16. Hivatalos levelek
17. A feladat értelmezése és otletgytijtés
18. Gyakorlati feladatok
19. A szoénoki stilusrétegbe tartozd gyakorlati szovegtipusok
20. A feladat értelmezése és anyaggyiijtés
21. Vézlatiras és megfogalmazas
22. Gyakorlati feladatok
23. Mértelmezés az érettségin
24. A miértelmez6 feladat értelmezése
25. Anyaggyljtés, megfogalmazas a miiértelmezésnél
26. Verselemzési gyakorlatok
27. Verselemzési gyakorlatok
28. Novellaelemzési gyakorlatok
29. Novellaelemzési gyakorlatok
30. A kozépszintli szobeli vizsga az érettségin
31. A tanult nyelvtani ismeretek felidézése, rendszerezése, kiegészitése
32. A tanult nyelvtani ismeretek felidézése, rendszerezése, kiegészitése
33. A miivelddéstorténet fobb korszakainak attekintése
34. A 20. szdzad masodik fele és a kortars irodalom
35. Tételkidolgozas
36. Tételkidolgozas
37. Ev végi rendszerezés



Erettségire felkészité matematika 6rak tervei

1.-2.Egyenletek, egyenlotlenségek, egyenletrendszerek
3.-4.Abszolutérték, gyok

5.-6.EgyszerUsitések, atalakitasok
7.-8.Ertelmezési tartomany, értékkészlet
9.-10.Exponencialis és logaritmusos feladatok
11.-12.Fuggvények

13.-14.Halmazok

15.-16.Kombinatorika
17.-18.Koordinatageometria
19.-20.Logika, grafok
21.-22.Sikgeometria

23.-24.Sorozatok

25.Statisztika

26.Szamelmélet

27.Szoveges feladatok
28.-29.Térgeometria
30.-31.Trigonometria

32.Valészinliségszamitas






Felzarkoztatas — 9. évfolyam

Sorszam TEMA
1. Mértékegységek
2. Mértékegységek
3. Alapmiivelet a természetes szamok halmazan
4, Alapmiivelet a természetes szamok halmazan
5. Alapmiivelet az egész szamok halmazan
6. Alapmiivelet az egész szamok halmazan
7. Alapmiivelet a raciondlis szdmok halmazan
8. Alapmivelet a racionalis szamok halmazan
9. Hatvanyozas gyakorlasa
10. | Hatvanyozés gyakorldsa
11. | Szamok normal alakja
12. | Szdmok normadl alakja
13. | Algebrai kifejezés értékének kiszamitasa, kerekités
14. | Algebrai kifejezés értékének kiszamitdsa, kerekités
15. Halmazmdveletek
16. Halmazm{veletek
17. Halmazmo{veletek
18. | Grafikonok értelmezése, adatok abrazolasa
19. | Grafikonok értelmezése, adatok abrazolasa
20. | Linearis fliggvények dbrazolasa
21. | Linearis fiiggvények abrazolasa
22. Els6foku egyismeretlenes egyenlet megoldasa
23. Els6foku egyismeretlenes egyenlet megolddsa
24. | Szdveges feladatok megoldasa
25. | Szdveges feladatok megoldasa
26. | Szoveges feladatok megoldéasa
27. | Szamtani sorozat
28. Szamtani sorozat
29. | Mértani sorozat
30. Mértani sorozat
31. | Aranyossagi feladatok
32. | Aranyossagi feladatok
33. | Szazalékszamitasi feladatok
34. | Szazalékszamitasi feladatok
35. | Sikidomok teriilete és keriilete
36. | Sikidomok terilete és kerilete




Tehetséggondozas — 9. évfolyam

Sorszdm TEMA
1. Mértékegységek
2. Szoveges feladatok megoldasa
3. Alapmiivelet a természetes szamok halmazan
4, Szoveges feladatok a természetes szamok halmazan
5. Alapmiivelet az egész szamok halmazan
6. Szoveges feladatok az egész szamok halmazan
7. Alapmiivelet a raciondlis szdmok halmazan
8. Szoveges feladatok a raciondlis szdmok halmazan
9. Hatvanyozas gyakorlasa
10. | Szoveges feladatok megoldéasa
11. | Szamok normal alakja
12. | Szoveges feladatok megoldéasa
13. | Algebrai kifejezés értékének kiszamitasa, kerekités
14. | Szoveges feladatok megoldésa
15. | Halmazmiiveletek
16. | Szoveges feladatok megoldésa
17. | Grafikonok értelmezése, adatok abrazolasa
18. | Szoveges feladatok megoldésa
19. | Linedris fliggvények dbrazoldsa
20. Els6foku egyismeretlenes egyenlet megolddsa
21. | Szoveges feladatok megoldasa
22. | Szoveges feladatok megoldasa
23. | Valoszinliség szdmitisa
24. | Valoszinliség szamitasa
25. Probléma-megoldési mddszerek gyakorlasa
26. Probléma-megoldési mddszerek gyakorlasa
27. | Szamtani sorozat
28. | Szoveges feladatok megoldasa
29. | Mértani sorozat
30. | Szoveges feladatok megoldasa
31. | Aranyossagi feladatok
32. | Szoveges feladatok megoldasa
33. | Szazalékszamitasi feladatok
34. | Szoveges feladatok megoldasa
35. | Sikidomok tertlete és kertlete
36. | Szdveges feladatok megoldasa




A nemzetiséghez nem tartozé tanulok részére a telepiilésen él6 nemzetiség kulturajanak megismerését
szolgalé tananyag

A multikulturalis oktatas lehetbséget teremt a hon- és népismeret, illetve az eurépai azonossagtudat-
és kdzossegi tevékenységeket, amelyek az otthon, a lakéhely, a szUl6fold, a haza és népei
megismeréséhez, megbecsiiléséhez, az ezekkel valé azonosulashoz vezetnek. Fontos feladat a
harmonikus kapcsolat elésegitése a természeti és tarsadalmi kdrnyezettel, a nemzeti 6nismeret, a
hazaszeretet elmélyitése és ettdl elvalaszthatatlan médon a hazankban és szomszédsagunkban é16
mas népek, népcsoportok értékeinek, torténelmének, hagyomanyainak megismerése, megbecsulése.
Tanuldink az iskolai éveik alatt olyan ismeretekkel, tapasztalatokkal gazdagodnak, amelyek
birtokaban meg tudjak talalni helyiket az eurdpai nyitott tarsadalmakban.

Csepelen, a févaros XXI. keruletében, iskolank helyszinén tdbb nemzetiséghez tartozo kisebbség is
megtalalhato.

A kulénbdzé kulturaval és értékrenddel rendelkezd lakosok és az esélyegyenléség biztositasanak
kovetelményei indokoltta tették, hogy a tanuldok megismerkedhessenek a helyi nemzetiségek
hagyomanyaival, kultirajaval és szokasaival. Szikségesnek érezzik hangsulyozni azt, hogy iskolank
az aktualis magyarorszagi tanterveknek megfeleléen kivan mikodni, ugyanakkor meg kivanja adni a
kisebbségeknek a lehetéséget arra, hogy identitasukat, nemzetiségi hovatartozasukat a sajat és mas
kisebbségek torténelmének, kulturajanak megismerése altal bliszkén elsajatithassa és gyakorolhassa.
Meg kivanjuk mutatni a tarsadalomnak, hogy hazai iskolarendszeriinkben egyetlen tehetséges
gyermeknek sem kell elvesznie azért, mert kisebbséghez tartozénak vallja magat. Egy masik
népcsoport nyelvének és kulturajanak megismerése altal a felndvekvé generacio tagja tobb lesz,
nagyobb lehet6ségek birtokaba jut a tovabbtanulas terén, valamint a munkaerdpiacon egyarant.

Az egészségnevelési és kornyezeti nevelési elvek, programok, tevékenységek

Az egészséges életmddra nevelés keretében kivanjuk fejleszteni —elsésorban osztalyféndki érakon, masrészt a
szocialisan hatranyos helyzeti didkokkal val6é egyéni foglalkozas alkalmaval —az alabbi képességeket és
készségeket:

-érzelmek alkotd kezelése,

-a stressz kezelés,

-az Onismeret, 6nbecslilés megerdsitése,

-a célok megfogalmazasa és kivitelezése, a konfliktuskezelés,

-a problémamegoldas, a dontéshozas,

-a kortarscsoport nyomasanak kezelése,

-a segitségkéreés és segitségnyujtas modjanak megismerese,

-az elutasitasi készségek fejlesztése.

Az elkdvetkez6 id6szakban szeretnénk a drogmegel6zési tevékenységunket hosszabb tavon elére
megszervezni és meég szakszeriibben végezni. Ehhez alapvetéen szikséges, hogy tobb kollégank ilyen iranyu
tovabbképzésben részesuljon. Alapvetd feladatunknak tekintjik a legalis és illegalis szerek fogyasztasanak
visszaszoritasat. Ennek érdekében megismertetjik a tanuldkat e szerek fogyasztasanak kdvetkezményeivel,
valamint rendszeres tajékoztatast nyljtunk a szlil6k szamara is. Ebben nagy segitséginkre van a csepeli
rendérkapitanysag munkatarsa, aki heti rendszerességgel kijar az iskolaba az osztalyféndki érakra.

Az egészségkultura 6sszetevéi, amelyre nevelé munkankban kiemelt figyelmet forditunk:



-az egészséges taplalkozas

-a rendszeres testmozgas

-a higiénés magatartas

-tartézkodas az egészségkarositdé anyagok szervezetbe juttatasatol.

A helyes taplalkozas ismérvei a rendszeresség, az ebéd megfelel6 minésége, a zoldség és
gyumolcsfogyasztas, valamint a megfelel6 étkezési korilmények. Iskolai konyhank dolgozoéi sokat tesznek a
megfeleld minéségl (rostokban, vitaminokban és fehérjékben gazdag) ebéddel, a rendszeres z6ldség-és
gyumolcsfogyasztas és a sészegény taplalkozasbiztositasaval a feladat megvaldsitasahoz,

A rendszeres testmozgas az egészséges embereknek is elengedhetetlendl fontos, elsésorban kedvez élettani
hatasai miatt, de egyéb elényokkel is jar: megfelel6 erénlét, mentalis kiegyensulyozottsag, fittség, de nem
utolsésorban kivalé szorakozas és hasznos idétoltés is. Ezeket az elveket tantestiletiink magaénak vallja, és a
napi rendszeres testmozgast igyekszik biztositani didkjaink szamara. Diakjainknak lehet6sége van a
sportpalyank hasznalatara, pl. foci, tollaslabda vagy egyéb sportok gyakorlasara, a testnevel6 kollégakkal
egyeztetve. Az iskoladban a diakok szabadon hasznalhatnak ping-pong asztalokat, idénként versenyeket
szerveznek kollégaink. A higiénias magatartas fogalma nagyon széleskori. A személyi higiénia teruletét
tobbszor emlitjlk, a tanuldk ismereteit fokozatosan bévitve. llyenkor gyakran a védoéné is érakat tart, pl.
éléskddék vagy tetovalasok és piercingek témajaban. Tankonyhainkon erre fokozott figyelmet forditunk ,a
szakoktatok is beszélgetnek errdl a tanuldkkal.

Az évenkénti iskolafogaszati szlirés is ennen része. A szexualhigiénia és mentalhigiénia témajaval a diakok
osztalyfénoki orakon a védond segitségével onismereti foglalkozasok formajaban talalkoznak. Az ide vonatkozé
ismeretek, érzelmi beallitddasok nagyon atgondoltak, az ismeretek bévitése folyamatos, minden évfolyamon
foglalkozunk a témaval. Az egészségkultura lényeges eleme a tartézkodas az egészségkarositd anyagok
szervezetbe juttatasatol. Az egészségkarositdé anyagok tudatos hasznalatanak megelézése mar komolyabb
feladat. Kiemelt figyelmet forditunk a napjainkban kénnyen és olcsén elérheté szintetikus drogok
veszélyességének és kiszamithatatlansaganak megtanitasara, valamint arra, hogy diakjaink képesek legyenek
felismerni a drogok hatasa alatt allé embert, valamint megtenni a legsziikségesebb és a legsiirgetébb
teendbket az adott helyzet kezelésére.

A kérnyezeti nevelés pedagdgiai célkitlizései az alabbiak:

-szemléletformalas és ezzel egyutt a kornyezettudatos gondolkodas kialakitasa

-ismeretkozvetités és ezzel egyltt az aktiv allampolgarra nevelés

-helyi kornyezeti problémak megismertetése, megoldasa, illetve a helyi kornyezeti értékek megismertetése és
az aktiv megdévas

-fenntarthaté fejl6dés eldmozditasa.

-neveljen Uj értékrendszerre —sokszor kell tudatositanunk: ,az egészség érték”, ,fontos a tiszta levegd,

talaj, ivoviz”, ,az emberi értékek védelme’—tulajdonképpen ez a teljes nevelési munkank célja.

A tanuldk esélyegyenldségét szolgalo intézkedések

A tarsadalmi tendenciak azt mutatjak, hogy tanuldink egyre tobb negativ hatasnak, veszélynek vannak kitéve.
Ezért iskolank kiemelt feladatanak tartja a szocialisan hatranyos kérilmények kozoétt €16 tanuldk problémainak
kezelését, a tanulok veszélyeztetettségének megelézését, illetve megsziintetését. E feladatokat az alabbiakban
hatarozzuk meg:

-Szociometriai felméréseket készitlink a tanuldk valédi kdrilményeirél a személyiségi jogok messzemend
figyelembevételével

-A rossz anyagi helyzetben levd, a hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetl didkok segitésének formai:
-tanulmanyi kirandulasok anyagi tamogatasa

-A tanuldk jogainak fokozott védelme

-Rendszeres felvilagositd munka végzése az osztalyfénok, az oktatdk és a véddné segitségével (drog, alkohol,
dohanyzas).

-Torekszink arra, hogy minél tébb oktatd szerezzen alapos ismereteket a sikeres kabitdészer-ellenes program
megvaldsitasahoz.



-Rendszeres kapcsolattartas a tanuldk szileivel.

-A veszélyeztetett, illetéleg hatranyos helyzetl tanuldk helyzetének figyelemmel kisérése.

A fenti feladatok dsszefogasat az osztalyfénokok végzik.

Minden tankételes tanuldnak térvényben biztositott joga, hogy szamara megfelel oktatasban részesuljon.
Ennek érvényesitéséhez iskolanknak (a fenntartdval, a csaladdal, szakmai szervezetekkel egyuttmiikddve) a
kovetkezd elvek szerint kell biztositania a nevel6-oktatdé munka feltételeit:

-a tanuldk tanulasi nehézségeinek feltarasa, problémai megoldasanak segitése az iskolai nevelés-oktatas
egész folyamataban és valamennyi terlletén

-a tanulasi esélyegyenléség eredményes segitésének egyik alapvetd feltétele a tanulok személyiségének
megismerese, az ahhoz illeszkedd pedagdgiai médszerek alkalmazasa

-a tanuldk 6nmagukhoz és masokhoz viszonyitott kiemelkedé teljesitményeinek, tehetségjegyeinek feltarasa,
fejlesztése a tanorakon, mas iskolai foglalkozasokon és e tevékenység tamogatasa az iskolan kivul
-egységes, differencialt és egyénre szabott tanulasi kdvetelmények, ellenérzési-értékelési eljarasok
alkalmazasa. Ennek ellenére folyamatosan gondot forditunk arra, hogy lehet6séguink szerint segitsiik a
hatranyok enyhitését. Ennek érdekében az alabbi eljarasokat alkalmazza tantestiletink

-Az osztalyfénokok ismerjék meg a tanuldk szocialis helyzetét még az elsé év elején.

-Kiemelt figyelmet forditunk a hatranyos és a halmozottan hatranyos helyzetben |évé tanuldkra. Egyéni
elbeszélgetésekkel, a szulokkel valo talalkozasokkal segitjik a tanuldk beilleszkedését a kdzossegbe.

-A problematikus esetekben szakember segitségét vesszik igénybe: az iskolaorvos, a védéné és az
osztalyféndk egyuttmiikdédnek a problémak megoldasaban.

A tanulé6 jutalmazasaval 6sszefiiggé szabalyok

A tanuldk jutalmazasaval 6sszefligg0, a tanulék magatartasanak, szorgalmanak értékeléséhez, mindsitéséhez
kapcsolédo elvek a kovetkezdk:

A magatartas osztalyzasakor elsédlegesen tekintettel vagyunk a tanulé személyiségére, a magatartasat
befolyasolé kdrilményekre

- A tanuldnak az osztaly, az iskola, a kollégium és iskolan kivili k6zosségekhez valo viszonya,
(felelésségérzet, kdzosségi munkaban vald részvétel, onként vagy megbizassal vallalt feladatok
ellatasa stb.).



- Atandrakon és a sziinetekben tanusitott magatartasa (viselkedése és hangneme,
munkaerkolcse, fegyelmezettsége, a hazirend kdvetelményeinek betartasa).

- Minél tdébbszor éljink a tanulé megdicsérésének a lehetbségével!

Tanuldk egyéni magatartasanak elbiralasa:

Példas (5)
Aktiv, kezdeményezd, 6rai magatartasa kifogastalan, munkajaval, j6 kezdemeényezéseivel
hozzajarul a kdzdsség el6re haladasahoz. Iskolai és iskolan kivili magatartasaval kitlinik,
kulturalt viselkedésével j6 példat mutat.
Szorgalmi érdemjegye jonal nem rosszabb. Igazolatlan mulasztasa nincs.

Joé (4)
Jelentds kifogas nem merdl fel ellene, irasbeli figyelmeztetése
nincs. A kozdsségnek aktiv tagja, a rabizott feladatokat
megfeleléen latja el, 6 maga azonban felkérés nélkil nem vallal

feladatokat.
Viselkedése, altala hasznalt hangneme jo. Igazolatlan mulasztasa nincs.

Valtozé (3)
Magatartasaval szemben jelent6sebb kifogas is felmerul.
(Hazirend ismétl6dd megsértése. magatartasaval zavarja az Orakat. Kotelességeit,
megbizatasait
hianyosan latja el, passziv magatartasu. Felndttekkel, tarsaival szembeni viselkedése, egyéni
élete kifogasolhaté.) Igazolatlan érainak szama nem haladhatja meg a 8 érat.

Rossz (2)

Magatartasa miatt fegyelmi eljaras kezdeményezésére kerll sor és fegyelmi blntetés
valamely fokozataban részesiilt, fegyelmezetlenségével rossz példat mutat a tarsainak
(Tartalmilag a fegyelmezd intézkedések — osztalyféndki, igazgatodi figyelmeztetés, inté — és
fegyelmi eljarasok szabalyai az iranyadok.)

A SZORGALOM ERTEKELESENEK SZEMPONTJAI:

Példas (5)
Tanulasban, munkéban, (iskolai, munkahelyi gyakorlaton) kotelesség teljesitésében
példamutatd. (Rendszeresen készul az ordkra és a tanitasi orakra valé felkészultsége
képességeihez képest kifogastalan, elhozza felszereléseit. Az 6rai munkdban aktiv és
képességeinek megfeleléen minden eréfeszitést megtesz.)

Jo (4)
Orai munkaban részt vesz, képességeinek megfeleld tantargyi eredményeket ér el,
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egyenletes teljesitményt nyujt. Tanitasi 6rakra felkészll, felszerelései altalaban hianytalanok,
iskolai munkajat teljesiti, vallalt feladatait elvégzi. Nem bukik.

Valtozo (3)
Tanulmanyi munkajaban tébb kifogas mertil fel.

Felkészilése nem képességeinek megfelel6. Munkajat rendszertelenll végzi, kdtelességeit
csak tobbszori figyelmeztetés utan teljesiti.

Hanyag (2)

Tanitasi 6rakra altalaban készuletlendl jar, képességeihez mérten keveset tesz a tanulmanyi
fejlédése érdekében, munkajaban megbizhatatlan. Nem térekszik arra, hogy munkaja
eredményes legyen, ami miatt elkertlhetetlenll egy vagy tébb tantargybol megbukik.

A tanuldk jogait és kdtelességeit, a tanuldi jutalmazast, dicséretet és a tanuldk buintetéseit iskolank
,Hazirendje” tartalmazza.
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KEPZESI PROGRAM

A szakmai nevelés és oktatas célja

A szakmai nevelés egyenrangl partnere a kozismereti targyakban rejlé nevelési céloknak. A szakmai
nevelés komplex egészet alkot az iskolai, a szakmai gyakorlati, a csaladi €s tarsadalmi nevelési hatasfokkal.
Célunk, hogy a vendéglatasban tanul¢d fiatalok korszeri gondolkodasu, a piacgazdasag kihivasait ismero,
annak megfeleléen cselekvO, ugyanakkor szilard erkolcsii, becsiiletes szakemberek legyenek.
Neélkiilozhetetlen a szakmaszeretet, a hivatastudat fejlesztése, illetve kialakitasa. Elsérendii nevelési feladat
a munka becsiiletének visszadllitdsa. Nevelésiink tegye természetess¢ a folyamatos Onképzés, a
tovabbképzés, a tovabbtanulds igényét.

Az intézményiinkbdl kikeriild tanuldk tobbsége sajat szakmajaban marad, a vendéglatdiparban szeretne
elhelyezkedni, munkat vallalni. Szolgéltatoiparrol levén szo még fokozottabb hangsulyt kell adni a tanulok
jelenbéli értékeinek. Ma a munkaerd-piaci verseny, az eurdpai normakhoz val6d igazodas, az elvart
szinvonal, és sokszor a harc 1-1 kivalasztott munkahely megszerzéséért arra kotelez minket, hogy
tanuldinkat a rugalmassag és mobilitas, a valtozo kornyezethez vald alkalmazkodoképesség jellemezze.
Udvarias, j6 megjelenésti, idegen nyelven is jol kommunikalo ifjakat kell nevelniink, akik biiszkék arra,
hogy a valasztott szakmaban megfeleld tudasra tdmaszkodva, becsiiletesen pontosan, precizen, az
elvarasoknak megfelelden végzik munkéjukat. A fenti célok elérése csak ugy valdsithatdé meg, ha az
eljovendd iddszakban a nevelés teriiletén a palyaalkalmassagra nevelés mellett kiemelt szerepet kap az
egészséges ¢€letmod, testi, a kornyezeti nevelés is. Valamennyi vendéglatdos szakmaban, illetve
szakteriileten fontos a logikus gondolkodas, a rendszereté és attekintd képesség, a jO szemmérték, a
kéziigyesség, a kulturalt esztétikai érzék kialakitasa. Az értékesitd szakteriileten kiemelkedd jelentdsége
van a megfeleld kifejezd és beszédkészségnek, a szakmédban elvarhatd mozgaskultirdnak, illetve
képességnek. Célunk olyan jellemvonasok kialakitasa, mely a munkatarsak megbecsiilését, az 6nzetlen, jo
munkatarsi kapcsolatok kialakitasat teszik lehetdvé. Mindezt a tanulok életkori sajatossagait figyelembe
vevo értelmi, érzelmi, esztétikai €s testi neveléssel érhetjiik el.

A most beveztésre keriilt technikusi és szakképzd iskolai szakképzés atszervezése soran célul tiiztiik ki
annak elsdgeitését,hogy az Ipar 4.0 folyamatanak kovetkezményeként el6allo egyre gyorsabb fejléddés és
ennek révén a munkakorok atalakuldsa, amelynek keretében a betanitott munkakorok helyett nd az igény a
magasabb hozzdadott értékli képzettséggel rendelkezd szakemberek irant, amely megvaltoztatja a
kompetencia elvarasokat is. Egyre nagyobb a hangsuly mind a kreativitason, mind az emberi
egylittmiikodésen. Ennek érdekében a tudasalapt tarsadalom erdsitésére van sziikség. A tananyag egységek
oktatasa soran 5 csoportra kertiltek felosztasra a fejlesztendé kompetenciak: 1., készségek, képességek, 2.,
ismeretek, 3., O6nallosag és felel6sség mértéke, 4., elvart viselkedésmodok, attitiidok, 5., altalanos és
szakmahoz kotdd6 digitalis kompetencidak. A makrogazdasagi tényezok is sziikségesse tettek a szakképzeés
tovabbfejlesztését. Az elmult években a gazdasidgi novekedés folyamatos volt Magyarorszdgon. A
munkanélkiiliség felére csokkent, a foglalkoztatottsag pedig jelentdsen nott, mindez a realbér-emelkedéssel
parhuzamosan. A munkaerdpiacot ma mar a kereslet jellemzi, és nem a kinélat.

A szakképzés tovabbfejlesztése és az 1 szakképzési torvény szabalyozasi logikajanak kialakitdsa soran
alapvetd koncepciondlis kovetelmény volt a keresletvezérelt, kimenet-szabalyozott szakképzési rendszer
megteremtése €s ezaltal a versenyképesség hossza tdvu biztositasa. Szintén kiemelt szabalyozasi cél volt a
képzések rangjanak €s szinvonalanak emelése €s a szakirdnyu oktatasok szerepének erdsitése.

A szakképzés megujitasanak Iényeges eleme a tartalom normativ eszkdzokkel nem szabalyozhatd olyan
kialakitdsa, amelynek részeként a szakképzés egy atdolgozott, megujult ismeretanyag olyan atadédsara
iranyuljon, amely a szakmakat atfogd (dgazatok) komplex tuddst nyujt Gigy, hogy azokat azonnal be lehet
épiteni a valos €letbe. Az 1) szabalyozas emellett a szakmai képzések szakképzésbe vonasaval biztositja az
egészen ¢életen at tartd tanulast mindenki szdmara. A szakmai oktatasnak az adott szakmahoz sziikséges
képességek ¢és készségek atadasara kell iranyulnia, amely alapjan a szakemberek a folyamatosan valtozo
¢s Uj ismereteket onmaguktol vagy a szakmai képzések keretében el tudjak sajatitani.
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Kiemelten fontos cél, hogy a szakképzésben karrierlehetdséget lassanak a tanulok, illetve a képzésben részt
vevo személyek. A gazdasag fejlesztéséhez mindségi munkaerdre van sziikség, €s ehhez mindségi képzést
kell nyujtani, minden képzettségi szinten. A szakképzés és az Stéves emelt szintli technikusképzés kivald
lehetdséget biztositanak erre. Ezen gyakorlatorientalt képzések révén néhany éven beliil kinevelhetd az a
ma hidnyz6 munkavallaléi réteg, amely magas szinvonalon képes kielégiteni a hazai gazdalkodok igényeit.

A Kkarrierlehetdség részeként a tanuld részére lehetéség, hogy a technikusi képzésbdl egyenes tut
vezethessen a felsdoktatas irdnyaba. Ehhez a technikumban megszerezhetd tudas legalabb olyan aranyban
kell, hogy lehet6vé tegye a felsOoktatasi intézménybe valo felvételt, mintha a tanulék gimnaziumban
végeztek volna.

Osszefoglalva célunk olyan vendéglatd szakemberek képzése, akik a korszerii vendéglatipar sokoldalt
kovetelményeivel mind emberi magatartdsuk, mind szakmai tudasuk tekintetében megfelelnek, képesek
ismereteik 0nalld bovitésére, a vendéglatas kultirajanak, szinvonalanak emelésére a szakma hirnevének
Oregbitésére idehaza és kiilfoldon egyarant.

A fogyatékossag tipusahoz és fokahoz igazodo program

Intézménylnk a szakmai oktatasbdl nem zarja ki az enyhe foku testi-és értelmi fogyatékkal €16
személyeket.

Azon szakmak, iskolank tekintetében a vendéglatoipari szakmak esetében, ahol a képzésbe torténd
bekapcsolddas feltétele az alapfoku iskolai végzettség mellett a foglalkozas egészségligyi alkalmassag
orvosi igazolasa, illetve a valasztott szakmairanyra vonatkozo palyaalkalmassagi igazolasa, ott ezen
igazolasok megléte dont arrdl, hogy a fogyatékkal él6 személy részt tud-e venni a szakmai oktatasban.

A fogyatékkal él6kkel a személyes kapcsolatot tanulmanyaik soran — a foglalkozasokon tulmenden is —
folyamatosan fenntartjuk, véleménylket, tapasztalataikat, esetleg felmerilé nehézségeiket
rendszeresen felmérjuk, fejlédésuket, tanulmanyi elémenetellket, hianyzasaikat kiemelten figyelemmel
kisérjuk. Ugyancsak rendszeresen konzultalunk az oktatasukban résztvevé kollégakkal is, hogy az
esetlegesen sziikséges beavatkozasokat id8ben, céliranyosan megtehessik, ezzel is segitve a szakmai
oktatasba bekapcsolddé fogyatékkal él6k eredményes szakmai eldmenetelét, életminéségik javitasat,
illetve az oktatasban résztvevd kollégak tudatos odafigyelését.

A fogyatékossag tipusatél figgden intézménylnk — a kiegyensulyozott, megértd és egyuttmiikédd
légkdr megteremtésén tul — jellemzéen az alabbi tamogatast tudja biztositani a résztvevék szamara.

» Latassérilt, gyengén latd résztvevdk esetében az eldaddhoz, illetve a természetes fényforrasokhoz
kozeli elhelyezés, szikség esetén helyi vilagitas, a nyomtatott anyagok (tananyagok, feladatlapok)
nagyitott példanyban torténé biztositasa.

* Hallassérult résztvevok esetében az el6adéhoz kdzeli elhelyezés, videdn atadott tananyagok
feliratozasa, vagy a hanganyag biztositasa nyomtatasban is.

*  Mozgasukban korlatozott résztvevdk esetében a jelenléti képzési alkalmak akadalymentesitett
kornyezetben torténé megszervezeése.

* Enyhefoku értelmi fogyatékkal, vagy egyéb igazolt tanulasi nehézséggel kizdé résztvevék esetében
differencialt, egyénre szabott munkaformak alkalmazasaval, illetve sziikség és igény esetén segitd,
korrepetdlas jellegl plusz foglalkozasok szervezésével segitjuk szakmai fejl6désiket. Esetlikben a
tudasmérésnél is alkalmazzuk a differencialt modszereket, a feladatok és munkaformak
megvalasztasanal, illetve a kidolgozasukra fordithaté id6 meghatarozasanal. A tanulasi nehézséggel
kiizd6k esetében, annak fajtajatol figgden irasbeli feladat helyett szébeli felelet (diszgrafia), illetve szébeli
szamonkéreés helyett irasbeli felelet alkalmazasa is lehetséges (pl. sulyos beszédhiba esetében).
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A fogyatékkal él6k a fogyatékossaguk kompenzalasara szolgald egyéni segédeszkdzeiket, illetve a sajat
maguk altal biztositott, érzékelésiiket, mozgasukat, tanulasukat, fejlédésiiket elésegit6 felszereléseket
szakmai oktatasuk soran korlatozas nélkil hasznalhatjak.

A megtanitando és elsajatitandoé tananyagelemek szakmanként

Szakmak ismertetése és oratervek, altalanos alapelvek
A tananyag tervezésének alapelvei:

* 2020. szeptember 1-t6l induld képzéseknél a képzési és kimeneti kdvetelményekben
megjelend kimeneti szabalyozas és a programtervekben meghatarozott tananyag
tartalmak figyelembe vételével

* ki kell alakitani a szakiranyu oktatas tantargyi strukturajat:
évfolyamonként az egyes tantargyak nevét, éves és heti 6raszamat, az oktatando
tananyag elemeket

* nagyobb szerepet kell kapnia az oktatok kdzotti kommunikacidonak a tanitasi folyamat
megszervezéseébe

* afrontalis osztalymunkat visszaszoritva nagy hangsulyt kell kapnia a tanérakon a tanuldk
egyeéni és kis csoportos foglalkoztatasanak, az egyéni képesség- és
készségfejlesztésnek un. TEA modszer

A tanitasi-tanulasi folyamat megtervezésének alapja a tanulasi eredmény. A tanulasi eredményekre épll a
teljes tanitasi folyamat (beleértve a vizsgaztatast is). A tanulasi eredmények nemcsak az adott tanulasi
szakasz (tanulasi terulet) kdvetelményeinek pontosabb meghatarozasat teszik lehetéveé, hanem a tanitasi
folyamatra, modszerek kivalasztasara, értékelési kritériumok és feladatok meghatarozasara vonatkozdan
irAnymutatasul is szolgalnak az oktatok szamara. A tanulasi eredmény alapu szemléletnek a tanteremi és
tanmUhelyi munkara és a dualis képzésben a fellgyelet mellett és 6nalldan végezhetb gyakorlati feladatokra
is hatast kell gyakorolni. Ezért a tanitasi stratégiat, a tanitas tartalmat, médszereit, eszkozeit, értékelést a
tanulasi eredmeényekbdl kiindulva kell meghatarozni. A tanulasi eredmény alapu képzési program esetében
a hagyomanyos tantargyi rendszer mellett eredményesebb a tanulasi tertlet alapu oktatas. Az ilyen jellegl
képzési program egyben mas tanitasi modszertant is igényel.

Minden szakmaban alapvetd kdvetelmény:

* a megfelel elméleti, lexikalis tudas megszerzése — készség szintjén
— valamennyi szakmai orientalé és szakmai alapozé elméleti targybdl (Iasd oktatasi
program)
* aszakmai gyakorlatokon a team-munkaban végzett csoportos gyakorlatokon el kell érni,
hogy az alapveté munkaszervezési és technoldgiai folyamatok ismerete mintegy “rutinng”
valjon

Az Uj szakmai képzéseknél a kimeneteli kdvetelmények rogzitik az agazati alapoktatast kdvetdéen a kotelezé
agazati alapvizsgat, amelyet az agazati képzésben, a technikumban a 10. osztalyban, a szakképz6 iskolai
részben a szakmai képzés 1/9. osztalyaban kell megszerezniuk a tanuloknak.

Az agazati vizsga gyakorlati vizsga, amelynek leirasat és értékeli szempontjait az adott szakma képzési és
kimeneti kbvetelményei tartalmazzak.

A Felnéttképzésre vonatkozdan, ahol kizardlag szakmai vizsgara torténé felkészités folyik, az agazati
alapoktatashoz tartozo tantargyak oktatasat a szakmai oktatas elsé 2 honapjaban tervezzik megszervezni.
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A szakmai gyakorlat megvalésulasa, a képzésen beliil

Taniizemek:

Pincér szaktanterem 1. (Szamos terem)
Pincér szaktanterem 2.

Szakacs tankonyha 1.

Szakacs tankonyha 2.
Szakéacs:tankonyha 3.

Cukrasztaniizem 1.

Cukrész taniizem 2.

Cukrasz taniizem 3.

A taniizem rendje
tankonyha-cukrasz lizem-pincér szaktanterem

1.
2.

A taniizemben a tanuld oktatoi feliigyelet nélkiil nem tartézkodhat.
A tanuldk csak a kotelez6 védo- és formaruha viselése mellett dolgozhatnak a taniizemben.

Tankonyha és cukrasz tizem: szakacsnadrag, szakacskabat, szakacs sapka vagy fityula, csuszasmenten zart cipd.

Pincér szaktanterem: fekete pantalld nadrag vagy szoknya, fehér ing vagy bliz, nyakkendé vagy néi sal, fekete lapos talpu zart cipd.

A tanulo, aki a 2. pontban meghatarozott felszerelés hidnya miatt, nem léphet be a taniizembe az oktat6 altal meghatarozott helyen
koteles tartézkodni (taniizem el6tt). Ezen tanulok esetében is értékeli az oktatd az orai (tOmbdositett gyakorlat esetén,
alkalmanként) munkat. A felszerelés hidnyat az oktatd rogziti az elektronikus naploba. Amennyiben a tanulonak kétszeri
felszerelés hiany mar rogzitésre keriilt, akkor a soron kovetkez6 fegyelmez6 intézkedést rogziti vagy rogzitetti az elektronikus

naploba.

3. A taniizemben a lathaté piercing és ékszer, valamint a tankonyhan és cukrasz lizemben a miikorom viselése és a koromlakk
nem megengedett.

4. A szakmai gyakorlat alatt a mobiltelefon hasznalata tilos! A telefonokat a tanulok kotelesek a gyakorlat végéig az erre a
célra kijelolt, oktato altal elzart helyen tartani, ahol egyéb értékeik (6ra, ékszer...) is elzarhato!

5. A szakmai gyakorlat kezdetére a tanul6 pontosan és munkara alkalmasan koteles megjelenni.

6. A taniizemet gyakorlat kdzben a tanul6 csak az oktatd engedélyével hagyhatja el és a taniizemi épiiletbdl munkaruhdban
nem léphet ki.

7. A taniizem berendezéseit és eszkozeit csak rendeltelésének megfeleléen szabad hasznalni, betartva a munka- és
balesetvédelmi eldirasokat.

8. A gyakorlat végeztével a tanuld koteles a sajat munkateriiletét tisztan és rendezetten, a sajat maga altal hasznalt

munkaeszkozoket, talaldoeszkozoket eltisztitva, helyére pakolva atadni az oktatonak.

9. A gyakorlat végeztével a taniizemet- az oktato iranyitasa mellett- a tanuldk olyan allapotban (tisztan, rendezetten) hagyhatjak
el, hogy az teljes egészében készen alljon a kovetkezd gyakorlatra!
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Szaktechnikusi, szakképzo iskolai és kozismeretei tantargyvak nélkiili képzés

Iskolankban a turizmus-vendéglatas agazathoz tartoz6 harom szakmaban folyik 2020- t6l technikusi képzés
(9-13.évfolyam), szakképzé iskolai képzés (9-11. évfolyam) és cukrasz, szakacs szakmaban kozismereti
tantargyak nélkiili képzés (2 évfolyam). Tovabba cukrasz, szakéacs, cukrasz szaktechnikus, szakécs
szaktechnikus 1 évfolyamos képzést bonyolitunk le. Ezen képzések tekintetében mindharom szakma esetében
azonos agazati alapoktatdsban részesiilnek a tanulok, amelyet kdvetden agazati alapvizsgat tesznek. Ezt
kovetden dontik el, hogy az adott dgazaton beliil milyen szakma -akar a felvételkor megjelolt szakmatol
eltéro- tekintetében folytatja kdzépszintli szakmai képzését.

A szakmékhoz tartozd agazati alapvizsga letételének feltétele, a szaktechnikusi képzés esetén a 9-10.
évfolyam elvégzése, szakképzd iskolai képzés esetén a 9. évfolyam elvégzése, kozismereti tantargyak nélkiili
2 éves képzés esetén az elso félév teljesitése, az 1 éves képzes esetén 7 hetes alapozé oktatason vald résztvétel,
Az alapképzés tartalma az adott 4gazathoz kotddik, igy minden szakma azonos tantdrgyakat és témakoroket
sajatitanak el.

Technikumi szakmai oktatas-uj

* 4gazati technikumi képzés a 9-13. évfolyamon (érettségi + technikus szakképesités) az
alabbiak szerint:-(j

EU,
Magyar
képzési agazat szakképesités | képzési | évfolya | munkarend
szint megnevezése id6 m
szakmai
azonosito
szam
55 5 év 9-13 nappali
51013 23 Cukrasz
Turizmus- 02 szaktechnikus
vendéglatas
55 5 év 9-13 nappali
51013 23 Szakacs
Turizmus- 06 szaktechnikus
vendéglatas
55 5év 9-13 nappali
51013 23 Vendégtéri
Turizmus- 08 szaktechnikus
vendéglatas

Technikumi képzések-uj heti és éves szakmai draszamai:
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Heti draterv — Technikum

Tantargyak évfogl;/am 10. évfolyam 11. évfolyam 12. évfolyam 13. évfolyam g-lﬁss'scz’,zzzna’m
Agazati
alapozé 7 9 0 0 0 576
oktatas
Szakiranyd 0 0 14 14 24 1752
oktatas
Tanitasi
hetek 36 36 36 31/36 31
szama
Szakképzoiskolai szakmai oktatas -uj képzések
Induld uj képzések az alabbi szakmakban
agazat Szakmai Szakma képzési | évfolyam | munkarend
azonosité | Részszakma |id6
EU, szam megnevezése
Magyar
képesitési
szint
Turizmus- | 41013 23 Szakacs 3év 1/9-3/11. | nappali
vendéglatas | 05 Szakicssegéd
4-4
4101323 | Pincér- 3év 1/9-3/11.| nappali
04 vendégtéri
szakember
Turizmus -
vendéglatas Pincérsegéd
4-4
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4-4

Turizmus- | 41013 23 Cukrasz 3év
vendéglatas | 01 Cukraszsegéd

1/9-3/11.

nappali

Szakképzdbiskolai képzések-Uj heti és éves szakmai 6éraszamai 3éves képzésben:

Tantdrgyak 9 10 11 Ossz
Munkavallaléi ismeretek 0,5 0,5
Alapanyagismeret 1 1
A munka vildga 2 2
IKT a vendéglatdsban* 2 2
A cukraszati termelés alapjai gyak(2 hetente 4 6ra gyakorlat®) 2 2
Turizmus- | 5 cukrészati termelés alapjai (2 hetente 2 dra elmélet) 1 1
vendéglatds
4gazati Az ételkészités alapjai gyak (2 hetente 4 6ra gyakorlat®) 2 2
Aoy Az ételkészités alapjai elmélet (2 hetente 2 6ra elmélet) 1 1
A vendégtéri értékesités alapjai (2 hetente 4 éra gyakorlat®) 2 2
A vendégtéri értékesités alapjai (2 hetente 4 éra gyakorlat®, 2 6ra elmélet) 1 1
A turisztikai és szallashelyi tevékenység alapjai gyak (2 hetente 4 éra
gyakorlat®) 1,5 1,5
A turisztikai és szdllashelyi tevékenység alapjai elm (2 hetente 4 éra
gyakorlat®, 2 6ra elmélet) 1 1
DP Szakmai idegen nyelv* 2 2 4
DP Szakmai ismeretek 1,5 1,5 3
DP Szakmai felkészités* 25 25 5
Szakiranyu
képzés DP Alapanyagismeret 1 1 2
DP Anyaggazdalkodds 2 2 4
DP Szakmai informatika* 0,5 0,5 1
DP Szakmai gyakorlat 31
Szabad szakmai érakeret 0 0 0
Szakmai 6rdk Gsszesen 17 25 25 67
Egybefiigg$ szakmai gyakorlat 175 175
3 éves
Tantargyak 10 11 Ossz
Munkavallal6i ismeretek 18 0 0 18
Alapanyagismeret 36 0 0 36
A munka vildga 72 0 0 72
IKT a vendéglatdsban 72 0 0 72
A cukraszati termelés alapjai gyak(2 hetente 4 éra
gyakorlat®) 72 0 0 72
A cukraszati termelés alapjai (2 hetente 2 éra elmélet) 36 0 0 36
Az ételkészités alapjai gyak 72 0 0 72
Az ételkészités alapjai elmélet 36 0 0 36
A vendégtéri értékesités alapjai gyak 72 0 0 72
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A vendégtéri értékesités alapjai elm 36 0 0 36
A turisztikai és szdllashelyi tevékenység alapjai gyak 54 0 0 54
A turisztikai és szallashelyi tevékenység alapjai elm 36 0 0 36
DP Szakmai idegen nyelv 0 72 62 134
DP Szakmai ismeretek 0 54 46,5 100,5
DP Szakmai felkészités 0 90 77,5 167,5
DP Alapanyagismeret 0 36 31 67
DP Anyaggazdéalkodas 0 72 62 134
DP Szakmai informaika 0 18 15,5 33,5
DP Szakmai gyakorlat 558 | 480,5| 1038,5
Szabad szakmai érakeret 0 0 0 0
Szakmai 6rak 6sszesen 612 | 900 775 2287
Egybefiigg6 szakmai gyakorlat 175 175

Az elmélet és a gyakorlat aranya a programtervben nem kerill élesen elvalasztasra. igy van lehetéségiink
az adott témakdr, tananyagtartalom igényeinek megfeleléen a gyakorlat soran is elméletet oktatni,
hatékonyabba téve ezzel az oktatast. Egyes tantargyaknal kdzpontilag kerllt meghatarozasra a tantargy
teljes tartalmat tekintve az 6rakeretnek minimalisan hany szazalékat kell gyakorlati kortlmények kozott
(tanmihelyben, termelélizemben stb.) oktatni. Ez az adott tantargy egészének gyakorlatigényességét
mutatja, €és minél magasabb ez az arany, annal inkabb 6szténdz az elméleti tudaselemek gyakorlatba
agyazottan torténd oktatasara. A szakiranyu oktatasban a tantargyakra meghatarozott idékeret és tartalom
kotelezd érvényd.

A tananyagegységek szakmai tartalmat a vonatkozo ptt-k alapjan kertlnek meghatarozasra.

Ertékelés

A tanyagegységek értékelését az oktatok végzik és a Kréta rendszerben rogzitik az Szkt- nak
megefeleléen.. A dualis partnereknél lebonylitott szakmai oktatasrol havi értékeld lapok kertlnek kiallitasra.
Magsabb évfolyamban az a tanul6 vagy képzésben résztvevd Iéphet, aki megfelelt/elégséges szinten

teljesitett és a sziikséges egybefliggb gyakorlat vagy a szakképzési munkaszerzédésben foglalt
kotelezettségeit teljesitette.

Oktatasszervezés, projektmunka

A projekteken keresztiil és a hagyomanyos tantargyi keretek kozott torténd oktatds sordn alkalmazott
projektek iddsavjat az dgazat sajatossagai alapjan az agazati alapvizsgaig kijelolt projektnapok szerint keriil
meghatarozasra. A projektnapok kijelolése a tanmenetekben szerepelnek. A projektmunkat tobb oktato
segiti, a projektben megvalositandd részfeladatokhoz igazéddéan. A projektfeladat sordn az 4gazati
alapozoképzés soran megismerhetd szakmak €s ahhoz kapcsolodo témakorok/tantargyak oktatoi segitik a
tanuldkat a feladat teljesitésében.
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A programtantervvel kitoltott idokeret — a szakképzésrdl sz610 torvény végrehajtasarol szold 12/2020 (I1.
7.) Korm. rendelet 13.§ (4) bekezdésének megfeleléen — tartalmazza a szakképzd intézmény altal a helyi
gazdasagi kornyezet egyedi elvardsaihoz igazod6 szakmai célokra szabadon felhasznalhatd iddkeretet
(szabad savot). A szabad savban meghatarozott idétartam az alapozo képzési teriileten keriil felhasznalésra.

Az Szkt 62. §.a alapjan a szakmai igazgatohelyettes javaslatara az igazgatd engedélyezi a korabbi
tanulmanyok, valamint a szakiranyu gyakorlat beszdmitasat. Ezek alapjan a tanulmanyi kdvetelmények az
eldirtnal rovidebb 1d6 alatt is teljesithetok.

Projektmunka értékelése

A projekt eredmények adatait a részfeladatot segitdé oktatd6 a portfolid tarold rendszerben tarolja el
osztalyonként és azon beliil didkonként. A projektmunka értékelése soran a részfeladatokat segitd oktatok
egy-egy osztalyzatot adnak tanulasi témanként. Az érdemjegy mellett szoveges értékelést is készit a
részfeladatot segitd oktato.

Egviittmiikodés a dualis képzokkel

A szakképzd intézményiinkben a szakmajegyzékben meghatarozott szakmakra, szakmairanyra felkészitd
szakmai oktatds €s szakképesitésre felkészité szakmai képzés folyik. A szakmai oktatds a képzési €s
kimeneti kdvetelmények alapjan dgazati alapoktatasban és szakiranyu oktatasban torténik.

A tanuld, illetve a képzésben részt vevo személy szakiranya oktatasban a szakképzd intézményben €s/vagy
szakképzési munkaszerzddéssel a dudlis képzohelyen vesz részt.

A szakiranyl oktatds a tanitdsi évben teljesitendd oktatasbdl és a tanitdsi éven kiviili egybefiiggd
gyakorlatbol vagy a szakképzési munkaszerzddés hatdlya alatt teljesitendd oktatasbol és gyakorlatbol all.

A dualis képzohelynek rendelkeznie kell a szakiranyl oktatasra vonatkozo képzési programmal, amely
szakmanként, az adott szakma programtantervéhez igazoddan tartalmazza a dudlis képzdéhely altal oktatott
tananyagelemeket ¢és ehhez kapcsolddéan az elméleti ismeretek, a feliigyelet mellett és az Onalldan
végezhetd gyakorlati feladatokat, tovabba a kompetencia- és készségfejlesztés feladatait.

Az iskola vezetése a jogszabalyban meghatarozottak szerint, egyedi kombindciokban miikodik egyiitt a
dualis képzdhelyekkel.

Az agazati alapvizsga letételéig a gyakorlatok a képzd intézményiinkben folynak, ezt kovetden a
gyakorlatok rendjét, a jogszabaly altal meghatarozottak szerint a tanévet megeldzden alakitjuk ki a helyi
igények figyelembe vételével. Jelenlegi koriilményekre figyelemmel a hagyomdanyos egyiittmiikodést
alkalmazzuk, amelyet az &4gazati képzOkdzpontok, vallalati képzOkézpontok és a tudaskdézpontok
1étrejottével, a veliik torténd egylittmitkddés jegyében szerveziink meg a jovoben.

Hagyomanyos egyiittmiikodés
A duélis képzohelyi kdvetelményeknek vald megfelelés esetén a tanuld kozvetlentiil a vallalkozassal kot
szakképzési munkaszerzddést.
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Szakmai rendezvények — szakmai versenyek

Iskolank szédmara kiemelten fontos a fiatal tehetségek felismerése, tdmogatasa, a tehetséggongozas,
amelynek kivalo lehetdsége a didkok versenyfelkészléseinek és versenyszerepléseinek tamogatasa. Célunk,
hogy didkjainkat kelléen motivaljuk és biztositsuk szdmukra, hogy érdeklddésiiknek megfelelden
tevOlegesen vehessenek részt intézményiink szakmai életében, €s a korcsoportjuknak kinalt szakmai
versenyeken valamint rendezvényeken.

Ennek keretében tanuldink minden évben részt vesznek sajat szervezésl illetve kiils6s szakmai
versenyeken, iskolankat és a szakmat népszerusité kiallitdsokon, bemutatékon, borzéken.

A 2022/2023-as tanévben az alabbi rendezvények szervezését illetve azokon valo részvételt tervezziik:

Rendezvény Tervezett Kiadas Terv.

megnevezése idopont megnevezése Brutto
0sszeg

1. Szakmai javitdé  2022.
vizsgéak oktober

2. EU szakképzési hét  2022. Nyersanyag, 200 000

oktober dekoracio, Ft
reklamanyag
(reklamajandékok)

3. Szakmai ,Nyitott 2022. Nyersanyag, 100 000
kapu” nyilt nap 6-7-  november dekoracio, Ft
8. évfolyam részére reklamanyag

(reklamajandékok)

4, Szamos cukraszati = 2022. Nyersanyag, 350 000
verseny (2 sajat  december dekoracio, Ft
versenyzo + versenydijak
rendezeEs)

5. Iskolai karacsony 2022. Nyersanyag, 300 000

december dekoracié, tnnepi  Ft
miisor

6. Szakgimnaziumi 2023.
pinceér mellék  februar
szakképesitési
vizsga

7. Dobos verseny (3  2023. Nyersanyag, 300 000
szakmas csapat) februar dekoracio, Ft

talaloeszkoz

8. Farsang Kupa 2023. Nyersanyag, 400 000

februar dekoracio, Ft
talaloeszkoz

9. DOk nap 2023 aprili  Nyersanyag 100 000

05. Ft
10. Gundel Verseny 2023. Nyersanyag, 800 000
aprilis dekoracio, Ft
talaloeszkoz

12. Szakmasztar 2023. Nyersanyag, 300 000
(szktv) - aprilis dekoracio, Ft
amennyiben  van talaloeszkoz (2 6
bejutd tanulonk- versenyzore)
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13. Pelikan Kupa 2023. Nyersanyag, 200 000

aprilis dekoracio, Ft
talaloeszkoz

14. ASZEV Verseny 2023. utazas, szallas, 200

aprilis cllatas 000Ft

15. Szakmak éjszakaja 2023. Nyersanyag, 100 000

aprilis dekoracio, Ft
talaléeszkoz,
reklamanyag

16. MOM Tanulj Nyersanyag, 100 000
szakmat! Borze dekoracio, Ft

reklamanyag
(reklamajandékok)

17. Hungexpo Nyersanyag, 100 000

Szakmazz borze dekoracio, Ft
reklamanyag
(reklamajandékok)

18. Csepel AMK borze Nyersanyag, 100 000
dekoracio, Ft
reklamanyag
(reklamajandékok)

19. Altaldnos  iskolai Nyersanyag, 160 000
nyilt nap dekoricio, Ft
latogatasok (kb. 8 reklamanyag
helyszin) (reklamajandékok)

20. Szamos Nyersanyag, 100 000
egeszseégnap dekoracio Ft

21. Szamos Nap Nyersanyag, 100 000
dekoracio Ft

22. Végzbs 2023
szakképzodiskolasok  majus-
szakmai vizsgaja janius

23. Tantestiileti El6adas, 600 000
csapatépitd tréning belépddij, utazas Ft
(szakmai
kirandulas)

Felnott szakmai oktatas

2020. januar 1-én lépett hatalyba a szakképzésrdl sz6l6 2019. évi LXXX. térvény (a tovabbiakban: Szkt.). Az
Szkt. 8. § (1) bekezdése hatarozza meg a szakképzés rendszerét, amely alapszakmabdl — és annak képzési
és kimeneti kdvetelIményeiben meghatarozott egyes kompetenciakhoz kotétten — részszakmabdl, valamint
szakmai képzésbél all. Az Szkt. 9. § (2) bekezdése alapjan a részszakmara felkészité szakmai oktatas és a
szakképesitésre felkészité szakmai képzés a felnéttképzési tevékenység folytatasara engedéllyel rendelkez6
feln6ttképz6 altal is folytathatd. Szintén ez a torvény rendezi a VIIl. Fejezetében a tanuldi jogviszony és a
felnéttképzési jogviszony kdzds szabalyait. Kimondja tovabba (110. § (1) bekezdés b) pont), hogy ,a Nemzeti
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Foglalkoztatasi Alap képzési alaprésze felhasznalhaté az Fktv. szerinti felnéttképzési tevékenység
megszervezéséhez és fejlesztéséhez kapcsolodd tamogatas biztositasara”. Az Szkt. (114. §) rendelkezik a
szakképz6 intézmény adatkezelésérdl (felndttképzési jogviszony esetében is).

Iskolank a 2021/2022-es tanévtdl az Uj jogszabalyi hattérnek megfeleléen inditotta 8 hdénapos cukrasz,
szakacs, cukrasz zsaktechnikus és szakacs szaktechnikus képzéseit.

Mindegyik képzés esetében a teljes képzési id6 elsé hét hetében az agazati alapozé oktatas folyik. Az agazati
alapoktatas teljesitése utan, mely irasbeli feladatok teljesitésével zarul a hallgaték agazati alapvizsgat
tesznek. Ezek utan folytatjak tanulmanyaikat a szakmai tananyagtartalom elsajatitasaval. A képzés heti kett6
alkalommal kerul megszervezésre, melybdl egy nap elméleti, egy nap gyakorlati oktatassal zajlik. A gyakorlati
oktatas csoportbontasban szervezzik meg. A tanuldk értékelése valamint az agazati alapvizsga eredménye
is rogzitésre kerul a Kréta elektronikus napléban.

A képzéseket szeptemberi kezdéssel inditjuk.

A képzés idbtartama 2 félév

A képzés a vizsga megszerzéséig ingyenes.

Minimalis csoportlétszam 12 6.

A képzés hétkoznap 15:50 kezdéssel, 5-7 tanitasi ordban, heti két napon zajlik.

2022/2023- ben inditott képzés

Az elméleti és gyakorlati 6rak részben kontakt, részben digitalis munkarendben zajlanak.

Az Szkt 62. §.a alapjan az igazgato helyettes javaslatira az igazgatod engedélyezi a korabbi tanulmanyok,
valamint a szakiranyu gyakorlat beszdmitasat. Ezek alapjan a tanulmanyi kovetelmények az eldirtnal
rovidebb 1d6 alatt is teljesithetok.

Cukrasz, szakacs 1 tanéves.

AGAZATI KEPZES
. Kontakt L Oraszam Oraszam
Tantargy Gyak./elm. Sraszém Digitalis 6raszam kontakt/31 hét Digitalis
Hetek szdma/év 31
A cukrészati termelés alapjai- 1. csop 8 f6 GY 28 15 0,90 0,48
A cukrészati termelés alapjai- 2. csop 8f6 GY 28 15 0,90 0,48
A cukrészati termelés alapjai- 3.csop 76 GY 28 15 0,90 0,48
Az ételkészités alapjai - 1. csop 8 f6 GY 28 15 0,90 0,48
Az ételkészités alapjai - 2. csop 86 GY 28 15 0,90 0,48
Az ételkészités alapjai - 3. csop 7 f6 GY 28 15 0,90 0,48
A vendégtéri értékesités alapjai -1. csop 12 f6 GY 28 15 0,90 0,48
A vendégtéri értékesités alapjai - 2. csop 116 GY 28 15 0,90 0,48
A turisztika és szallashelyi tevékenység alapjai
23 f6 GY 7 27 0,23 0,87
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Munkavallaléi ismeretek, a munka viladga

236 Elmélet 25 0,00 0,81
IKT a vendéglatasban
23 f6 GY 7 9 0,23 0,29
Ossz.6raszam - Agazati képzés 204 98 106
SZAKMAI KEPZES
Egyéni felkésziilés Egyéni
Tantar Gyak./elm Kontakt oktatoi Oraszam felkésziilés
gy yak. ' 6raszam | tamogatassal/kinti kontakt/31 hét oktatoi
gyak tamogatassal

Szakmai felkészités 5 ras gyak GY 120 3,87 0,00
DP szakmai gyakorlat Gy 248 0,00 8,00
Szakmai ismeretek E 90 0 2,90 0,00
Anyaggazdalkodas GY 74 36 2,39 1,16
Alapanyagismeret 0 36 0,00 1,16
Munkavallaléi idegen nyelv -Cukrdsz - 1 csop Elmélet 40 36 1,29 1,16
Munkavallaléi idegen nyelv -Cukrdsz - 2 csop Elmélet 40 36 1,29 1,16
Szakmai informatika gy 12 36 0,39 1,16
Ossz.6raszam - Szakmai képzés 728 336 392
Ossz. 6raszam (Agazati + szakmai képzés) 932

Szakmai ismeretek tanegység fedi le a szakiranyu képzés gyakorlati részét, a szakmai ismeret a
gyakorlathoz kapcsolddo elméleti részt. (Isd.:PTT)

Cukrasz-szaktechnikus, szakacs szaktechnikus:

Egyéni .
Kontakt felkzig:és I?|g|ta||san
ora oktatéi tamogatott
tamogatassal gyakorlat
Heti

Heti Oraszam

oraszam | digitalis
A cukraszati termelés alapjai 43 28 15 0,90 0,48
Az ételkészités alapjai 43 28 15 0,90 0,48
A vendégtéri értékesités alapjai 43 28 15 0,90 0,48
A turisztikai és szallashelyi tevékenység alapjai 34 7 27 0,23 0,87
Munkavallaléi ismeretek, a munka vilaga 25 25 0,00 0,81
IKT a vendéglatasban 16 7 9 0,23 0,29

Osszes agazati: 204 98 0 106
szakmai felkészités 120 120 3,87 0,00
DP szakmai gyakorlat vagy projekttel kivaltva 248 248 0,00 8,00
Gazdalkodas és menedzsment 106 86 20 2,77 0,65
alapanyagismeret 58 58 0,00 1,87
Munkavallaléi idegen nyelv 76 40 36 1,29 1,16
Szakmai informatika 0
Szakmai ismeretek 120 90 30 2,90 0,97
Osszes szakiranyu: 728 336 392 0
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| 932 | 43¢ | 302 | 106 | | |

Szakmai ismeretek tanegység fedi le a szakiranyu képzés gyakorlati részét, a szakmai ismeret a
gyakorlathoz kapcsolodd elméleti részt. Gazdaalkodas és menedzsment fedi le az emelt szintii képzés
tanegységeit. (Isd.:PTT)
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Mellékletek ( Képzési és kimeneteli kovetelménvek, Programtantervek)
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